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Birim Yoneticisinin

Adi1 Soyadi: Dog. Dr. Dilek S. YAMACLI
Adresi: Nuh Naci Yazgan Universitesi
E-postasi: dsurekci@nny.edu.tr

Raporu Hazirlayan Kisilerin

Adi1 Soyadt: Dog. Dr. Dilek S. YAMACLI
Adresi: Nuh Naci Yazgan Universitesi
E-postasi: dsurekci@nny.edu.tr

Adi Soyadi: Ars. Gér. Dr. Eyiip Emre ULUG
Adresi: Nuh Naci Yazgan Universitesi
E-postasi: eulug@nny.edu.tr

Ad1 Soyad1: Ars. Gor. Halit Kerem

AKAGUNDUZ

Adresi: Nuh Naci Yazgan Universitesi
E-postasi: hakagunduz@nny.edu.tr

2. Birimin Organizasyon Yapisi

Dog. Dr. Dilek S. YAMACLI (Universite Kalite Koordinatérii, Kalite Komisyonu Uyesi, Kalite
Giivence Sistemi Uyesi, Fen Edebiyat Fakiilte Kurul Uyesi, Fen Edebiyat Fakiilte Yonetim Kurulu
Uyesi, Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiilte Kurul Uyesi, Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiilte Y&netim
Kurulu Uyesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilte Kurul Uyesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilte
Yonetim Kurulu Uyesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat B&liimii Muafiyet Komisyonu
Uyesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Boliimii Staj Komisyonu Uyesi, iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi iktisat Béliimii Mezuniyet Komisyonu Uyesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii Muafiyet
Komisyonu Uyesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii Mezuniyet Komisyonu Uyesi, MYO Agilmasi
Konusunda Olusturulan Komisyon Uyesi, Mezuniyet Toreni Diizenleme Komisyonu Bagskani )

Prof. Dr. Emine KILAVUZ (iktisat Béliimii Staj Komisyonu, Iktisat B&liimii Mezuniyet Tetkik
Komisyonu, iktisat Boliimii Muafiyet Komisyonu, Tktisat Boliimii Yatay Gegis Komisyonu, Kurumlar
aras1 Yatay Gegis, Kurum ici Yatay Gegis, Cift anadal ve Yandal Komisyonu, Iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi, Fakiilte Kurulu Uyesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilte Yonetim Kurulu Uyesi,
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Fakiilte Kurulu Uyesi, Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi,
Fakiilte Yonetim Kurulu Uyesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Fakiilte Kurulu Uyesi, Fen Edebiyat
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Fakiiltesi, Fakiilte Yonetim Kurulu Uyesi, Universite Etik Kurulu Uyesi, Universite Yonetim Kurulu
Uyesi, Universite Senato Uyesi)

Dr. Ogr. Uyesi Emin CAKILCI (Toplumsal Katki Komisyonu Uyesi, Yatay Gegis Komisyonu Uyesi,

Kurumlararas1Yatay Gegis, Kurum i¢i Yatay Gegis, Cift Anadal ve Yan dal Komisyon Uyesi, Boliim
Kalite Komisyon Uyesi)

Dr. Ogr. Uyesi Bekir CELIK (Iktisat Bolimii Kalite Komisyonu Uyesi, Iktisat Bolimii Tanitim
Komisyonu Uyesi, 1IBF Uygulamal Egitimler Komisyonu Uyesi, Iktisat ABD Muafiyet Komisyonu
Uyesi, iktisat ABD Mezuniyet Komisyonu Uyesi, Yatay Gegis, CAP ve Yandal Komisyonu Uyesi,

Tiirk Dili Tarih Komisyonu Uyesi, Yurtdisindan veya Yabanci Uyruklu Ogrenci Statiisiinde Alinacak
Ogrencilerin On incelemesini, Degerlendirmesini ve Programlara Yerlestirilmesini Yapacak
Komisyon Uyesi, Engelli Birim Komisyonu Fakiilte Sorumlusu, Enstitii Yénetim Kurulu Uyesi)

Ars. Goér. Dr. Eyiip Emre ULUG (Béliim Kalite Komisyonu Uyeligi, Mezuniyet Toreni Komisyonu
Uyeligi, Bahar Senligi Diizenleme Komisyonu Uyeligi, Sosyal Bilimler Enstitiisii Tez Yazim
Uygunluk Komisyonu Uyeligi, iktisat Boliimii Mezuniyet Tetkik, Muafiyet, Staj Komisyonu Uyeligi)

3. Birimin Kalite Komisyonu

Dog. Dr. Dilek SUREKCI YAMACLI (Baskan)
Prof. Dr. Emine KILAVUZ (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Emin CAKILCI (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Bekir CELIK (Uye)

Ars. Gor. Dr. Eyiip Emre ULUG (Uye)

Ars. Gor. Halit Kerem AKAGUNDUZ

Emine NALBANT (Uye-Ogrenci)

4. Birimin Tarihsel Gelisim
Nuh Naci Yazgan Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 23 Haziran 2009 tarih ve 5913

say1l1 Kurulug Kanunu ile Rektorliige bagl olarak kurulmustur. Kurulus Kanunu 7 Temmuz 2009
tarih 27281 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Fakiilte binamiz, Dedeman Madencilik Sanayi
ve Ticaret A.S. tarafindan, Nimet ve M. Kemal Dedeman adina yaptirilmistir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Isletme, iktisat ve Siyaset Bilimi ve Kamu Y®&netimi
boliimlerinden olugmaktadir. iktisat Boliimiine ilk defa 2011-2012 egitim gretim y1linda dgrenci
alimi gergeklesmis Boliim ilk mezunlarmi 2014-2015 egitim-6gretim yilinda vermistir. iktisat
Boliimii’nde 2022 yili 1 profesor, 1 dogent, 2 doktor 6gretim iiyesi ve 2 arastirma gorevlisi tam
zamanh calismaktadir. Tktisat Boliimii, Sosyal Bilimler Enstitiisiinde iktisat Ana Bilim Dali
Biinyesinde Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans Programlar1 da mevcut olup akademik kariyer olanagi
da sunulmaktadir.

5. Birimin Kalite Giivencesi Sistemi

5.1 Birimin Misyon, Vizyon, Temel degerleri ve Kalite Politikasi
Iktisat Boliimii Vizyonu: Ulusal ve uluslararasi standartlarda egitim-6gretim ve arastirma

faaliyetleri yiiriiten, 6grenci odakli hizmet veren, kamu ve 6zel sektdrde calisma yetkinligine
sahip, iletisimi giiclii, bilisim teknolojilerini kullanan, ¢cevreye duyarli, toplumsal ve etik degerlere
saygili, Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagh bireyler yetistiren, mensubu olmaktan gurur duyulan
bir Program olmaktir.

Iktisat Boliimii Misyonu: Iktisat Béliimiiniin egitim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve
yonetim alanlarinda {istlendigi misyonu sunlardir:

Egitim alaninda; ulusal ve uluslararasi standartlar1 korumak, Program yeterliliklerini saglamak,
dgrenci odakli hizmet vermek, Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagli, evrensel ve etik degerlere dnem
veren, ¢evre bilinci tagiyan, ekonomistler yetigtirmek,

Arastirma alaninda; ulusal ve uluslararasi nitelikte ¢aligmalar yapmak, projeler tiretmek, bilgiyi



degere doniistiirmek ve sehir, bolge, tilkenin kalkinmasina katki saglamak,

Toplumsal katki alaninda; i¢ ve dis paydaslarina ve tiim topluma fayda ve deger yaratacak
caligmalar yiirlitmek,

Yonetim alaninda; paydas katilmina Onem vermek, seffaf, demokratik anlayisla hizmet
vermektir.

Iktisat Boliimii Temel Degerleri: Universitemiz temel degerleri ile uyumlu bigimde; vakif
anlayisiyla hareket etmek, 6grenci odak olmak ve egitim-6gretimde kaliteyi stirekli gelistirmek,
ulusal ve uluslararasi kalite standartlarini korumak, Program yeterliliklerini korumak, yasam boyu
ogrenmeyi desteklemek, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma bagh kalmak, liyakat, seffaflik ve
katilimciligr onemsemek, ¢evreye saygili ve toplum odakli olmak, farkliliklara saygili olmak,
ifade Ozgiirliiglinli 6nemsemek, etik degerleri korumak ve paydas memnuniyetini saglamaktir.
Iktisat Boliimii Kalite Politikas1: Ulusal ve uluslararas: standartlarda, 6grenci odakli yaratict,
arastirmaci egitim-6gretim faaliyetleri yliriitmek, egitim-6gretim stireclerini siirekli iyilestirmek,
bilimsel ve sosyal etkinlikler diizenlemek, kalite glivence sistemini gelistirmek, paydas katilimini
saglamak, Atatiirk ilke ve Inkilaplarma, toplumsal degerlere, cevreye, evrensel ve etik degerlere
saygilt olmaktir.

. 5.2 Birimin Amac ve Hedefleri .
Iktisat biliminin birey ve toplum hayatinda Onemli bir yeri vardir. lktisat Ogrenimi

bireylere iktisadi faaliyetleri kavrama, analiz etme ve yorumlama bilgi ve becerisi kazandirir.
Iktisadin ¢ok kapsamli bir ¢alisma alan1 olmasi ve dgretim progranminin gesitli disiplinler 15131nda
olusturulmasi, 6grencilerin donanimli, liretken ve alaninda uzman ekonomistler olarak mezun
olmasina olanak saglamaktadir.

Boliimiimiiziin iki temel amaci vardir. Bunlar nitelikli iktisat¢ilar yetistirmek ve bilimsel bilgi
tretmektir. Bolim iktisadi teorik alt yapisi giiglii, sorgulayici, katma deger yaratan, analiz,
yorumlama ve problem ¢O6zme yetenegine sahip, yurt ve diinya olaylarimi yakindan izleyen,
dinlemesini ve kendini ifade etmesini bilen, ¢ok yonlii, analitik ve elestirel diisiinme yetenegine
sahip, yaraticilik, arastiricilik ve girisimcilik ruhunu 6ziimsemis, gerektiginde sorumluluk
alabilen, takim calismasi yapabilen, ¢agdas teknolojiyi kullanabilen genis ufuklu iktisatcilar
yetistirmeyi hedeflerken, ayn1 zamanda bilimsel yaymlarin ve projelerin nicelik ve niteliginin
artirilmast amaglanmaktadir.

Bu kapsamda, Iktisat Boliimii Ders Plam, giiniimiiz cagdas egitim ve ogretim anlayisinin
gerektirdigi nitelikler g6z Oniine alinarak, alaninda uzman akademisyenler tarafindan, 6grenci
odakli ve esnek bir egitim-6gretim anlayisi ¢ercevesinde yapilandirilmistir. Programda, tim
smiflarda se¢imlik ders se¢gme olanagi sunulmakla birlikte, temel iktisadi bilgilerin ilk yillarda
verilmesi gerekliliginden hareketle, 1. ve 2. siniflarda sayis1 yiiksek tutulan zorunlu dersler 3.
smiftan itibaren yerini agirlikli olarak secimlik derslere birakmaktadir. Bdylelikle 6grenciler ilgi
alanlar1 dogrultusunda ders segerek uzmanlagsmaya gidebilmektedirler. Secimlik derslerin sayisi,
cesitliligi ve diger boliimlerden ders alabilme serbestisi, 6grencilerin ilgi duyduklart alanlarda
bilgi ve becerilerini gelistirerek gerek is hayatina gerekse akademik hayata etkili ve bilingli bir
sekilde hazirlanmalarina olanak saglamaktadir (Kanit 5.2.1.).

Universitemiz Iktisat Boliimiinde 6gretim elemanlari-dgrenci iliskilerinin yakinhigi ve sikhigi,
egitim silirecinde yapilan uygulama ¢alismalar1 ve 6grenciye verilen danigmanlik destegi egitim
stratejimizin esasim olusturmaktadir. Ozellikle bazi etkinliklerle, Kayseri ve diger illerdeki tarihi,
kiiltiirel ve tabiat giizelliklerini gérmeyi amaclayan gezilere ek olarak sanayi alt yapisin1 anlamaya
yonelik teknik geziler de diizenlenmektedir. Yapilan bu geziler neticesinde Ogrencilerimiz
edindikleri teorik bilgiler ile uygulama yoniinii bir arada gérme olanagina sahip olmaktadirlar.
Kanit 5.2.1. Iktisat Programimin Ozellikleri.



5.3 Kalite Giivencesi Sistemine Paydas Katilimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi Iktisat Béliimii 2022 yilinda béliim dgrencileri ve dgretim
iiyelerinin katilimlariyla yariyill sonu degerlendirme toplantilari yapmistir Kamit 5.3.1.
Degerlendirme Toplantilar1 Tutanaklari. Bunun yaninda 6grencilere ve ogretim iiyelerine
cesitli anketler yapilarak da egitim Ogretim siirecine iliskin goriis ve Onerilerinin alinmasi
saglanmistir. Ayn1 zamanda boliimde karar alma asamasinda sik sik boliim kurul toplantilart ve
kalite komisyonu toplantilar1 yapilmaktadir.

Tablo 1.Boliim Paydas Listesi (2022)

Firma Ad1

Miitevelli Heyeti

Iktisat Boliimii Ogretim Elemanlar1

Iktisat Boliimii Ogrencileri

Iktisat Boliimii Ogrenci Aileleri

Nuh Naci Yazgan Universitesi Personeli

Kayseri Sanayi Odast

Kayseri Ticaret Odasi

Kayseri lindeki Devlet Universiteleri

Kayseri Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii

Kayseri Organize Sanayi Bélgesinde yer alan Isletmeler
Kayseri Hacilar Sanayi Bélgesinde yer alan Isletmeler
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi

Kayseri Ulagim A.S.

Kayseri ISKUR Bélge Miidiirliigii

Kayseri Erciyes A.S.

11 Milli Egitim Miidiirliigii

Kamit 5.3.1. Anketler
Kanit 5.3.2. Yar1 yilsonu Degerlendirme Toplantilari

Kanit 5.3.3. Kalite Komisyonu Toplant1 Tutanaklart

6. Birimin Uluslararasilasma Gostergeleri
Iktisat Boliimii Ogrencileri lisans egitimleri siiresince yurt digi baska bir yiliksekdgretim

kurumunda (Erasmus+) O6grenci programlari ile egitim gorebilmektedir. Yurt disinda egitim
alacak oOgrenciler Nuh Naci Yazgan Universitesi Uluslararast Ofisinin belirledigi se¢im
kriterlerine gore segilmektedir. ERASMUS+ 6grenim ve staj hareketliligi kapsaminda yurt
disinda 6grenim alan 6grencilerin aldiklan teorik ve uygulamali derslerin denklikleri Boliimiin
intibak komisyonu tarafindan yapilmakta, diploma eklerinde yer almaktadir. Asagida yer alan
Tablo 2’de Erasmus+ kapsaminda anlasmali oldugumuz iiniversite ve anlasma yili bilgileri
sunulmaktadir.

Tablo 2. Béliimiin Degisim Anlasmal Oldugu Universiteler

Universite Anlasma Yil
Angel Kanchev University Of Ruse 31.03.2014
University of Foggia 25.11.2014
Powislanski College in Kwidzyn 22.05.2014
Radom Academy of Economics 21.05.2014




7. Birimin Egitim Gostergeleri
7.1 Ogrenci Bilgileri
Bu bolimde bolim oOgrencilerine ait merkezi sinav derecelerine iliskin bilgiler, bolim

derslerindeki basari oranlari, mezuniyet siiresi bilgileri, mezunlarin ise yerlesme orani ve
boliimiinden cesitli nedenlerle ayrilan 6grencilerin dagilimina iliskin bilgiler bulunmaktadir.

Tablo 3. iktisat Béliimii Ogrencilerinin Merkezi Sinav Derecelerine iligkin Bilgi
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Tablo 4. 2021-2022 Yili Bahar Donemi Boliim Derslerindeki Basart Oranlar

. Basarili | Basarisiz | Toplam Ders
Fakiilte | Program | Ders Kodu | Ders Adi s s 3 Basarisi
(%)
1iBF IKT ARS 3201 | Arastirma Yéntemleri 13 5 18 72%
1iBF IKT ATA 102 | Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi II 8 5 13 62%
1iBF IKT BIL 1205 | Bilgisayar Uygulamalar II 8 6 14 57%
1iBF IKT BIL 2207 | Veri Yapilar Yonetimi 1 1 2 50%
[iBF IKT HUK 2206 | Ticaret Hukuku 18 4 22 82%
[iBF IKT HUK 3202 | Vergi Hukuku 8 4 12 67%
[iBF IKT IKT 1201 | iktisada Giris II 7 7 14 50%
[iBF IKT IKT 2201 | Makro iktisat II 17 12 29 59%
[iBF IKT IKT 2202 | Mikro iktisat II 17 8 25 68%
1iBF IKT IKT 3201 | Uluslararasi iktisat II 10 3 13 77%
1IBF IKT IKT 3203 | Ekonometriye Giris 11 14 9 23 61%
[iBF IKT IKT 4201 | Iktisat Politikas1 11 8 19 58%
1iBF IKT IKT 4202 | Giincel Ekonomik Sorunlar 16 4 20 80%
1IBF IKT IKT 4203 | AB ve Tiirkiye iliskileri 7 0 7 100%
1iBF IKT IKT 4204 | Uluslararas iktisadi Birlesmeler 18 2 20 90%
1IBF IKT IKT 4205 | Dis Ticaret Islemleri 19 0 19 100%
1iBF IKT IKT 4206 | Calisma Ekonomisi 13 0 13 100%
[iBF IKT IST 2202 | Istatistik II 16 5 21 76%
iiBF |IKT ISL 1201 |isletme 11 8 6 14 57%
iiBF | IKT iSL 1202 | Muhasebe II 7 10 17 41%
[iBF IKT ISL 1203 | Davranis Bilimleri 8 6 14 57%
[iBF IKT ISL 2201 | Envanter ve Bilanco 14 3 17 82%
IiBF IKT ISL 2202 | Pazarlama Yénetimi 12 6 18 67%
[iBF IKT ISL 3201 | Finansal Yonetim II 3 1 4 75%
iIBF IKT ISL 3203 | Maliyet Muhasebesi I 8 5 13 62%
iIBF IKT ISL 3204 | Finansal Piyasalar ve Kurumlar 0 1 1
iiBF | IKT iSL 4201 | Girisimcilik 19 2 21 90%
[iBF IKT MAT 102 | Matematik II 5 11 16 31%
iiBF | IKT PRO 202 | Proje Yonetimi II 11 2 13 85%
[iBF IKT PST 302 | Kisilerarasi iletisim 14 0 14 100%
[iBF IKT TD 202 Tirk Dili 11 18 4 22 82%
[iBF IKT YD 112 Yabanci Dil 11 4 9 13 31%
[iBF IKT YD 212 Yabanci Dil IV 16 10 26 62%
iIBF IKT YD 312 Is Hayat1 I¢in ingilizce 11 5 16 69%
[iBF IKT YD 412 Mesleki Yabanci Dil 11 19 2 21 90%
NOT: Yukaridaki tabloda yer alan veriler 23.01.2023 tarihinde Ogrenci Isleri biriminden alinmistir.
Tablo 5. Ogrencilerin Mezuniyet Siireleri
Ortalama
Program Yil 2,00 | 250 | 3,00 | 400 | 450 | 500 | 550 | 6,00 | 650 | 800 | 10,00 | Toplam | Mezuniyet
Siiresi
Iktisat 2021 4 5 1 5 3 47 4,1




Tablo 6. Iktisat Boliimiinden Cegsitli Nedenlerle Ayrilan Ogrencilerin Dagilimi

S:No Program Ogrenim Durumu/Ayrilma Nedeni Say:
1 IKT Kayd: Silindi (Kendi Istegi) S
2 IKT Kaydi Silindi (Azami Ogrenim Siiresini Doldurdu) 4
3 IKT Kaydi Silindi (Dort yil {ist {iste 0grenim iicreti 6denmemesi 7
nedeniyle, YKKile)
4 KT Universite I¢i Yatay Gegis Farkli Programa Gitti 1

7.2 Ogrenci Merkezli Ogrenme-Ogretme ve Degerlendirme

Ogrencilerin egitim hayatlar1 devam ederken is yasamina uyum saglamalarin1 kolaylastirmak ve
mezunlarin istihdaminim artirilmasi amaciyla ISKUR Kayseri i1 Miidiirliigii ile cesitli sertifikali
egitimler verilmektedir. Ogrencilerin derslerde dgrendikleri teorik bilgileri pratikle gelistirmeleri
ve pekistirmeleri i¢in ve 6. yartyilin sonunda 20 is giinii olacak sekilde staj yapmak zorundadirlar.

Boliim igerisinde dgrencilerin motivasyonlarini artirmak, kariyer planlamalarina destek olmak
amaciyla sektorde ¢alisan uzmanlar ile sik sik bir araya gelmeleri saglanmaktadir. Bu kapsamda
donem igerisinde bircok konusmaci davet edilip farkli konular {izerinde 6grencilere bilgi, beceri,
tavsiye ve tecriibelerini paylagmalari i¢in etkinlikler diizenlenmektedir.

Kamt 7.2.1. ISKUR Egitimleri
7.3 Akademik Damismanhk

Nuh Naci Yazgan Universitesi Iktisat Boliimiinde; kayit doneminde ve ders segim asamasinda
Ogrenciye yardimct olmak tizere siniflar bazinda atanmig olan akademik danigsmalara ait bilgi yer
almaktadir.

Tablo 7. Akademik Danisman Listesi

Ogretim Elemam Simif

Ars. Gor. Dr. Eyiip Emre ULUG 1

Dr. Ogr. Uyesi Bekir CELIK 2

Prof. Dr. Emine KILAVUZ 3

Dr. Ogr. Uyesi Emin CAKILCI 4,
Beklemeliler,
Cift Anadal Ogrencileri,
Yandal Ogrencileri,
Yatay Gecis Ogrencileri.

7.4 Ogretim Elemanlariin Niteliginin Gelistirilmesi

Boliimiin 6gretim elemanlari, egitim programlarinin ytriitiilmesinin yani sira bilimsel arastirma
yapma, 6gretim elemani-6grenci iletisimi, 6grenci danigmanligy, iiniversiteye hizmet ve mesleki
gelisim hizmetlerinin yerine getirilmesi gibi konularda etkindir. Ogrenci ders memnuniyet
anketleri sonuglari, yapilan bilimsel yayin ve projeler 6gretim elemanlarinin yetkinliginin
gostergesidir. Bununla birlikte, gerek kalite kiiltlirliniin yerlesmesi gerekse akademik
gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla egitim ve toplantilara katilim gostermektedirler.

Kamt 7.4.1. YOKAK Kalite Komisyonu Toplantisi, Dis Degerlendirme.



Kamit 7.4.2 Kalite Kiiltiiriiniin Yayginlasmasinda Ogrencilerin Rolii Etkinligi
7.5 Tesis ve Altyapilar

Nuh Naci Yazgan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Universite merkez kampiis
icerisinde yer almaktadir. Fakiiltede toplam 20 adet 6gretim elemani ofisi, 2 adet idari personel
ofisi, 1 toplant1 salonu, 1 konferans salonu, 1 arsiv, 1 ¢cay ocagi ve 1 kantin mevcuttur. Her ii¢
Boliime hizmet veren aktif 12 sinif ve 3 adet amfi bulunmaktadir. Ayrica 6grencilerin kisisel
dolaplarinin bulundugu giyinme salonlar ve alanlar da yer almaktadir. Ogretim iiyeleri ve 6gretim
gorevlisi tek kisilik ofislerde, aragtirma gorevlileri ise bir ya da iki kisilik ofislerde ¢aligmaktadir.
Ogretim eleman1 basina diisen ortalama calisma alan1 20 metre2’dir.

7.6 Psikolojik Danmismanhk ve Kariyer Hizmetleri
Ogrencilerimize haftanin belirli giinlerinde {iniversitemizin Psikolojik Danisman ile goriismeler

yapabilmektedir. Bunun yani sira Universitemizde Kariyer Ofisi de faaliyet gdstermektedir.
7.7 Birimde Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler

Nuh Naci Yazgan Universitesi Iktisat Boliimii; dis paydas ve i¢ paydaslarla yapmis oldugu
toplanti, degerlendirme ve anket sonuglarina gore; boliim ders planinda ¢esitli giincellemeler
yapmaktadir. Bu giincellemeleri bolim dinamik yapist sayesinde hizli kararlar alarak
isletmektedir.

Tablo 8. Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler

Ders Kodu/Adi Kamt (Ilgili karar)
2. siifin gliz yartyilina (3. Yariyila)
Endiistri Miithendisligi Boliimiinde
bulunan EMU 221 kodlu, secmeli ve 4
AKTS kredili “Optimizasyon ve
Modellemeye Giris” dersi eklenmistir.
4. siufin giiz yariyihna (7. Yariyila) Isletme [iktisat Tezli Yiiksek Lisans Programi Ders
Boliimiinde bulunan ISL 4110 kodlu, segmeli [Plani
ve 4 AKTS kredili “Etik ve Sosyal
Sorumluluk” dersi eklenmistir.

4. Sinifin  bahar yaryihna (8. Yariyila) |iktisat Tezli Yiiksek Lisans Programi Ders

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimiinde [Plani

bulunan EEM 424 kodlu, segmeli ve 4 AKTS
edili “Yapay Zeka ve Optimizasyon

r’lc‘reknikleri” dersi eklenmistir.

iktisat Tezli Yiiksek Lisans Programi Ders
Plan1

Kamt 7.7.1. iktisat Programi Ders Plani

7.8 Birimde Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler ile ilgili paydas (i¢-dis paydas)
katilim

Nuh Naci Yazgan Universitesi Iktisat Boliimii; dis paydas ve i¢ paydaslarla yapmis oldugu
toplanti, degerlendirme ve anket sonuglarina goére; boliim ders planinda cesitli giincellemeler
yapmaktadir. Bu giincellemeleri boliim dinamik yapis1 sayesinde hizli kararlar alarak
isletmektedir.



Tablo 9. Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler ile Ilgili Paydas Toplantilar:

Ders adi/Kodu Kamt: Toplanti
tutanagy, duyuru,
haber, vb.

2. sinifin giiz yariyilina (3. Yariyila) Endiistri Miihendisligi | Bolim Kurul Karari
Boliimiinde bulunan EMU 221 kodlu, se¢gmeli ve 4 AKTS
kredili “Optimizasyon ve Modellemeye Giris” dersi
eklenmistir.

4. siifin giiz yartyilina (7. Yariyila) Isletme Boliimiinde bulunan | Boliim Kurul Karari
ISL 4110 kodlu, secmeli ve 4 AKTS kredili “Etik ve Sosyal
Sorumluluk” dersi eklenmistir.

4. Smifin bahar yariyilma (8. Yariyila) Elektrik-Elektronik | Boliim Kurul Karar
Miihendisligi Bolimiinde bulunan EEM 424 kodlu, se¢meli ve 4
AKTS kredili “Yapay Zeka ve Optimizasyon Teknikleri” dersi
eklenmistir.

Kanit 7.8.1. Dénem Sonu Degerlendirme Toplantilar:
Kanit 7.8.2. Kalite Komisyonu Toplantilart

Kanit 7.8.3. D1s Paydas Toplantisi

7.9 Birimde Protokol imzalanan Staj ve Uygulama Yeri Sayisi

Nuh Naci Yazgan Universitesi Iktisat Boliimii; 6grencilerinin hem iiniversite hayatlar1 boyunca
hem de mezun olduktan sonraki siirecte isttihdam oranlar1 artirmak, boliimde verilen egitim-
ogretim faaliyetlerinin Kalitesini gelistirmek ve dis paydaslarini yapmis olduklar1 etkinliklere
dahil edebilmek amaciyla ¢esitli kurum ve kuruluslarla is birlikleri yapmay1 hedeflemektedir.
Buna yonelik olarak 2022 yilinda Kayseri i1 Milli Egitim Miidiirliigii ile isbirligi protokolii
imzalanmigtir. 2021 yilinda Erciyes A.S. ile yapilan isbirligi protokolii devam etmektedir.

7.10 Birimde Giincelleme Yapilan Dersler

Nuh Naci Yazgan Universitesi hem boliim yonetimi olarak hem de &gretim iiyeleri olarak vermis
olduklar derslerde cagin gereksinimlerini karsilayacak diizeyde bir giincelleme gereksinimi
duymalar1 halinde derslerde miifredat, kaynak vb. konularda gilincellemeler yapmaktadir.

7.11 Birimde Giincellenen ders/derslerle ilgili i¢c ve dis paydas toplantilar:

Nuh Naci Yazgan Universitesi hem boliim ydnetimi olarak hem de dgretim iiyeleri olarak vermis
olduklar derslerde cagin gereksinimlerini karsilayacak diizeyde bir giincelleme gereksinimi
duymalar1 halinde derslerde miifredat, kaynak vb. konularda giincellemeler yapmaktadir. Bu
giincellemeleri yaparken dis ve i¢ paydaslarmm goriisiine de 6nem vermekte ve bu sebeple
paydaslarla toplantilar diizenlemektedir.

7.12 Birimdeki Bilimsel Etkinlikler

Nuh Naci Yazgan Universitesi iktisat Boliimii 6gretim elemanlar1 egitim- 6gretim faaliyetlerinin
yansira bilimsel etkinlikler agisindan da kendilerini gelistirme yoniinde c¢abalar sarf etmektedir.
Bu amagla ¢esitli konu ve alanlarda makale, kitap, kitap boliimii, vb. bilimsel faaliyetlerde
bulunmaktadirlar.



Tablo 10. Birimdeki Bilimsel Etkinlikler

Ogretim Uyesi/Eleman1
Dr.
Ars.
Dr. Ogr. |Dr. Ogr. |Gor.
Dog. Dr. | Prof. Dr. Uyesi | Uyesi Eyiip
Dilek S. Emine Emin Bekir Emre
Yayin Bilgileri YAMACLI |KILAVUZ | CAKILCI | CELIK ULUG
Yayimlanan Makaleler 1 1 0 1 0
Yayimlanan Kitap 0 0 0 0 0
Yayimlanan Kitap Boliimii 0 0 1 2 0
Yayimlanan Derlenmis Kitap 0 0 0 0 0
Yayimlanan Ceviri Kitap 0 0 0 0 0
Yayimlanan SozIii Bildiri 3 0 2 2 0
Yayimlanan Poster Bildiri 0 0 0 0 0
Patent, Lisans 0 0 0 0 0
Atiflar (Yalnizca WoS’ta taranan yayinlara
yapilan atiflar) 3 4 0 8 0
Kabul edilen Universite I¢i Proje Bilgileri
(BAP) 1 0 0 0 0
Kabul Edilen Universite Dis1, Ulusal ve
Uluslararasi Proje Bilgileri (TUBITAK, AB,
ORAN vs.) 3 0 0 0 0
Yiriitiilmekte Olan Tez Caligmalari 5 7 4 0 0
Editorlik 1 0 0 0 0
Dergi Hakemligi Bilgileri 4 7 0 3 0
Lisansiistii Tez Danigmanligi 12 10 6 6 0
Lisansiistii Jiiri Uyeligi 3 0 0 0 0
Davetli Konugmaci Bilgileri 0 2 0 0 0
Ogretim elemanlarinin 6grenci merkezli
Ogretim
konusunda edindigi sertifika ve belgeleri 0 0 0 0 0
Ulusal ve uluslararasi yayin i¢in Universite
Disi1 alinan tesvik destegi 3 0 0 1 0




7.13 Birimde Yiiriitiilen Paydas Geribildirim Faaliyetleri
Nuh Naci Yazgan Universitesi Iktisat Boliimiinde 2022 yili igerisinde i¢ ve dis paydaslarimizdan

doniit almaya yonelik toplant1 ve etkinlikler diizenlenmistir.

Tablo 11. Paydas Geri Bildirim Faaliyetleri

Kurum Faaliyet Tiirii Kamt
11 Milli Egitim Miidiirliigii ile s |Protokol Tablo 13
Birligi Protokolii
17.01.2022
Lisansiistii Ekonomi Sohbetleri Soylesi Tablo 13
(Gilimriik Serbest Bolge
Miidiirliigii)
20.05.2022
NNYU ile KAYSO Toplantisi Protokol Kanit 7.13.1.
06.09.2022
Dis Paydas Toplantisi Toplant1 Kanit 7.13.2.
09.06.2022
Dis Paydas Toplantisi Protokol Kamt 7.13.2.
09.06.2022
7.14  Birimin Mezun izleme Sistemi

Nuh Naci Yazgan Universitesi iktisat Boliimii; iiniversite mezun izleme sistemi ile mezunlarim
takip etmekte ve mezunlari ile siki iletisim kurmaktadir.

8. Birimin Arastirma-Gelistirme Faaliyetleri Kapsaminda Yaptigi Calismalar

Yoktur.

9. Birimde Toplumsal Hizmet Faaliyetleri (Toplumsal Katki) Kapsaminda Yapilan
Cahismalar (egitim, saglhk, cevre, engelliler, cinsiyet ayrimi, ¢cocuklar, dezavantajh
gruplara yonelik)

Kamt 9.1. Etkinlik Bilgileri

10. Birimde Kurumsal Kiiltiir ve Aidiyet konusunda yapilan ¢alismalar

Boliimiimiizde her yil donem basinda 1. Sinif 6grencilerimizle tanigmak amaciyla boliim 6gretim
iiyeleri ve 6grencilerin katilimiyla tanisma kahvaltis1 diizenlenmektedir. Ayrica her donem sonunda
boliim 6grencilerim ve dgretim iiyelerimizin katilimlariyla donem sonu degerlendirme toplantilart
yapilmaktadir. Bunun yaninda iiniversitemiz genelinde yeni baglayan 6grenciler i¢in oryantasyon
etkinlikleri diizenlenmektedir.

Kamt 10.1. Etkinlik Bilgileri

11. Birimde Cevreye Duyarhlik konusunda yapilan cahismalar (Ders Planmna ders
eklenmesi, ¢cevre konusunda yapilan etkinlikler, Binalara enerji kimlik belgesi
alinmasina yonelik ¢calismalar)

Yoktur.

12. Birimde Etik Degerlere Baghlik konusunda yapilan ¢calismalar (Ders Planina ders
eklenmesi, etik konusunda yapilan etkinlikler)

Iktisat Boliimii ders plani 4. simf giiz yariyilina (7. Yariyila) isletme Béliimiinde bulunan ISL 4110
kodlu, segmeli ve 4 AKTS kredili “Etik ve Sosyal Sorumluluk” dersi eklenmistir.



13. Birimin Yénetim ve idari Yapiya Katkisi
Birimin yonetim ve idari yapiya katkis1 Tablo 12°de sunulmustur.

Tablo 12. Ogretim Elemanlarinin Yonetim ve Idari Yapiya Katkist

Ogretim Elemam Komisyon Idari Gorev Diger
Universite Kalite e Senato Uyesi
Koordinatorii

Dog. Dr. Dilek S.
YAMACLI

Kalite Komisyonu Uyesi,
Kalite Giivence Sistemi
Uyesi

Fen Edebiyat Fakiilte Kurul
Uyesi
Fen Edebiyat Fakiilte
Yonetim Kurulu Uyesi

Giizel Sanatlar ve Tasarim
Fakiilte Kurul Uyesi
Gizel Sanatlar ve Tasarim
Fakiilte Yo6netim Kurulu
Uyesi )

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiilte Kurul Uyesi

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiilte Yonetim Kurulu
Uyesi )

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Iktisat Boliimii
Muafiyet Komisyonu Uyesi

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Iktisat Bolimii Staj
Komisyonu Uyesi

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Iktisat Bolimii
Mezuniyet Komisyonu Uyesi
Sosyal Bilimler Enstitiisi
Muafiyet Komisyonu Uyesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Mezuniyet Komisyonu Uyesi

MYO Agilmas: Konusunda
Olusturulan Komisyon Uyesi
Mezuniyet Toreni
Diizenleme Komisyonu
Baskani

Prof. Dr. Emine
KILAVUZ

Iktisat Boliimii Staj
Komisyonu

Iktisat Boliimii Mezuniyet
Tetkik Komisyonu

Iktisat Boliimii Muafiyet
Komisyonu

Iktisat Boliimii Yatay Gegis
Komisyonu, Kurumlar arasi
Yatay Gegis, Kurum i¢i Yatay
Gegis, Cift anadal ve Yandal
Komisyonu

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Fakiilte Kurulu Uyesi

Universite Yonetim
Kurulu Uyesi
Universite Senato Uyesi




Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiilte Yonetim Kurulu Uyesi
Giizel Sanatlar ve Tasarim
Fakiiltesi, Fakiilte Kurulu Uyesi
Gizel Sanatlar ve Tasarim
Fakiiltesi, Fakiilte YOnetim
Kurulu Uyesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi, Fakiilte
Kurulu Uyesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi, Fakiilte
Yénetim Kurulu Uyesi
Universite Etik Kurulu Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi
Emin CAKILCI

Toplumsal Katki Komisyonu
Uyesi

Yatay Gegis Komisyonu Uyesi
KurumlararasiYatay Gegis,
Kurum I¢i Yatay Gegis, Cift
Anadal ve Yan dal Komisyon
Uyesi

Boliim Kalite Komisyon Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi
Bekir CELIK

Iktisat Boliimii Kalite
Komisyonu Uyesi
Iktisat Boliimii Tanitim
Komisyonu Uyesi

[IBF Uygulamali Egitimler
Komisyonu Uyesi

Iktisat ABD Muafiyet
Komisyonu Uyesi

Iktisat ABD Mezuniyet
Komisyonu Uyesi

Yatay Gegis, CAP ve Yandal
Komisyonu Uyesi

Tiirk Dili Tarih Komisyonu
Uyesi

Yurtdisindan veya Yabanci
Uyruklu Ogrenci Statiisiinde
Alinacak Ogrencilerin On
incelemesini,
Degerlendirmesini ve
Programlara Yerlestirilmesini
Yapacak Komisyon Uyesi
Engelli Birim Komisyonu
Fakiilte Sorumlusu

Enstitii Yonetim
Kurulu Uyesi

Ars. Gor. Eyiip
Emre ULUG

Boliim Kalite Komisyonu
Uyesi

Mezuniyet Toreni Komisyonu
Uyeligi,

Bahar Senligi Diizenleme
Komisyonu Uyeligi,

Sosyal Bilimler Enstitiisii Tez
Yazim Uygunluk Komisyonu




Uyeligi,

e Iktisat Boliimii Mezuniyet
Tetkik Komisyonu Uyeligi,

e iktisat Boliimii Muafiyet
Komisyonu Uyeligi,

o Iktisat Boliimii Staj
Komisyonu Uyeligi

14. Birimde Yiiriitiilen Ekinliklerin Toplu Listesi
2022 yilinda birimde yapilmis olan etkinliklere iligkin liste Tablo 13’de sunulmustur.

Tablo 13. Iktisat Béliimii 2022 Yili Etkinlik Listesi

Etkinlik Adi, Gorseli ve Tarihi

Etkinlik Bilgisi

Kalite Kiiltiiriiniin
Yayginlasmasinda Ogrencilerin
Rolii Konulu Séylesi
10.01.2022

L Yiksek Ogrefimde Kalite Givencesi Sistemi

Iktisat Boliim Baskan1 ve Kalite Komisyonu Uyesi Dog. Dr. Dilek
S. YAMACLI, kalite ¢alismalarina katilimini saglamak ve
YOKAK tarafindan verilen Kalite Elgileri Egitimi konusunda
bilgi vermek amaciyla Universitemiz dgrencileriyle bir sdylesi
gergeklestirdi.

Dog. Dr. Dilek S. YAMACLI, "Kalite Kiiltiirtiniin
Yaygmlasmasinda Ogrencilerin Rolii" konulu online
gergeklestirilen sdyleside dgrencilerimize, Universitemiz Kalite
Komisyonu ve Komisyonun ¢aligsmalart hakkinda bilgiler verdi.
Ogrencilerimize simdiye kadar kalite siireclerine verdigi
destekten dolay: tesekkiir eden Yamacgli, kalite ¢aligmalarinda
ogrenci katiliminin arttirilmasinin hedeflendigini belirtti. Yamagh

{ ayrica kalite ¢aligmalarinda uzmanlig: gelistiren ve YOKAK

tarafindan verilen “Kalite Elgileri Egitimi” konusunda bilgiler
verdi.

Universitemiz akademik personelinin yan sira, lisans
6grencilerinin genis bir katilim gosterdigi sdylesi sonunda Dog.
Dr. Dilek S. YAMACLI 6grencilerin sorularini da cevaplandirdi.

I Milli Egitim Midirligd ile is
Birligi Protokolii
17.01.2022

== 4

Universitemiz Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Kayseri {1 Milli
Egitim Midiirliigii arasinda is birligi protokolii imzalandi.

Kayseri i1 Milli Egitim Miidiirii Ayhan Teltik ve Sosyal Bilimler
Enstitiisti Miidiiri Dog. Dr. Dilek S. Yamagli tarafindan
imzalanan protokol iki kurum arasinda egitim ve sosyal
etkinliklerde is birligini kapsiyor.

Gegmisten Giiniimiize Tiirkiye'de
Enflasyon
22.01.2022

Lisansiistii Ekonomi Sohbetleri

Dog. Dr. Dilek S. YAMACLI moderatérliigiinde 22 Ocak 2022
Cumartesi giinii saat 20:00'de "Geg¢misten Giiniimiize Tiirkiye'de
Enflasyon" konulu sdylesi Microsoft Teams platformu iizerinden
canli olarak gerceklestirilmistir.
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Lisansiistii Ekonomi Sohbetleri
24.02.2022

YASAR CELIK
aive cray
-

ez

24 SUBAT 2022 TV
PERSEMBE  [ERLXV)
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Lisansiistii Ekonomi Sohbetleri

"E-Ticaret, Yatirimer iliskileri, Start Up, Exit Siirecleri" konulu
sOylesi 24 Subat Persembe Saat:19:00'da Microsoft Teams
platformu {izerinden canli olarak gerceklestirilmistir.

Lisansiistii Ekonomi Sohbetleri
01.04.2022

LiSANSOSTO EKONOMI SOHBETLERI

Kom : Aackmida Kadn

MODERATOR

o

ks a5 i Vs Teams s e o www.bit.ly/35naRQr

Lisansiistii Ekonomi Sohbetleri

Dog. Dr. Dilek S. YAMACLI moderatorliigiinde 01 Nisan 2022
Cuma giinii saat 20:00'de "Akademide Kadin" konulu séylesi
Microsoft Teams platformu iizerinden canli olarak
gerceklestirilmistir.

2021-2022 Giiz Yartyilinda Onur
Belgesi Alan Ogrencilerimize
Tebrik

04.04.2022

Bagimlilik Tedavisinde Temel
flke ve Psikososyal Yaklagimlar
25.04.2022

2019-2020 Giiz Doneminde Onur Belgesi alan 6grencilerimize
Onur Belgeleri Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan Prof.
Dr. Ali KAYA, iktisat Boliim Baskan1 Dog. Dr. Dilek S.
YAMACLI, Isletme Boliim Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Ceren
AYDEMIR ve Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi Boliim Baskam
Dr. Ogr. Uyesi H. Serkan AKILLI’nin katilimlartyla takdim
edildi. Ogrencilerimizi tebrik ediyor, basarilarinin devamim
diliyoruz.

5 Nisan 2022 Pazartesi Saat 10:00'da Universitemiz iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Boliim Bagkam Dog. Dr. Dilek S.
YAMACLI moderatérliigiinde Nuh Naci Yazgan Universitesi




Bagimlilik Tedavisinde
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Dr. O%r. Uyesi Atanur AKAR
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Psikoloji Béliimii Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Atanur AKAR'In
konuk olarak katildig1 "Bagimlilik Tedavisinde Temel Ilke ve
Psikososyal Yaklagimlar" konulu Microsoft Teams iizerinden
online etkinlik diizenlendi.

Ogrencilerin yogun ilgi gosterdigi toplantida Dr. Ogr. Uyesi
Atanur AKAR bagimliligin teshisi ve bagimlilikla nasil miicadele
edilecegi konularinda son derece faydali bilgiler verdi. Soru ve
cevap kismi sonrasinda Dog. Dr. Dilek S. YAMACLI konusmact
ve 0grencilere katilimlar icin tesekkiir etti.

Iktisat Boliim Toplantist
18.05.2022

10

Iktisat Boliimii dgretim elemanlarimiz ve Kalite temsilcisi lisans
ve yiiksek lisans 6grencilerimizle 16.05.2022 tarihinde saat
11:00'da bir araya gelindi. 2022-2023 egitim 6gretim yil1 giiz ve
bahar yartyillarin1 kapsayan ders planimiz boliim i¢ ve dis
paydaslarimizin da goriisleri alinarak karara baglandi. Boliim
tanitim1 ¢aligmalari i¢in goriis alis verisinde bulunuldu.

Dog. Dr. Dilek S. YAMACLI, 01.04.2022 tarihinde Sosyal
Bilimler Enstitiisii ile Bankalar, Diger Mali Kurumlar ve

’_ Muhasebe Hizmetleri Sektoriiyle gerceklestirilebilecek is birligi

konusunda Meslek Komitesi liyelerinin goriislerine bagvurdu.
Enstitii biinyesinde yiiriitiilmekte olan Yiiksek Lisans Programlari
ve ders planlar1 hakkinda bilgiler verdi.

Lisansustii Ekonomi Shbetleri
20.05.2022

20.05.2022 tarihinde Saat 13:30'da iktisat Program Tezli Yiiksek
Lisans Programi dgrencileri tarafindan yiiriitiilen “Lisansiistii
Ekonomi Sohbetleri” adli programda Giimriik Serbest Bolge
Miidiirii Halil Gozeller ve Giimriik Miisaviri Abdurrahim Yildiz
konugumuz oldu.

NNYU 6grencileri ile konuya ilgili duyan farkli meslek
gruplarindan kisilerin yer aldig1 genis katilimli online sdyleside,

serbest bolge adina son derece faydali bilgiler verildi.

Dog. Dr. Dilek SUREKCI YAMACLI, etkinlik sonunda

@ | konusmacilara ve dgrencilere katilimlar icin tesekkiir etti.

Iktisat Boliimii ISKUR Is Kuliibii
Egitimi
02.06.2022

02 Haziran 2022 Persembe giinii [ktisat Béliimii 4. Simif
dgrencileri Kayseri ISKUR 11 Miidiirliigii paydaslhiginda Boliim
Baskanlig1 tarafindan diizenlenen "Is Kuliibii" egitimine
katilmustir.

iki giin siiren programin ilk giiniinde s Kuliibii lideri Ayse Yagis
Dogan 6grencilerimize is arama becelerileri, etkili iletisim ve
beden dili ve CV hazirlama teknikleri hakkinda egitim vermistir.
Programin ikinci giiniinde Kilim Mobilya Insan Kaynaklar
Miidiirti Mustafa AYHAN 6grencilerimize CV hazirlama ve
miilakat siirecleri hakkinda bilgi verdi. Saym Ayhan egitime
katilan &grencilerimize miilakat simiilasyonu gerceklestirdi.
Egitim sonunda katilim saglayan 6grencilerimize sertifikalar1
teslim edildi.

Destekleri ve katilimlarindan dolay1 Saym Ayse Yagis Dogan'a,
Sayin Mustafa AYHAN'a ve kiymetli 6grencilerimize tesekkiir
ederiz.




Iktisat Boliimii Oryantasyon

Etkinligi
19.10.2022

] ii_ﬁ ] : .\

A

Iktisat Béliimii olarak 19 Ekim 2022 tarihinde birinci sinif
6grencilerimizin oryantasyonu amaciyla tanisma etkinligi
diizenledik. Etkinlikte Iktisat Boliimii Ogretim Elemanlari
ogrencilere egitim-6gretim, proje ¢alismalari, sosyal ve kiiltiirel
caligmalar hakkinda bilgiler verdi. Ogrencilerimize ve 6gretim
elemanlarimiza katkilarindan dolay1 tesekkiir ederiz.

10 Kasim Atatﬁrk'ii Ahma
Progranmu
10.11.2022

NUH N NIVERSITES]
10 KASIM ATATURK'U
ANMA PROGRAMI

PROGRAM

Saggeqgta ve Ozlemts Cucyoraz.

10 Kasim Atatiirk’ii Anma Programi kapsaminda; Atatiirk’iin
sesinden nutuk, anita ¢elenk sunulmasi, saygi durusu ve Istiklal
Marsi gergeklestirilmistir.

Iktisat 3. Simf Ogrenci Bulugsmasi
05.11.2022

05.11.2022 tarihinde Nuh Naci Yazgan Universitesi Iktisat
Boliimii 3. Sinif 6grencilerimiz ile 3. Siif AKTS koordinatorii
Iktisat Béliimii Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Bekir CELIK
haftasonu etkinliginde bir araya geldi. Ogrencilerimizin gelecek
planlarmna iliskin rehberlik yapilarak, egitim hayatlariyla ilgili
degerlendirmelerde bulunuldu.

Gliz donemi yaklagan vize sinavlar1 ve bahar doneminde
yapilacak etkinlikler hakkinda fikir aligverisinde bulunulan
toplant1 sonrasinda, AKTS koordinatoriimiiz yeni donemde
Ogrencilerimize bagari dileklerinde bulunarak katilimlarindan
dolay1 tesekkiir etti.
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Ekonomi Kuliibii Etkinligi
09.11.2022 -

Ekonomi Kuliibii, yeni donem faaliyetlerini planlamak ve iiye
kayd1 konularini gériigmek iizere 09.11.2022 tarihinde toplanti
gergeklestirdi.

Cocuk Evleri Sitesi Ziyareti
14.11.2022

Sosyal Sorumluluk dersi kapsaminda Ekonomi Kuliibii tiyeleri ve
Iktisat Boliim Bagkanligi tarafindan Cocuk Evleri Sitesi
Miidiirligii Kurulus Miidiirii Elife Celik ile goriisme
gergeklestirildi. Kurum hakkinda bilgilendirme yapan Sayin
Celik'e tesekkiir ediyor, katilim gosteren 6grencilerimize
duyarliliklarindan 6tiirii tebriklerimizi iletiyoruz.

Plassan A.S. GeZiSi’
15.11.2022

Isletme Boliimii 6gretim iiyelerinden Dog. Dr. Burcu
ORALHAN, Isletme béliimii arastirma gorevlisi Sinem SARGIN
ve Iktisat Boliimii aragtirmasi gorevlisi Eyiip Emre ULUG,
Lojistik ve Tedarik Zinciri Yénetimi dersi kapsaminda isletme ve
Iktisat boliimleri 3. sinif dgrencileri ile birlikte Plassan A.S.
tesislerini gezmislerdir. Ogrenciler derste 6grendikleri bilgileri
uygulamali olarak goézlemleme sansi elde etmislerdir. Plassan
A.S. yetkililerine ilgi ve destekleri i¢in tesekkiir ederiz.

Universitemizde Empati Etkinligi
08.12.2022

Universitemiz Engelsiz Kampiis Birimi ve Engelsiz Yasam
Kuliibii tarafindan Diinya Engelliler Giinii sebebiyle empati
etkinligi diizenlendi.

Engelli vatandaslarin giinliik yasamlarinda karsilastiklar
zorluklar1 anlamak ve onlarin sorunlarina dikkat cekmek
amaciyla diizenlenen empati etkinligi kapsaminda goniilli
ogrenciler fakiilte binalar1 dniinde tekerlekli sandalyelere oturarak




giine basladilar. Ogrenciler giinii tekerlekli sandalyeler iizerinde
gegirirken, baz1 6grencilerde yemek sirasinda gozlerini
baglayarak gérme engelli bireylerin yasadiklart sorunlara karst
farkindalik olusturmaya ve empati kurmaya ¢alistilar.

Engelli bireylere yonelik toplumsal biling olusturmak i¢in dnemli
bir etkinlige imza atan goniillii 6grenciler yasadiklar1 zorluklari
ve karsilastiklar1 engelleri Universitemiz Siileyman Cetinsaya
Kiltiir Merkezi’nde diizenlenen, Rektor Yardimcimiz Prof. Dr.
Erkan Kd&se ve 6gretim iiyelerinin de katildig1 oturumda 6grenci
arkadaslarryla paylastilar. Fiziksel engelli sporcu Omer Yildirim
gecirdigi bir kaza sonucu nasil engelli kaldigini, yasadigi
sorunlari, karsilastig1 zorluklari ve bunlarla nasil basa ¢iktigini
anlatt1. Etkinlik, Universitemiz Tiyatro Kuliibii tarafindan
sahnelenen ve bilyiik begeni toplayan engelliligi anlamay1 konu
alan tiyatro oyunu ile sona erdi.

Universite-Sanayi Isbirligi 21 Aralik 2022 Carsamba giinii Boliim dgretim iiyelerimizden
Deneyim Paylagimi Prof. Dr. Emine KILAVUZ tarafindan Universite-Sanayi Isbirligi
21.12.2022 Deneyim Paylasimi baslikli seminer diizenlenmistir. BRISA satig

- = miidiirii Sinan KARADUMANLI ve WALTER Kesici Takimlar
Sirketi bolge satig miidiirii Hayati ATLI’nin konugmaci oldugu
seminerde 0grencilerimize ekonomide ve is hayatindaki giincel
gelismeler ile kariyer planlamasi hakkinda bilgi verilmistir.
Ogrencilerimizin sorularim yamtlayarak degerli bilgiler paylasan

katilimcilara tesekkiir ederiz.

15. SONUC ve DEGERLENDIRME
15.1. Boliimiin Giiclii Yonleri
Iktisat Boliimiinde 6grenci kontenjanlarinin sinirl tutulmasina bagl olarak, tim dgrencilerimizle

ogretim elemanlarimiz birebir ilgilenme sans1 bulmaktadir. Bu durum 6grencilerimizin akademik gelisimine
onemli Slgiide katki saglamakta, Béliime ve Universiteye adaptasyon siirecini hizlandirmaktadir. Bunun
yaninda ERASMUS anlagmamiz sayesinde o&grencilerimiz yurt dist egitim ve staj imkanlarindan
yararlanabilmektedirler. iktisat Boliimiinde Ogrencilerin farkindaliginin arttirilmasi ve sanayi-iiniversite
etkilesiminin yogunlagmasi amaciyla Tablo 13’ de de gosterildigi gibi sik sik teknik gezi ve soylesi faaliyetleri
diizenlenmektedir. Ayrica 6grencilerimizin kariyer gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla dis paydaslarimiz
ile ¢esitli sertifikali egitimler diizenlenmektedir.

15.2. Boliimiin Gelistirilmeye A¢ik Yonleri

Mevcut dgretim liyesi sayist egitim 6gretim ve aragtirma gelistirme faaliyetlerini yiriitecek nitelik ve
kalitededir. Bununla birlikte 6gretim eleman1 sayisinin artirilmasi planlamalar igerisindedir. Ayrica mevcut
ERASMUS anlagmalarinin sayisi da arttirilacaktir.

15.3. Firsatlar ve Tehditler

Iktisat Boliimiinde, mezunlarimizin gelisen teknoloji ve cagin gerekleriyle birlikte isletmelerin
beklentilerini karsilayacak nitelikler kazanmalar1 yoniinde ger¢eklesen caligmalarimiz siireklilik arz
etmektedir. Buna baglh olarak 6grencilerin dzellikle yabanci dil egitimleri basta olmak tizere alanla iliskili
cesitli paket programlardaki yetkinliklerinin de arttirilmasi i¢in desteklenmektedir. Bolimiimiiziin ders plani
esnek yapida olup, yiiksekdgretim ekosistemindeki gelismeler 1s13inda giincellenmektedir. I¢ ve dis
paydaslarimizin goriisleri diizenli olarak degerlendirilmekte ve bu gorislerden iyilestirme siireclerinde
yararlanilmaktadir.



