
 

 

T.C.  

NUH NACİ YAZGAN ÜNİVERSİTESİ KALİTE KOMİSYONU  

19.02.2019 TARİHLİ TOPLANTI TUTANAĞI  

 

Komisyon üyeleri aşağıda belirtilen konuları toplantıda görüşmüş ve belirtilen şekilde karara 

bağlamıştır: 

1. Hazırlanmış olan Stratejik Plan’ın Doç.Dr. Dilek SÜREKÇİ YAMAÇLI tarafından 

komisyon üyelerinin tamamına gönderilip;20/02/2019 tarihine kadar üyelerden geri 

dönüşlerin alınmasına ve yapılan dönüşlere göre 22/02/2019 tarihine kadar raporun 

güncellenmesine, 

2. Hazırlanmış olan Stratejik Çalışma Usül ve Esasları’nın Prof.Dr. Neriman İNANÇ 

tarafından Üniversitemiz senatosu tarafından görüşme talebinde bulunulmasına, 

3. Kalite komisyonu için öğrenci temsilcisi seçim usül ve esaslarının güncellenmesine ve 

onaylanması amacıyla Prof.Dr. Neriman İNANÇ tarafından üniversitemiz senatosunda 

görüşme talebinde bulunulmasına, 

4. Kalite komisyonunda görevlendirilmek amacıyla üniversitemiz 3. Sınıf 

öğrencilerinden en yüksek not ortalamasına sahip olan Psikoloji bölümü öğrencisi 

Tuğçe KAHRAMAN (GANO 92,05) seçilmiş olup; bu öğrencimizin üniversitemiz 

senatosu tarafından onaylanması için Prof. Dr. Neriman İNANÇ tarafından görüşme 

talebinde bulunulmasına,  

5. Prof.Dr. Neriman İNANÇ tarafından YÖK Kalite Kurulu için üniversitemizi temsil 

edecek öğrenci seçim usul ve esaslarının görüşme talebinde bulunulmasına, 

6. Üniversitemiz Kalite Komisyonu sekretaryasının bu tarihten itibaren Dr.Öğr. Üyesi 

Gülçin CANBULUT tarafından yapılmasına,  

7. Kalite komisyon üyeleri tarafından daha önce oluşturulmuş olan dış paydaş listelerinin 

incelenmesine, önerilerin alınmasına ve Prof. Dr. Neriman İNANÇ tarafından diğer 

fakülte dekanlıklarından dış paydaş listelerinin talep edilmesine,  

8. Öğrenci şikâyet biriminin oluşturulabilmesi amacıyla Doç.Dr. Dilek SÜREKÇİ 

YAMAÇLI tarafından “Öğrenci Dekanlığı” yapısının araştırılmasına, 

9. Kalite raporunda yer alan Akademik ve İdari Personel Çalışma Usül ve Esaslarının 

2547 Sayılı Kanun ile yapıldığı bilgisinin belirtilmesine, 

10. Üniversitemiz bünyesinde bulunan üç Araştırma Merkezi ve Laboratuarlarının 

yönetmeliklerinin Dr.Öğr.Üyesi Fatih KİRAZ tarafından sisteme girilmesine;  



HARGEM’in üniversitemiz bünyesinde yer alan YÖK onaylı bir araştırma merkezi 

olmaması sebebiyle ilgili levhaların kaldırılmasına ve laboratuar olarak kalmasına; bu 

işlerin yapım görevinin Dr.Öğr.Üyesi Asuman SAVAŞÇIHABEŞ’e verilmesine, 

11. Turan İLBEY tarafından üniversite kulüplerimizin isimlerinin, 01/01/2018-31/12/2018 

tarihleri arasında bu kuliplerden tarafından gerçekleştirilmiş olan faaliyetlerin 

raporlarının kalite komisyonuna mail olarak iletilmesine, 

12. Prof.Dr. Neriman İNANÇ tarafından dekanlıklarla görüşülüp üniversitemiz tüm 

öğretim elemanlarının akademik bilgi sisteminde yer alan bilgilerinin güncellenmesi 

talebinde bulunulmasına, 

13. Dr.Öğr. Üyesi Asuman SAVAŞÇIHABEŞ tarafından iç değerlendirme raporlarının 

sisteme yüklenmesine ve henüz hazırlanmamış olan Sürekli Eğitim Merkezi raporunun 

Prof.Dr. Neriman İNANÇ tarafından birim yetkilisinden istenmesine, 

14. Öğrenciler, akademik ve idari personel, mezun ve mezun aileleri, dış paydaşlar ile 

yapılacak memnuniyet anketlerinin hazırlanması amacıyla Dr.Öğr. Üyesi Ceren 

AYDEMİR ve Dr. Hayrettin UZUNOĞLU’nun resmi olarak görevlendirilmesine ve 

hazırlanmış olan anket sorularının sistemde var olmasına, 

15. Mevcut öğrenci bilgi sisteminde yer alan ölçme ve değerlendirme anketlerinin yeniden 

gözden geçirilmesine ve Dr.Öğr.Üyesi Bilge YALÇINDAĞ tarafından örnek anket 

formlarının temin edilmesine,  

16. Turan İLBEY tarafından üniversitemiz kütüphanesinin elektronik ortamdaki mevcut 

yayın listesi, süreli yayın ve elektronik yayın olanakları bilgisinin belirtilmesine ve 

mevcut sistem bilgilerinin Dr.Öğr. Üyesi Asuman SAVAŞÇIHABEŞ tarafından 

sisteme yüklenmesine,  

17. İleri zamanlarda kaliteyi geliştirmek amacıyla Kütüphane otomasyon sisteminin 

kurulması ile ilgili teklifte bulunulmasına,  

18. Nuh Naci Yazgan Üniversitesi 2020-2023 yılı anahtar performans göstergeleri yeniden 

gözden geçirilmiş ve belirtilen son halinin kabul edilmesine, 

19. Prof.Dr. Neriman İNANÇ tarafından üniversitemiz mezunlar ofisi ile ilgili bilginin 

araştırılmasına ve bu ofis tarafından tutulmuş bilgiler göz önüne alınarak belirlenmiş 

olan anahtar performans göstergelerinden 6. olan “Çalışma Hayatına Kazandırılmış 

Olan Mezun Öğrenci Sayısı”nın tespit edilmesine 

karar verilmiştir. 

 

 



Toplantıya Ait Bir Görüntü 

 


