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OZET

Bu 6z degerlendirme raporu (ODR) Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) Saglik
Bilimleri Fakiiltesi’nin gliglii ve gelismeye acik yonlerinin tanmmasi, hedeflerin
gergeklestirme oranlarmin gézden gecirilmesi ve iyilestirme siireglerine katki saglamak
amaciyla; YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu 3.2 (KiDR 3.2.1) dogrultusunda
hazirlanmistir.  Fakiilte Kalite Komisyonu iiyeleri tarafindan hazirlanmis olan ODR’ye
bolim baskanlar1 gerekli destegi vermis, Fakiilte Kalite Komisyon Baskani Prof. Dr.
Neriman Inang tarafindan kontrol edilerek son formu diizenlenmistir. Rapor fakiilte
hakkinda genel bilgiler, liderlik, yonetim, kalite, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve
toplumsal katk1 bagliklar1 altinda incelenmistir.

1-Birim Hakkinda Bilgiler

Prof. Dr. Neriman INANC
Dekan
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2-Tarihsel Gelisimi

Tarihsel gelisim Nuh Naci Yazgan Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi;
Universitemizin 23 Haziran 2009 tarih ve 5913 sayili Kurulus Kanunu ile Rektérliige bagh
olarak 08.08.2012 tarihli ve 2012/3620 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulan dort
Fakiilteden biridir. Kayseri’de bulunan tiim Universiteler i¢inde Vakif Universitesi olarak
ilk kurulan Saglik Bilimleri Fakiiltesi olma 6zelligini tasimaktadir. Fakiilte, Beslenme ve
Diyetetik Bolimii, Hemsirelik ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimlerinden
olusmaktadir. Fakiiltede egitime; 2013-2014 egitim-6gretim yilinda Beslenme ve Diyetetik
Boliimii ve Hemsirelik Bolimi, 2014-2015 egitim-6gretim yilinda ise Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimiine 6grenci alinarak egitime baglanmis ve 1298 mezun verilmistir.
2019-2020 egitim-6gretim yilinda Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde Beslenme ve
Diyetetik Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans, 2022 yilinda Tezsiz Yiiksek Lisans 2021
yilinda doktora egitimi verilmeye baglanmistir. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim
Dali Tezli Yiiksek Lisans programina 2023-2024 egitim 6gretim donemi bahar yariyilinda
Ogrenci almaya baglanmistir. 2024 yilinda toplam 700 6grenci egitim gérmektedir. Bunlarin
108’1 burslu, 4’1i%75, 379’u %50, 25’i %25 burslu olup, 184°ii iicretlidir. Ogrencilerin
147’si erkek, 553’1 kizdir.

3-Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon

Ulkemizin temel ve kiiltiirel degerlerine uygun, evrensel gegerliligi olan mesleki,
bilgi ve becerilerle donatilmis, iiretilen bilimsel hizmetleri ve teknolojiyi toplum yararina
sunabilecek, tilkenin saglik hedeflerine ulasmasini saglayacak, saglik profesyonelleri ve
egiticileri yetistirmektir.

Vizyon

Nitelikli ekibi ve yliksek teknolojiye sahip altyapisi ile ulusal ve uluslararasi
bilimsel diizeyde taninan, uygulamay1 esas alarak saglik bilimleri egitim ve 6gretiminde
yetkinligi kabul edilen, toplum sagligi ile ilgili politikalarin olusturulmasinda ve
gelistirilmesinde s6z sahibi olabilecek oncii ve dnder bir Fakiilte olmaktir.

Temel Degerler
v Vakif ruhuna sahip olmak,

v Ogrenci odakli kaliteli egitim-6gretim hizmeti vermek ve siirecleri siirekli
iyilestirmek,

v Ulusal ve uluslararasi kalite standartlarini korumak,

V' Liyakat, seffaflik ve katihimciligi 6nemsemek,

v Farkliliklara saygili olmak, ifade 6zgurliigiinii onemsemek,
v Etik degerleri korumak,

v Paydas memnuniyetini saglamaktir.



Hedefler

Tablo 1. Fakiilte 2023-2027 Donem Hedefleri

Hedefler

Her 6gretim iiyesinin yilda en az bir
BAP/TUBITAK  2209-A  proje
basvurusu yapmast

Gergeklestirilenler

BDB 4, FTR 4, HEM 4 olmak iizere 9 BAP

Projesi, BDB 4, FTR 4, HEM 1 olmak iizere 9
TUBITAK 2209-A projesi kabul edilmistir.

Her 6gretim tiyesinin 2023-2027 dort
yilhk  dénemde en az  bir
1002/3501/1001 vb proje basvurusu
yapmasi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiinden
1001 ve 1005 projeleri kabul alarak c¢alisilmaya
baslanmustir.

Her yil en az iki SCI/SCI-Exp yayin
cikarilmast

Beslenme ve Diyetetik Boliimiinden 9,
Hemsirelik Boliimiinde 2 olmak tizere 11 SCI/
SCI-Exp dergi kapsaminda yayin yapilmistir.

Uluslararasi dizinlerde taranan
yayinlara yapilan atif sayisini her yil
%1 artirilmasi

Fakiilte 6gretim tiyelerinin ¢aligmalarina WOS
tarana dergilerde 109 atif yapilmustir.

Ogretim elemanlari arasinda her y1l en Diizenlenmistir.
az 1 sosyal etkinlik diizenlenmesi
Boliimlerin tanitimina yonelik yilda Gergeklestirilmistir.

en az 1 faaliyet diizenlenmesi

Kongre diizenlenmesi

Saglik Bilimleri Kongresi yapildi.

1 Avrupa Birligi Projesi yazilmasi

Komisyon iiyeleri giincellenmis, ¢alismalarina
devam etmektedir.

Ogretim elemanlarinin  egiticilerin
egitimine katilimlariin saglanmasi

Tiim 6gretim elemanlar1 egiticilerin egitimine
katildi. Fakiilteye yeni baslayan &gretim
elemanlarinin da egitim almalariin saglanmasi
planlanmstir.

Kurum kimligini gelistirmek i¢in Gergeklestirilmistir.
ogrencilerine yonelik yilda 2 sosyal

etkinlik diizenlenmesi

Akademik personelin goriis ve Gergeklestirilmistir.

beklentilerini degerlendirmek i¢in her
egitim-6gretim dénemi sonunda yilda
1 kez toplant1 yapilmasi

Cevre ve etik konularinda toplumsal
katk1 verecek bir etkinlik
diizenlenmesi  (Ogrenci  sunumu,
sempozyum/STK lar ile igbirligi vb)

Erasmus+ Anlagmali {iniversite sayisi
ve degisime giden/gelen
ogrenci/Ogretim  iiyesi  sayisinin
artirilmasi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiine gelen
2 giden 3 6grenci, Hemsirelik Boliinden giden 2
Ogrenci olmus, Ogretim {yesi hareketliligi
gerceklesememistir.

Akreditasyon c¢alismalarina devam
edilmesi

Hemsirelik Bolimii akreditasyon c¢aligsmalarina
baglamistir.




LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.4.Paydas Katilim

A.4.1. I¢ ve dis paydas katihnm
Fakiilte bolimlerinin hedeflerinin belirlenmesinde ve egitim programlarinin
tasariminda i¢ ve disgoriislerinden yararlandigi i¢ ve dis paydas listesi web sayfasinda

paylasilmaktadir.

Tablo 2. Fakiilte i¢ ve Dis Paydaslar

i¢/D1
Paydas Adi §1S Neden Paydas
Paydas
Ogrenciler [¢  [Egitim-6gretim hizmetinin temel faydalanicilari
Akademik ve idari Personel [¢  |Hizmet iiretim siirecinin temel girdisi
Universitenin ~ Fakiilte ve i Boliimler arasi ders alma, disiplinler arasi ortak yayin ve
Boliimleri ¢ arastirma
Program ¢iktilarimizin degerlendirilmesi, iiniversite tanitimi,
Mezunlar Dis |uygulama olanaklari sunmalari, projelerde ve kurum
kimliginin olusturulmasina destek saglamasi
il Milli Egitim Miidiirliigii Dis |[Egitim, arastirma, uygulama, mezun istihdami
Saghk Bakanhg Dis Mezun istihdami, ortak proje alani, beslenme politikalarinin
olusturulmasina destek saglama
il Saghk Miidiirliiii Dis Egitim, aragtirma, uygulama, mezun istihdama, ortak proje
alant
Halk Saghg Miidiirliigi Dis flgai;[im, aragtirma, uygulama, mezun istihdami, ortak proje
Universite, Sehir, Ozel Dy [E8itim, arastirma, uygulama, mezun istihdam, ortak proje
Hastaneler, Huzurevleri ¥ lalam
Universiteler Dis Eg1t1m“, walrastl'r{nua, 11'yg1.1.1amg, mezun '1s'tul'hdam1, ortak proje
alani, 6grenci 6gretim liyesi hareketliligi
Hasta ve hasta yakinlari Dis |[Egitim, arastirma, uygulama
Belediyeler Dis Egitim, aragtirma, uygulama, mezun istihdamu, ortak proje
alani
Sivil Meslek Kuruluslar: Dis |[Egitim, arastirma, uygulama
Toplum Dis |[Egitim, arastirma, uygulama
Medya Dis [Egitim, tanitim, topluma hizmet

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
Ogrencilerin memnuniyeti; ders, dersin 6gretim elemani, diploma programi, hizmet

ve genel

memnuniyet seviyesi,

vb) merkezi

olarak yapilan ders sorumlusu

degerlendirmeleri, akademisyenlerin danigsmanlik toplantilarinda elde edilen veriler ve
verilen hizmetlerle ilgili geri bildirimler ile izlenmektedir. Fakiilte dekanligimiz
tarafindan da bu siire¢ takip edilmektedir. Degerlendirmeler sonucunda Dekanlik yetki
alanina giren iyilestirmeler derhal hayata gegirilmekte, daha iist seviye iyilestirme onerileri
Rektorliige rapor edilmektedir.




B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1.Programlarin tasarimi Ve onayl

Fakiilte programlarinin egitim planlarinin tasariminda Tiirkiye Yeterlilik Cergevesi,
Saglik Temel Alani Yeterlilikleri ile Hemsirelik Cekirdek Egitim Programi (HUCEP),
Beslenme ve Diyetetik Cekirdek Egitim Programi (BDY-CEP) ve Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Bolimii Cekirdek Egitim Programi (FTRCEP) ve uluslararasi
standartlar dogrultusunda yapilandirilmaktadir. Bolim Baskanliklar1 biinyesinde
kurulan Bolim Kurullar1 ve Egitim Komisyonlari, lisans programlarinda i¢ ve dis
paydas gorisleri de dikkate alinarak egitim amaglari, program c¢iktilarin1 ve ders
miifredatlar1 giincellemektedir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Programlarin ders dagilimlar1t HUCEP, Ulusal CEP’ler de belirlenen mesleki ve
program yeterlilikleri dogrultusunda hazirlanmakta, se¢meli ders, alan-alan dis1 ders
dengesi dikkate alinmakta, ders bilgi paketlerinde zorunlu, se¢meli dersler
gozetilmektedir. Programlarda temel alan derslerinin yani sira temel tip bilimleri ve
diger alanlardan (Sosyal Bilimler, Miihendislik, ingilizce vb) dersler yer almaktadir.
Alan dis1 se¢gmeli dersler (Oryantasyon ve Kiiltiir, {1k Yardim, Isaret Dili, Saglikta Etik,
Gontilliiliik, Girisimcilik vb) ile 6grencilerin ¢ok yonlii bakis agis1 kazanmalarinin yani
sira yasam boyu 6grenme siireglerine de katki saglanmaktadir. Ayrica 6grencilerimiz
2024-2025 egitim Ogretim yilinda iiniversitemizde uygulanmaya baslanan se¢cmeli
ders havuzundaki 50 degisik dersten de yararlanabilmektedir. Beslenme ve Diyetetik
Boliimiinde alan se¢meli 10 ders (%14,3), iiniversite se¢meli dersler havuzundan 10
se¢meli ders (%14,3), zorunlu 50 ders (%71,4) alinmasi1 zorunludur. Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Bolimiinde derslerin %43’ uygulamali %57’si teoriktir. Derslerin
%541 temel alan dersleri, %241 diger alan dersleri, %11°1 temel tip bilimleri dersleri ve
%11°i Universite ortak se¢meli derslerinden olusmaktadir. Hemsirelik Boliimiinde
zorunlu derslerin agirhigi %70 se¢meli derslerin agirhigi %30°dur. Ogretim programi
(miifredat) yapist icerisinde alan-alan dis1 ders dengesini gozetilmekte, farkli disiplinleri
tanima imkan1 verilmektedir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilarinin TY'YC ile iliskisi saglanmis, program
yeterlilikleri; ilgili program mezunlarinin neleri bilebilecegi, neleri yapabilecegi ve
nelere yetkin olabilecegi belirtilmistir. Programlarin amaglar1 ve kazanimlari,
Fakiiltemiz ve Universitemiz internet sitesinde yayinlanarak kamuoyu ile paylasilmasi
da saglanmstir. (https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx.) Egitim planinda yer
alan biitiin derslerin 6grenme c¢iktilar1 her bir dersin hangi program c¢iktilarini
sagladigini gosteren matrisler hazirlanmigtir. 2024-2025 egitim Ogretim yilinda
tiniversitemizde tiim derslerin program ¢iktilarina katkilar1 da incelenmeye
baslanmuistir.



https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Nuh Naci Yazgan Universitesinde yerel krediler kullanilmamakta, sadece AKTS
kredileri kullanilmaktadir. Derslerin AKTS kredileri, Bologna siireci kapsaminda "is yiikii"
g6z Oniinde tutularak belirlenmistir. Yariyil bazinda 30 AKTS, yil bazinda 60 AKTS'lik is
yiikiine gore diizenlenen programlarda krediler teorik ders saatleri, laboratuvar ¢aligmast,
proje hazirlanmasi, pratik ¢alisma, seminer, bireysel ¢calisma, sinav ve diger degerlendirme
aktiviteleri disiiniilerek verilmistir. AKTS kredisi temel alindiginda program kredileri en
az 240 AKTS’den olusmaktadir.

B. 1.5.Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarin egitim amaclarinin giincellenmesi i¢in egitim planlar1 her yil Mayis
ayinda yeniden yapilandirilarak Fakiilte Yonetim Kurulu ve Senato’nun onayindan sonra
yiirlirliige girmektedir. Her program ve ders icin (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program
amaglarinin ve 6grenme c¢iktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde ger¢eklesmektedir. Bu
stirecin isleyisi ve sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve d6gretim
ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basar1 durumlart,
geri besleme sonuglari, ders ¢esitliligi, lab uygulama, lisans/lisansiistii dengeleri, iligki
kesme sayilari/nedenleri, vb) fakiilte yillik 6z degerlendirme raporlari ile kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

B.1.6.Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi

Fakiilte yonetimi 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ile tanimlanan yasal mevzuat
cergevesinde yetki ve sorumluluklarini yerine getirmektedir. Karar alma siireglerinde basta
Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu olmak {izere ¢esitli kurul ve komisyonlar aktif
olarak gorev almaktadir. Egitim ve 0gretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi,
degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim
hizmetinin verilme bigimi (6rgiin, uzaktan, karma, acgiktan), 6gretim yontemi ve 6lgme-
degerlendirme uyumu ve tiim bu siireglerin koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip
edilmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogrenci Merkezli Ogrenme-Ogretme: Dersin 6grenme kazanimlarmin/giktilarmin
gerceklestirilmesi i¢in 6grenme-0gretme siireclerinde Ogrencilerin yaparak yasayarak
ogrenmesini saglayan yaklasimlar, yontem-teknikler ve 6gretim teknolojilerini kullanarak
aktif 6grenme uygulamalar gergeklestirilmektedir. Tiim egitim tiirleri igerisinde (6rgiin,
uzaktan, karma) o egitim tiirlinlin dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli,
strec ve performans odakli disiplinlerarasi, biitiinleyici, vaka/uygulama temelinde
o0grenmeyi Onceleyen yaklasimlara yer verilmektedir. Egitim siirecleri lisans ve yiiksek
lisans Ogrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar, laboratuvarlar ve proje
temelli dgrenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma
siireglerine katilimi1 miifredat, yontem ve yaklagimlarla desteklenmektedir.. Ogrencilerin
ders siirecindeki gelisimi ile dersin sonunda kazanimlara/¢iktilara ulastigini gésteren 6lgme
ve degerlendirme ara¢ ve yontemleri kullanilmaktadir.



B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme

Olgme ve degerlendirme c¢oklu sinav olanaklari; ddev, proje gibi yontemlerle
saglanmakta, ¢ikt1 temelli degerlendirme yapilmaktadir. Ogrenci merkezli 6lgme ve
degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiillmekte ve 6grencilerin kendini
ifade etme olanaklar1t miimkiin oldugunca ¢esitlendirilmektedir. Ders kazanimlarina ve
egitim tiirlerine (O6rgiin, uzaktan, karma, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar ) uygun
sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Derslerin her birinden en az bir ara
sinav yapilmakta, ara smavlarin sayisi, hangi tarihlerde ve nerede yapilacagi
sinavlardan en az 15 (on bes) giin 6nce ilgili birim tarafindan duyurulmakta, bir giinde
her bir sinif icin en ¢ok iki dersin ara sinavi yapilmaktadir Olgme ve degerlendirmenin
stirekliligi ¢oklu sinav olanaklar1 ve bazilari siire¢ odakli (formatif) 6dev, proje, portfolyo
gibi yontemlerle saglanmaktadir. Sinav uygulama ve gilivenligi (6rgiin/cevrimigi sinavlar,)
iiniversitemiz smav usul ve esalar1 dikkate alinmaktadir. Kurum, 6lgme-degerlendirme
yaklasim ve olanaklarint &grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bigimde
tyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle
uyumu ve alinan 6nlemler belirli slireclerde iiniversite kalite komisyonuna bildirilmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemize kurumlar aras1 yatay ge¢is, ayni diizeydeki esdeger diploma
programlar1 arasinda ve yayinlanan kontenjanlar ¢ercevesinde yapilmaktadir. Meslek
yiiksekokullarive acik 6gretim 6n lisans programlart mezunlarin OSYM tarafindan
yapilan merkezi dikey ge¢is sinavindan basarili olan ogrenciler lisans programina
kabul edilmektedir. Basvuru ve kabul islemleri Nuh Naci Yazgan Universitesi Ogrenci
Isleri Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiilmektedir. Kabul edilen adaylarin intibak
islemleri, Muafiyet komisyonu incelemesi ve karariyla yapilmakta ve YoOnetim
Kuruluna sunulmaktadir. Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve ilan
edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma,
sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir. Onceki dgrenmenin (6rgiin,
yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin)
taninmas1 ve kredilendirilmesi yapilmaktadir. Uluslararasilagma politikasina paralel
hareketlilik destekleri, Ogrenciyi tesvik, kolaylastirict Onlemler bulunmaktadir ve
hareketlilikte kredi kayb1 olmamas1 yoniinde uygulamalar vardir.



Tablo 3. Fakiilte Boliimleri Ogrencilerinin Taban ve Tavan Puanlar1 ve Basar1

Siralamalari
Beslenme ve F'.Z'k .
Diyetetik Tedf'slyl ve Hemsirelik
Rehabilitasyon
Taban Puan
Ucretli 234.6905 224.44984 282,31688
%50 Burslu 266.78021 250.08274 321,90714
Burslu 309.29100 303.49938 357,51835
Tavan Puan
Ucretli 265.82926 242.28374 316,23720
%50 Burslu 308.01336 290.94964 356,88966
Burslu 351.99791 315.96297 359,05590
Basari1 Siralamasi En Diisiik
Ucretli 688.835 816.892 331.885
%50Burslu 411.069 530.322 203.905
Burslu 236.785 253.829 135.909
Basar Siralamasi En Yiiksek
Ucretli 416.697 604.233 217.987
%50Burslu 240.518 296.905 136.892
Burslu 144.890 218.716 133.555

Tablo 4. Fakiilte Béliimleri Ogrencilerinin Siiflara Gére Dagilimi

Beslenme ve Fizyoterapi ve o

Diyetetik Rehébilitaiyon Hemsirelik
1.Simf 31 45 57
2.Sumf 61 48 &5
3.Smmif 72 57 =3
4.Smmif 72 55 61
Toplam 236 205 259

Tablo 5. Fakiilte Bolimleri Yatay, Dikey Gegis Yapan, Kayit Donduran ve Mezun
Ogrenci Sayilar

Beslenme ve

Fizyoterapi ve

Diyetetik Rehabilitasyon Hemsirelik
Yatay Gegis
Gelen 6grenci 8 1 -
Giden dgrenci 2 3 5
Dikey Gegis

Gelen Ogrenci | 4 | 2 | Z
Kayit Sildiren Ogrenci

6 | 5 | 2
Mezun




Tablo 6. Fakiilte Erasmus+ Hareketliligine Katilan Ogrenci ve Ogretim Eleman1 Sayilar

Beslenme Fizyoterapi ve . 1.

ve Diyetetik Reh)gbilitapsyon Hemsirelik
Gelen 0 2 0
Giden 0 3 0
Toplam 0 5 0

Tablo 7. Fakiilte Boliimlerinin Onur, Yiiksek Onur Belgesi Alan Ogrenci Sayilari

Beslenme ve Fizyoterapi ve .
Diyetetik Reh);bilitazyon sl
Onur 61 > 56
Yiiksek Onur 5 0 20
Toplam 66 > o

*2024-2025 Giiz dénemi yazilmanugtir.
B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Ogrenme ortami ve kaynaklar1 dgrenci-6grenci, grenci-dgretim elemani ve dgrenci-
materyal etkilesimini gelistirmeye yoneliktir. Orgiin egitim siirecleri lisans ve yiiksek
lisans oOgrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve proje temelli 6grenme
gibi yaklagimlarla zenginlestirilmektedir. Fakiiltemiz dgrencileri Erciyes Universitesi
Saghk Uygulama ve Arastrma Merkezi Hastaneleri, 11 Saglik Miidiirliigii'ne bagl;
Kayseri Sehir Hastanesi, Devlet Hastanesi, Toplum Saglhigi Merkezleri, Toplum Ruh
Saglhigi Merkezleri, Saglikli Yasam Merkezleri ve 6zel fizik tedavi merkezlerinde klinik
ve saha uygulamalar1 yapmaktadir. Fakiiltemizin bir kiitiphanesi bulunmamakla birlikte,
ihtiyaclar merkez kiitiiphaneden karsilanmaktadir. Fakiiltemizde iki tane Boliim toplanti
salonu, 40 adet internet baglantili bir bilgisayar salonu bulunmaktadir. SBF’de wi-fi
baglantisi ile 6grencilerin wi-fi ve bilgisayar laboratuvarini kullanarak bilgiye ulasimlarin
kolaylastirmaktadir. Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak ve egitim-
ogretim faaliyetlerini yiirlitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahiptir ve
ogrenme olanaklariin tiim 6grenciler i¢in yeterli ve erisilebilirdir. Birim 6grencilerin
akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik tiniversitemiz kariyer koordinatorliigii
aracili81 ile destek hizmetleri saglamaktadir.



Tablo 8. Fakiilte Fiziki Alt Yap1 Alanlar1

Savi Alan Kapasite
Y m? (Kisi)

Amfi 11 1189.87 1216
Simif 12 611.87 410
Bilgisayar Laboratuvan 1 79.42 40
BDB Laboratuvarlar 4 466 240
FTR Laboratuvarlar 9 - 150
HEM Laboratuvarlar 6 426.21 200
Toplant1 Salonu 1 48.04 20
Toplam 40 2821.41 2076
Tablo 9. Fakiilte Hizmet Alanlar1
Hizmet Alanlar Say1 Alan
(m?)
Akademik Personel Ofisi 22 460.4
Idari Personel Ofis 2 220.39
Arsiv 1 19.4
Toplam 25 700.19

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Boliimlerin 6gretim iiye ve elemanlariin yiiriittiigii danismanlik hizmetleri iginde,
ogrencilerin Fakiiltenin egitim-0gretim ortamina uyumlarint kolaylastirmak, egitim
caligmalarina yon vermek, rehberlik etmek, etkin 6grenme davranigi gelistirmelerine
yardime1 olmak, mesleki gelismelerini ve yasam boyu 6grenmelerini desteklemek yer
almaktadir. Universitemizin kalite politikas1 dogrultusunda Fakiiltemizde Danigmanlik
Tanimli Siireci belirlenmistir. Bu dogrultuda her donemin basinda ve donem iginde
Boliimlerde danigsmanlik degerlendirme formlar1 doldurulmakta ve Boliimlerde
arsivlenmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklar
(yliz ylize, ¢evrimi¢i) bulunmaktadir. Boliimlerde donem basinda her sinifa akademik
danisman (AKTS koordinatorii) atanmakta ve gerek ders kaydi siirecinde gerekse donem
boyunca akademik danigma ve destek konularinda 6grenciler ile akademik danismanlar
stirekli olarak etkilesim halinde olmaktadir.

Tablo 10. Fakiilte Bolimleri Akademik Personel Sayilari

e Beslenme Fizyoterapi
glgel:lg:: e ve Hemsirelik
Diyetetik Rehabilitasyon
Prof. Dr. 3 1 1
Dog. Dr. 2 1 1
Dr. Ogr. Uyesi 2 1 3
Ars. Gor. 2 2 3
Ogr. Gor. 0 1 2
Toplam 9 6 10




Tablo 11. Fakiilte Boliimlerinin Danismanlar1 ve Ogrenci Sayilart

Fizyoterapi ve

Beslenme ve Diyetetik Rehabilitasyon Hemsirelik
Danisman T Danisman G Damisman Lo
Sayisi Sayis1 Sayisi
. Merve Bora Gokhan
1.Simf | Merve Kip 30 Zereyak 45 Génil 57
Yusuf Ukbe A. Tugba
2.Suuf Aykemat 69 Sirayder 48 Yildiz 65
Eda fldeniz Didem
3.Smif Basmuisirh “ Akcgadag S7 Kaya 3
Ozlem Cansu
4.Smif | Nese Kaya 63 Menevse 55 Yasar 64

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemiz Ogrencilerinin ulusal diizeydeki bilimsel, sosyal, sanatsal ve sportif
faaliyetlere katilimlar1 desteklenmekte, Fakiiltenin web sayfasinda goriis bildirmelerine
olanak saglayacak bir iletisim agi bulunmaktadir. Sosyal kuliip etkinlikleri ve sinif
temsilcilikleri araciligt ile farkli seviyedeki smiflardan &grencilerin iletisimi
saglanmaktadir. Ogrencilerimizin sportif etkinliklere katilimimi saglamak amaciyla
Universitemiz biinyesinde, "Nuh Naci Yazgan Universitesi Spor Kuliibii" kurulmustur. Bu
cercevede Ogrencilerimiz ¢esitli dallarda miisabakalara katilmaktadir. Ayrica,
ogrencilerimiz her yil hemsirelik haftasinda, diyetisyenler giinii ve fizyoterapistler
giiniinde etkinlik diizenlemektedir. Fakiiltede 6grencilerin Saglikli Yasam, Kizilay ve
Fizyoterapide Farkindalik Kuliipleri bulunmakta ve kuliipler biinyesinde ¢esitli faaliyetler
diizenlemektedir. Birinci siniflar ig¢in her yil diizenlenen tanisma etkinligi ve Kkariyer
planlama derslerinde yapilan etkinlikler bulunmaktadir.

Tablo 12. Fakiilte Bolimlerinin Bilimsel, Sosyal, Toplumsal Katki ve Sportif Etkinlikleri

Beslenme ve Fizyoterapi ve

Etkinlik Diyetetik ~ Rehabilitasyon ~ Hemsirelik
Bilimsel Etkinlik 7 7 4
Toplumsal Katki Etkinligi 2 4 3
Sportif Etkinlik 0 0 2
Toplam 9 22 9




Tablo 13. Fakiilte Boliimlerinin 2024 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel ve Toplumsal
Katki1 ve Sportif Etkinlikleri

Tarih

Etkinlik Ad1

Etkinligi Gerceklestiren

Ogretim Elemam

Beslenme ve Diyetetik

Alzheimer hastalarinda bakim, beslenme,

Dr. Ogr. Uyesi Asli Gizem

18.01. 2024 .
egzersiz yonetimi Capar
8 Mart Diinya Kadimlar Giinii’'nde KAYMEK | Dr. Ogr. Uyesi Asli Gizem
08.03. 2024 . 5 e
ile saglikli beslenme egitimi Capar
Dr. Ogr. Uyesi Gizem
16.05.2024 Uzay Ortaminda Beslenme Aytekin Sahin, Dyt. Ilknur
Unagan
Prof. Dr. Neriman Inang,
22.05.2024 Tiirk Mutfag Paneli Dr. Ogr. Uyesi Gizem
Aytekin Sahin
23.05.2024 Millet Bahcesi Etkinlikleri Arg. Gor. Merve Kip,
4. Smif 6grencileri
27.05.2024 Prof. Dr. Neriman Infl n¢ Anadolu TV de. .O Prof. Dr. Neriman Inang
An’ programinda saglikli yagam sdylesisi .
besitlrirrilels?r%ilg m;cﬁ(pli?(m? Sdlaollil;zli?e(;(i) il(ig;;lrine Dog. Dr. Nese Kaya
29.05.2024 esiaim ¢ © Cagl obezItest Dyt. Neslihan Kiling
etkisi konusunda lisans dgrencilerine it
C Kokiisari
Ingilizce sunum
06.06.2024 Alzheimerda MIND Diyeti Ars. Gor. Merve Kip
Prof. Dr. Neriman Inang,
Nuh Naci Yazgan Ulusal Saglik Bilimleri Dr. Ogr. Uyesi Gizem
03.05.2024 . : )
Kongresi Aytekin Sahin,
Ars. Gor. Merve Kip
- . Ars. Gor. Dr. Yusuf
11.11.2024 LOSEYV ile Mutfaktay1z Aykemat
27.11.2024 Kariyer Giinleri Seminerleri Ars. Gor. Yusuf Aykemat
11.12.2024 Kariyer Giinleri Seminerleri Ars. Gor. Merve Kip
18.12.2024 Kariyer Giinleri Seminerleri Ars. Gor. Merve Kip

Dijifizyo Seminerleri-8: Kistik Fibroziste

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Dog. Dr. Biisra Kepenek

07.03.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Varol
30.04.2024 Dijifizyo Seminerleri-9: Fizyoterapist Dog. Dr. Biisra Kepenek
o Bakisiyla Skolyoz Degerlendirmesi Varol / Ogr. Gor. Firat Kara
Dijifizyo Seminerleri-10: Skolyozda .
17.05.2024 JKon);ervati f Tedavi Yén temi/eri Ars. Gor. Ozlem Menevse
Dog. Dr. Biisra Kepenek
03-.05.2024 Ulusal Saglik Bilimleri Kongresi . -\-/aml
Ars. Gor. Ozlem Menevse
Ars. Gor. Ildeniz Ak¢adag
TUBITAK Bilim Soylesisi (Durdulu Dog. Dr. Biisra Kepenek
30.04.2024 .
Ortaokulu-Sivas) Varol
26.04.2024 TUBITAK Bilim Soylesisi (Anafartalar Dog. Dr. Biisra Kepenek




Ortaokulu-Sivas) Varol
TUBITAK Bilim Séylesisi (Aydinlikevler Dog. Dr. Biisra Kepenek
14.03.2014 e .
Anadolu Lisesi-Kayseri) Varol
30.05.2024 Alzheimer Hastalig1 ve Egzersiz Dog. Dr. }3/:?22; Kepenek
21.11.2024 Alzheimer hastaliginda uyku problemleri Ars. Gor. Ildeniz Akcadag
16.12.2024 Alzheimer Hastalig1 ve Egzersiz Dog. Dr. 5:?22; Kepenek
09.05.2024 Alzheimer hastaliginda uyku problemleri Ars. Gor. Ildeniz Akgadag
27.05.2024 2024 Y1ili IV. Geleneksel ‘Hot Pack’ Toéreni Bo}um ogrencileri ve
Ogretim elemanlari
21.05.2024 Ars. Gor. Dr. Ozlgm Menevse’nin doktora Boliim 6gretim elemanlari
mezuniyet kutlamasi
03.10.2024 Ogr. Gor. Dr. Merve Bora Zereyak’ i boliime Boliim d@retim clemanlar:
katilimi kutlamasi
13.12.2024 Ogr. Gor. Dr. Mervg Bora Zereyalc’in doktora Bolim 6gretim elemanlari
mezuniyet kutlamasi
30.12.2024 Bolim yilbasi kutlamasi Boliim 6gretim elemanlari
27.11.2024 Kariyer Seminerleri Dr. Ogr. Uyesi Ukbe
Sirayder
04.12.2024 Kariyer Seminerleri Dr. Ogr. Uyesi Ukbe
Sirayder
11.12.2024 Kariyer Seminerleri Dr. Ogr. Uyesi Ukbe
Sirayder
NNY Hemsirelik
12.05.2024 Kayseri Hemsirelik Platformu Aksam Yemegi | Kayseri Devlet ve Sehir
Hastanesi
Hemsirelik Haftas1 dolayisiyla Ali Dagi Hemsirelik Boliimii ve
26.05.2024 e e . .
Yiiriiytisii Kayseri Devlet Hastanesi
11.10.2024 Kadina Siddete Hayar! etkinlii Hemsirelik bolumi
ogrencieri
03-05.2024 Nuh Naci Yazgan Ulusal Saglik Bilimleri | Dr. Ogr. Uyesi Didem Kaya
' Kongresi Diizenleme Kurulu Ars. GoOr. Cansu Yasar
27.06.2024 Alzheimer Hastalarinda Kisisel Bakim Ars. Gor. {?1 isilezgul Tugba
Alzheimer Hastalarinda Bakic1 Se¢imi ve .
11.07.2024 Bakimlarnda Anahtar Noktalar Dog. Dr. Zeliha Kaya Erten
10.10.2024 | Dinya RuhSaghg Gunii Akal Oyunlani Film | o5 550 3 rdagiil Selvi
Izletimi
26.11.2024 Voleybol Turnuvasi Hemsirelik Boliimii
18.12.2024 Boztepe ilkokuluna yardim kermesi Hemgirelik Bolimii
27.11.2024 Stirdiiriilebilir Yasam ve Gelecek Dog.Dr. Zeliha Kaya Erten
27.11.2024 Kariyer Giinleri Seminerleri Ars. Gor. A.Tugba Yildiz
11.12.2024 Kariyer Giinleri Seminerleri Dr. Ogr Uyesi Gondl
Sungur
18.12.2024 Kariyer Giinleri Seminerleri Ars. Gor ilayda Demirci




ARASTIRMA VE GELiSTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Aragtirma-Gelistirme (Ar-Ge) faaliyetleri i¢in iiniversite i¢i ve dis1 kaynaklara yonelim
Universite tarafindan desteklenmekte ve tesvik edilmektedir. Bilimsel Arastirma Proje
Birimi tarafindan yilda iki kez proje basvurulari i¢in ¢agri agilmaktadir. Ayrica TUBITAK
projeleri ile destek saglanmakta ve 6gretim elemanlari yurtici ve yurt digi kongrelere Nuh
Naci Yazgan Universitesi Bilimsel Faaliyetlerin Tesvik Edilmesi Esaslarina gore ddenek
alabilmektedirler. Bilimsel arastirma siireclerin  yonetiminin etkinligi ve basarisi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Bu amagla 2024 yilinda tliniversite akademik tesvik usul
ve esaslarma gore giincelleme yapilmigtir.  Ogretim elemanlarinin yil icerisinde
gergeklestirdikleri faaliyetlerine yonelik olarak akademik tegvik almaya hak kazanmis olan
en yiiksek puana sahip 6gretim liyesi silt ile 2. ve 3. en yiikksek puan alanlar ise tesekkiir
belgesi ile tesvik edilmektedir. Ayrica, 68rencilerin ders ve 6gretim liyeleri degerlendirme
sonucunda memnuniyeti NNYU Odiil Uygulama ve Esaslarina gére en yiiksek olan dgretim
iiyesine tesekkiir belgesi verilmektedir.

C.1.1. i¢ ve dis kaynaklar

Arastirma-Gelistirme (Ar-Ge) faaliyetleri i¢in tiniversite i¢i ve dis1 kaynaklara yonelim
Universite tarafindan desteklenmekte ve tesvik edilmektedir. Dis kaynaklarin kullanimini
desteklemek {izere Universite Rektorliigii proje g¢agrilarini ve arastirma imkanlarmi
Universite biinyesindeki akademisyenlere duyurmaktadir. Fakiiltemizde 2024 yili
itibariyle {iniversite igi yapilan BAP projeleri ile iiniversite dis1 kaynaklar TUBITAK
tarafindan desteklenen projeler asagida sunulmustur.

Tablo 14. Fakiilte Béliimleri Ogretim Uyelerinin 2024 Yili BAP Projeleri

Miktar1
)

Ogretim Uyesi

a Tarihi Tarihi

Beslenme ve Diyetetik

Raphanus sativus (Turp)
Ekstresinin ~ Meme  Kanseri
Hiicre Hattinda Apoptoza

7.07.202 17.01.202 29.999,8

Doc. Dr. Mustafa Etkisinin Arastirilmasi 9 4 0TL

Nisari

Resveratrol ve  Timokinon
KombinasyonunMeme Kanseri

Hiicre Hattinda 7.07.202 17.01.202 29.999 4

2 4 2TL
Sinerjistik/Antagonistik
Etkisinin Arastirilmasi

Yogun Bakim  Hastalarinin
Dr. Ogr. Uyesi Asli Enerji ve Besin Ogeleri
Gizem Capar Tiiketimlerinde = Ne  Kadar
Hedefe Ulasiliyor: indirekt

23.02.20 17.01.202 43.459,4
23 4 0TL




Kalorimetre/Formiller

Dog. Dr.
Aytekin Sahin

Gizem

Dog. Dr.
Kepenek Varol

Biisra

Hemsirelik

Dog. Dr. Zeliha Kaya
Erten

Nuh Naci Yazgan Universitesi
Yemek _ Hizmetlerinden
Yararlanan Ogrencilerin Diyet

Akrilamid Maruziyetinin
Degerlendirilmesi (2023-
SA.BP/20)

Parkinson Hastalarinda
Sensoriomotor ~ Egitimin  Ust
Ekstremite Fonksiyonlari,

Aktivite ve Katiim Uzerine
Etkisi

Papadopoulos, Tilki ve
Taylor’in  Kiiltiirel ~ Yeterlik
Modeline Gore Standart Hasta
Simiilasyonu Kullanilarak
Verilen Egitimin, Saglik
Alaminda  Ogrenim  Géren
Yiiksekogretim  Ogrencilerinin
Kiiltiirel Yeterlilikleri Uzerine
Etkisinin Belirlenmesi

14.03.20
24

27.08.20
21

31.12.20
24

10.09.202
4

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon

28.02.202
4

31.12.202
5

68.332
TL

12.100,0
0TL

47.500

Dr. Ogr. Uyesi Ziibeyde
Korkmaz

Cocuk Cerrahi Kliniginde Yatan
Cocuklarda T1bbi Islem Korkusu
ve Umut Diizeyleri Arasindaki
Miski

31.12.20
24

31.12.202
5

12.430

Dr. Ogr. Uyesi Didem
Kaya

Sanal Gergeklik Gozligi ve
Meditasyon Miiziginin Embriyo
Transfer Isleminde Anksiyete,

Agri, Vital
Memnuniyet

Bulgular,

ve Gebelik

Sonuclart Uzerindeki Etkisinin

Belirlenmesi:

Randomize

Kontrollii Deneysel Calisma

31.12.20
24

31.12.202
5

30.453,4
5

Dr. Ogr. Uyesi Goniil
Sungur

Yeniden
Ogretiminde
Kullaniminin

Canlandirma
Simiilasyon
Hemsirelik

Ogrencilerinin  Temel Yasam
Destegi Ozyeterlikleri Uzerine
etkisi

31.12.20
24

31.12.202
5

159.000




Tablo 15. Fakiilte Boliimleri Ogretim Uyelerinin Damismanligin1 Yaptigi TUBITAK 2209-A

Ogrenci Projeleri

Danisman

Beslenme ve Diyetetik

Proje Ad1

Dr. Ogr. Uyesi Gizem
Aytekin Sahin

Diyetisyenler —Tarafindan Instagram’da  Paylagilan  Yemek
Tariflerinin Kalitesi ve Karbon Ayak Izinin Tiirk Mutfaginda Yer
Alan Benzer Geleneksel Yemek Tarifleri ile Karsilastiriimasi

Geleneksel Kayseri Mutfagi Yemeklerinin Diyet Kalitesi ve Karbon
Ayak Izinin Degerlendirilmesi

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf
Aykemat

Citrus Maxima Meyvesinden Hazirlanan Ekstre ve Cay Formlarinin
Total Antimikrobiyal Aktivitelerinin Arastirilmasi

Prof. Dr. Talat Ozpozan

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Dog. Dr. Biisra Kepenek
Varol

Citrus Maxima (Sadok) Meyvesinden Hazirlanan Oziit (Ekstre) ve
Cay Formlarmin Total Antioksidan Kapasite ve Fenolik Bilesen
Iceriklerinin Arastirilmasi

Tip 2 Diyabetli Hastalarda Agri, Kinezyofobi ve Giinliik Yasam
Aktiviteleri Arasindaki Iliskinin Incelenmesi

Dog. Dr. Biisra Kepenek
Varol

Genel Eklem Hipermobilitesinde Servikal Propriosepsiyonun
Incelenmesi

Dog. Dr. Biisra Kepenek
Varol

Primer Dismenorede Agr1, Kinezyofobi, Fiziksel Aktivite ve Giinliik
Yasam Aktiviteleri Arasindaki iliskinin Incelenmesi

Ars. Gor. ildeniz Akcadag

Hemsirelik

Ars. Gor. Cansu Yasar

Cocuklarda Dijital Oyun Bagimliligi ve Serbest Zaman Fiziksel
Aktivite ile Iliskisinin Incelenmesi

"Kayserinin Bir Ilgesinde Yasayan Kadinlarin Omaha Sistemi’ne
Gore Saglik Problemlerinin Belirlenmesi: Fenomenolojik Bir
Calisma"

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Beslenme ve Diyetetik Boliimii Doktora egitim programinda 110g8renci egitim

gormektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim elemanlari, egitim programlarinin yiiriitiilmesinin yani sira; bilimsel arastirma
yapma, dgretim elemani-6grenci iletisimi, 6grenci danmismanhigi, Universiteye hizmet ve
mesleki gelisim hizmetlerinin yerine getirilmesi gibi konularda da etkindir. Biitiin aragtirma
gorevlileri kadrolarinin bulundugu anabilim dalinda lisansiistii egitimlerine devam



etmektedir. Sadece Beslenme ve Diyetetik Boliimiinden bir arastirma gorevlisi Erciyes
Universitesi Kok Hiicre Bilimleri Biitiinlesik Doktora egitimini tamamlamistir. Ogretim
elemanlarinin sahip olduklar1 yeterlilikleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri ders
sorumlusu degerlendirme sonuglariyla izlenmektedir. Akademik yetkinleri ise
Universiteleraras1  iiniversitemiz  akademik tesvik wusul ve esaslarina  gore
degerlendirmektedir. Dekanlik tarafindan akademik performansi en yiiksek puana sahip
Ogretim tiyesi silt ile 2.ve 3. en yiiksek puan alanlar ise tesekkiir belgesi ile tesvik
edilmektedir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Fakiiltemizin heniiz ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
ile bir igbirligi bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Akademik personelin arastirma performansina iliskin verileri, Nuh Naci
Yazgan Universitesi Akademik Portal Veri Ydnetim Sisteminden giincellenerek
izlenmektedir. Bu sistemde 6gretim elemanlarinin yaptiklar1 faaliyetlere iliskin
Akademisyen Akademik Performans Degerlendirme Formunda beyan ettikleri
bilgiler Dekanlik tarafindan izlenmekte ve akademik performanslar
degerlendirilmekte, en yliksek puana sahip 6gretim tiyesi silt ile 2.ve 3. en yiiksek
puan alanlar ise tesekkiir belgesi ile tegvik edilmektedir. Ayrica iiniversitemiz
0diil usul ve esaslarma gore dereceye giren Ogretim iiyelerine de dekanlik
tarafindan tesekkiir belgesi verilmektedir.

Tablo 16. Fakiilte Boliimleri Ogretim Elemanlariin Gergeklestirdigi Bilimsel Calisma Sayilari

Bilimsel Calismalar BDB FTR HEM Toplam

SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI
endekslerine giren Dergilerde 9 1 2 12
yayimlanan makaleler

SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI
endeksleri disindaki uluslararasi 4 2 5 11
dergilerde yayimlanan makaleler
Ulusal hakemli dergilerde

(ULAKBIM) yayimlanan 5 0 2 7
makaleler

Yayimlanan kitap bolimii 0 1 1 2
Yayimlanan sozlii bildiri 2 6 12 20
Yayimlanan poster bildiri 10 0 0 10
Kabul edilen {iniversite i¢i proje

sayis1 (BAP) > 0 4 9
Universite  disi, ulusal ve

uluslararasi proje sayist 0 1 0 1

(TUBITAK, AB, ORAN vs.)




Lisans ve yiiksek lisans
ogrencilerine danigsmanlik 4 4 1 9
yapilan proje sayisi
(TUBITAK AB, ORAN vs.)
Uluslararasi dergi hakemligi 9 16 3 28
Ulusal dergi hakemligi 2 7 10 19
Lisansiistii tez danigmanligi 21 0 0 21
Ulusal ve uluslararasi yayin
i¢in liniversiteden alinan 31.064,29 2.064,29 4230 37,358,58
tesvik destegi miktar1 (TL)
Ulusal ve uluslararasi yayin
i¢in tiniversite disindan alinan 0 19.056,00 0 19,056,00
tesvik destegi (TL)
Yl'iksek"lisa.ns ogrencileri ile 5 0 0 9
iretilen yayin
Web of Science’ta taranan
dergilerdeki yayinlara atif 50 42 17 109

TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Toplumsal katki faaliyetleri, Boliim Oz Degerlendirme Raporu ve Rektérliik aracilig
ile portal sistem iizerinden yillik olarak izlenmektedir. Yapilan faaliyetlere yonelik basin
biiltenleri diizenlenerek Boliimlerin web ve sosyal medya sayfalarinda toplumla
paylasilmaktadir. I¢ ve dis paydaslarla toplantilar yapilarak, protokoller imzalanmakta,
kurum i¢i ve disinda paylasim saglanmaktadir.

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katkilarin sunulmasinda kullanilan kaynaklar mali, fiziksel mekan (laboratuvar,
cok amaclh kullanilan salonlar, vb), insan giicii ve danigmanlik hizmetleridir. Mali
kaynaklar da i¢ ve dig destekli olarak saglanabilmektedir

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Ogrencilerimizin ¢evre, engelliler, ¢ocuklar, kadinlar, yashlar, sagliklilar, hastalar,
sokak hayvanlar1 gibi temalarinda projeler yapmakta ve bolim web ve sosyal medya
sayfalarinda paylasilmaktadir. Ayrica, bazi béliimlerde 2024 yilinda GON 01 Géniilliiliik
Calismalar1 dersi kapsaminda sosyal sorumluluklara iligkin etkinlikler diizenlenmektedir.

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Toplumsal katkiya iliskin ¢alismalar Universite Kalite Komisyonu ve Portal Bilgi
Sistemi aracilig1 ile izlenmekte, ancak degerlendirmelere iliskin bu siire¢ bulunmamaktadir.



SONUC VE DEGERLENDIRME

Tablo 17. Fakiilte Giiglii ve Gelistirmeye Agik Yo6nleri

Giiclii Yonler

Gelistirmeye A¢ik Yonler

Karar siireglerinin seffaf, hizli, gérece genis katilimh
demokratik bir anlayisla yiiriitiilmesi

. Liderlik, Yénetisim, Kalite

Stratejik planinin bulunmamasi

Memnuniyet anketleri ile alinan geribildirimler
dogrultusunda iyilestirme ¢aligmalarinin yapilmasi

Egitim-6gretim ile ilgili tiim bilgilerin ve is akis
stireclerinin web sayfasi ile paylasilmasi

Fakiilte  teknik  ve  idari
personelinin bulunmamasi,

Egitim-Ogretim

Ogretim eleman1 basma diisen
ders yiikii sayisinin fazla olmast

Ogrenci merkezli egitim sisteminin benimsenmis
olmasi

Erasmus+ kapsaminda yeterli
Ogrenci ve Ogretim iiyesi
hareketliginin yeterli olmamasi

Akredite edilmis boliim bulunmasi

Fakiilte mezun izleme sisteminin
bulunmamasi

Deneyimli ve geng dinamik akademik kadroya sahip
olmasi

Olgme degerlendirme sisteminin
bulunmamasi

Ogrencilerin proje odakli calismaya tesvik edilerek,
danigmanlart  esliginde  bilimsel yayin  ve
bildirisunabilmesi

Ogrencilerin ~ klinik  uygulamalarimi  {iniversite
Universite ve Sehir Hastanesinde yapabilmesi

Boliimlerin miifredatlarinin Ulusal CEP’lerle uyumlu
olmasi

Boliimlere  ait  uygulama  laboratuvar  ve

donanimlarinin yeterli olmasi

Egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde tiniversitenin
boliimleri ve diger kurumlardan nitelikli destek
aliiyor olmasi

Ders 6grenme ciktilart ile program yeterliliklerinin

Olclilebilecegi bir sistemin  kurulmus olmasi
Arastirma Gelistirme

Akademik performansa analizine dayali tesvik
yaklagiminin bulunmasi

Uluslararasi
yapilamamis olmasi

projelerinin

Universitede BAP ve TUBITAK 2209 projelerinde
onde gelen fakiiltesi olmasi

Universitede SCI, SCI-Exp yayin sayisinda dnde gelen
fakiilte olmasi

Uluslararasi egitim alan bir 6gretim {iyesi olmasi
Toplumsal Katki

Bolgesel ihtiyaglara  yonelik  toplumsal  katki
iiretebilecek, alaninda yetkin &gretim elemanlarinin
istihdami

Disiplinler aras1 dig kaynakli
projelere iligkin girisimlerin yeterli
diizeyde bulunmamasi

Toplumsal katkiya yonelik olarak hazirlanan projelere
iist yonetiminin destek iradesinin bulunmasi

Fiziksel ve sosyal altyapinin talebe bagl olarak dis
paydaslarin kullanimina acik olmasi




10.

11.

12.

13.

SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESINDE 2024 YILINDA
GERCEKLESTIRILEN IYILESTIRMELER

Beslenme ve Diyetetik Boliimiinden bir dgretim iiyesi TUBITAK 2219 destegiyle doktora sonrast
calismalarim yapmak lizere Norveg’e gitmis, bir aragtirma gorevlisi uluslararast Horizon 2020
projesinde bursiyer olarak kabul almustir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimiinden bir doktor 6gretim tiyesi dogent unvanimi almastir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimiinden bir 6gretim {iyesinin iki ¢aligmasi 18. Ayse Baysal Bilim
Odiilleri’nde 2 ¢aligmasiyla 1.lik diiliine layik goriilmiistiir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimiinden, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiinden birer
arastirma gorevlisi ve bir 6gretim gorevlisi doktora egitimlerini tamamlamistir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimiinden iki Ogretim iiyesi SABAK degerlendirici ve
gozlemcisi olarak farkli kurumlarda Beslenme ve Diyetetik bolimii ziyaretlerine
katilmistir.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi ve Kayseri’deki diger liniversitelerle ortak olarak Prof. Dr.
Neriman Inan¢ moderatdrliigiinde “Tiirk Mutfagi Paneli” diizenlenmistir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii dgretim iiyelerinin TUBITAK 1005 Ulusal Yeni
Fikirler ve Uriinler Arastirma Destek Programi kapsaminda desteklenmis, bir dgretim
tiyesi TUBITAK 1001 Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi
projesinde arastirmaci olarak yer almistir. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii’nden bir
ogretim {iyesi TUBITAK Bilim Séylesileri kapsaminda 1°i Kayseri, 2’si Sivas’ta olmak
iizere 3 bilim soylesisi gerceklestirmistir.

Hemgirelik Boliimiinde Ders Uygulama Birimi kurulmustur.

Hemsirelik Boliimiinde iki 6gretim gorevlisi alinarak 6gretim elemani sayis1 artirilmistir.
Hemsirelik Bolimii 2026 yilinda akreditasyon programina basvurmak icin 2024 yilinda
akreditasyon hazirlik ¢alismalarina baslamistir. Olgme degerlendirme komisyonu ve
akreditasyon komisyonu kurulmustur.

Hemsirelik Boliimiinden Dog. Dr. Zeliha Kaya Erten’in 1 ¢aligsmasi 2. Uluslararasi Dogu
Karadeniz Kongresinde Sozel Birincilik 6diilii almistir.

Fakiiltemiz Boliimleri 6gretim iiyeleri ile Alzheimer Dernegi ile diizenlenen “Cay
Sohbetleri” etkinligi kapsaminda sosyal sorumluluk ¢aligmalar1 gerceklestirilmistir.
TUBITAK Bilim Insam1 Destek Programlari Baskanligi tarafindan yiiriitiilen “2209-A
Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi” kapsaminda, Beslenme

ve Diyetetik Boliimiinden 4, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiinden 4 ve Hemsirelik



14.

15.

16.

17.

18.

Boliimiinden 1 olmak iizere Fakiiltemizden toplam 9 proje destek almaya hak
kazanmistir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimiiniin SCI kapsamindaki dergilerde yapilmis yayin sayist
Ogretim {iyesi basina 2,0’ye Fizyoterapi ve Rehabilitasyon basina 0,33, Hemsirelik
Bélimiinde ise 0,1 dir.

Akademik personelin bilimsel ¢alismalarini degerlendirmek amaciyla Akademik Tesvik
Usul ve Esaslar1 ve Odiil  uygulanmaya baslanmis, 3 6gretim iiyesi akademik tesvik
almaya, 3 6gretim tiyesi egitim-08retim o6diilii almaya hak kazanmistir.

Nuh Naci Yazgan Ulusal Saglik Bilimleri Kongresi' diizenlenmis, 6grencilerimiz ve
ogretim elemanlarimiz sozlii ve poster bildirileri ile katilim saglamistir.

Kayseri Ozel Memorial Hastanesi ile Fizyoterapi ve Boliimii 4. siif 6grencilerinin FTR
425 FTR Klinik Uygulama I ve 436 Klinik Uygulama II dersleri kapsaminda uygulama
olanagi saglayan egitim is birligi protokolii imzalanmistir.

Kariyer Planlama dersi kapsaminda mezunlarimizla iletisim ve is birliginin artirilmast i¢in

alaninda uzmanlagmis mezunlarimizla sdylesi/kariyer giinleri diizenlenmistir



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Bu raporda yer alan faaliyetlerin, bilgilerin kanitlari bolim 6z degerlendirme
raporlarindan tarafimca incelenmis olup, giivenilir ve dogru oldugunu beyan ederim.

Prof. Dr. Neriman INANC
Dekan



