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SONUC VE DEGERLENDIRME



OZET

Bu 6zdegerlendirme raporu, Nuh Naci Yazgan Universitesi Bilgisayar Teknolojileri Boliimii
blinyesinde yer alan Bilgisayar Programciligi boliimiiniin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve idari siireclerindeki mevcut durumunu sistematik bigimde degerlendirmek amaciyla
hazirlanmigtir. Rapor, boliimiin kalite giivence kiiltiiriinii gelistirme, giiclii yonlerini belirleme,
iyilestirilmesi gereken alanlar1 ortaya ¢ikarma ve gelecege yonelik stratejiler gelistirme hedeflerine
hizmet etmektedir.

Calismanin kapsami; Onlisans programinin egitim-6gretim faaliyetleri, 6gretim eleman1 ve 6grenci
profili, arastirma performansi, paydas iliskileri, yonetim siiregleri ve boliimiin kurumsal gelisimine
katki saglayan uygulamalar olarak belirlenmistir. Rapor, hem ulusal yiiksekdgretim kalite giivence
ilkeleri hem de iiniversitemizin i¢ kalite glivence sistemi dogrultusunda hazirlanmistir.

Hazirlik siirecinde boliim akademik ve idari personeli ile 6grencilerin katilimiyla anketler, toplantilar
ve dokiiman incelemeleri gergeklestirilmistir. Elde edilen veriler, kalite komisyonu ve bdliim kalite
temsilcilerinin koordinasyonunda analiz edilerek rapora yansitilmistir.

Ozdegerlendirme galismalar1 sonucunda; béliimiin 6grenci odakli yaklagimi, uygulamali egitim
imkéanlar1 ve sanayi is birlikleri 6ne ¢ikan giiclii yonler olarak belirlenmistir.

Bu rapor, boliimiin mevcut durumunu nesnel bigimde ortaya koyarak, kalite giivencesi kapsaminda
stirdiiriilebilir gelisim i¢in yol gosterici bir belge niteligi tagimaktadir.



BiRiM HAKKINDA BiLGIiLER
1. iletisim Bilgileri

Bilgisayar Programcili@i Programi

Unvani, Adi, Soyadi Telefon E-posta

Boliim Bagkani Dr. Ogr. Uyesi Dahili: 3355 sakilli@nny.edu.tr
Hiisamettin Serkan
AKILLI

Birim Kalite Komisyonu Uyeleri:
Ogr. Gér. Giilsiim KEMERLI Baskan
Dr. Ogr. Uyesi Hiisamettin Serkan AKILLI Uye
Ogr. Gor. Hafize GUNGOR Uye
Hasan Talha SENEL Uye (Ogrenci Temsilcisi)

Web adresi: https://bpmyo.nny.edu.tr/index.php

Bologna Katalogu Adresi:

https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11 &curSunit=5
849#

Yazisma Adresi: Ertugrul Gazi Mah. Nuh Naci Yazgan Yerleskesi Kiime Evler
Kocasinan/KAYSERI

Telefon: 0 (352) 324 00 00 - 3355

2. Tarihsel Gelisimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi Bilgisayar Teknolojileri Boliimii biinyesinde yer alan Bilgisayar
Programciligi programi 2024-2025 egitim dgretim yili giiz yartyilinda ilk 6grencilerini kabul etmistir.
Boliim, kurulugsundan itibaren sanayi ile is birligi i¢inde, ¢agin gerekliliklerine uygun egitim-6gretim
faaliyetlerini slirdirmeyi ve Ogrencilerine analitik diisiinme, problem ¢dzme ve sistem tasarimi
becerileri kazandirmay1 hedeflemistir (https://bpmyo.nny.edu.tr/?p=content&id=10 ).

Boliimde egitim dili Tiirkgedir. Program; iiretim sistemleri, yoneylem arastirmasi, kalite yonetimi, bilgi
teknolojileri, miihendislik ekonomisi ve simiilasyon gibi alanlarda kapsamli bir miifredat sunmaktadir.
Ogrencilerin sektdrel deneyim kazanmalari igin stajlari, proje tabanli dersler ve sanayi is birlikleri aktif
olarak ytiriitiilmektedir.

Boliim akademik kadrosunda 1 Dr. Ogretim Uyesi (Boliim Bagkani), 1 Dog. Dr. ve 2 Ogretim Gorevlisi
gorev yapmaktadir. Yiiksekokul biinyesinde yer alan 1 adet 30 kapasiteli modern donanimlarla
desteklenmis bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Ogrenciler bu altyapiy1 ders projeleri ve aragtirma
faaliyetlerinde etkin bigimde kullanabilmektedir. Ogrenci sayilarmin dagilimi asagidaki tablolarda
verilmistir.


https://bpmyo.nny.edu.tr/index.php
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Tablo 1. 2025 Yili Onlisans Ogrenci Sayilari

Boliim 1. Simf 2. Simf Toplam
Bilgisayar Programciligi 27 36 63

Boliim Kiz Erkek Toplam
Bilgisayar Programciligi 14 49 63

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonu:

e  Giincel programlama dilleri, yazilim gelistirme yontemleri ve bilgi teknolojileri konularinda yetkin
mezunlar yetigtirmek,

e Sektorle is birligi icinde uygulamali egitim ortamlar olusturarak dgrencilerin mesleki becerilerini
giiclendirmek,

e Bilimsel arastirma, yenilik ve girisimciligi destekleyen bir 6grenme kiiltiirii gelistirmek,

e Topluma, cevreye ve bilisim etigine duyarli, siirekli 6grenmeyi ilke edinmis profesyoneller
yetistirmek. (https://bpmyo.nny.edu.tr/?p=content&id=10).

Vizyonu:
Bilgi teknolojileri alaninda yenilikgi, siirdiiriilebilir ve etik degerlerle donanmis bireyler yetistirerek,
yazilim diinyasinin gelisimine yon veren dncil bir egitim ve aragtirma bdliimi olmak.

(https://bpmyo.nny.edu.tr/?p=content&id=10).

Temel Degerleri:

Bilgisayar Programciligi Programi, bilgi teknolojilerinin gelisimine katki saglayabilecek, yazilim ve
bilisim sistemlerinin tasarimi, gelistirilmesi ve yonetimi konularinda yetkin, analitik diisiinme becerisine
sahip bireyler yetistirmeyi amag¢ edinmistir.

Programimizin temel hedefi, ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip, yenilik¢i, problem ¢dzme
yetenegi gelismis, meslegine saygi ve sevgi duyan, paylasimci, arastirmaci, girisimci, iiretken, ekip
caligmasinda basarili, teknolojik gelismeleri yakindan takip eden, ¢evre koruma bilinci tasiyan,
toplumsal ve etik degerlere saygili, kendine giivenen, bilgi ve tecriibesini ger¢ek yasam problemlerine
uygulayabilecek kapasitede yazilimcilar yetistirmektir.

Program kapsaminda &grenciler, yazilim gelistirme, veri tabani yonetimi, ag teknolojileri, yapay zeka
ve web programlama gibi alanlarda hem teorik hem uygulamali egitim alarak uzmanlagma imkani
bulmaktadir. Disiplinler aras1 proje ve uygulama caligmalarina onciililk edilmekte, 6grencilerin farkl
alanlarla etkilesim icerisinde yenilik¢i ¢oziimler gelistirmeleri desteklenmektedir.

Bilgisayar Programcilig1 Programi olarak oncelikli hedefimiz, mezunlarimizin sadece is arayan degil,
ayn1 zamanda is kuran ve istihdam olusturan girisimciler olarak {ilkemizin dijital doniisiim siirecine
katkida bulunmalarini saglamaktir.


https://bpmyo.nny.edu.tr/?p=content&id=10
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Programimmzin temel degerleri sunlardir:
e Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel ilke ve degerlerine sadakat,
e Milli ve manevi degerlere baglilik,
e Birlik, beraberlik ve katilimcilik,
e Ogrenci odaklilik,
e Yenilikgilik ve yasam boyu 6grenme.
Bilgisayar Programciligi Programi’nin Kalite Politikas::

Programimizin misyon, vizyon ve temel degerlerine uyumlu olacak sekilde programin verimli, yenilik¢i,
aragtirma ve gelistirmede Oncii, 6grenci, dgretim eleman1 ve diger dis paydaslar ile ortak hedefler
dogrultusunda, etik, evrensel ve toplumsal degerlere 6nem veren, ¢evreye duyarl bir kalite anlayisini
programin tiim birimlerine yerlestirmek, uygulamak ve siirekli gelistirmektir.

LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. i¢ ve dis paydas katihm

Bilgisayar Programciligi Programi, kalite giivencesi sistemini siirekli gelistirmek amaciyla i¢ ve dig
paydaslarin goriislerini diizenli olarak almakta ve bu goriisleri karar alma, yonetisim ve iyilestirme
stireclerine dahil etmektedir. Bu kapsamda, 6grenciler, akademik ve idari personel bdliimiin temel i¢
paydaslarini; igverenler, meslek oOrgiitleri, sanayi kuruluslar1 ve kamu kurumlan ise dis paydaslar
olusturmaktadir.

Boliim paydas listesi Tablo 2’deki gibidir:

Tablo 2.Boliim Paydas Listesi

Firma Ad1

Ogrenciler

Akademik personel

Universitenin diger fakiilte ve béliimleri

Kayseri Sanayi Odasi

Kayseri Ticaret Odas1

Kayseri ilindeki Diger Universiteler

Kayseri ilindeki Liseler

Belediye

Sivil Meslek Kuruluglari

Toplum
Medya

Katim Mekanizmalari:

Bilgisayar Programciligi Programi’nda kalite giivencesi sisteminin siirdiirilebilirligi ve stirekli
iyilestirilmesi amaciyla tiim paydaslarin aktif katilimi saglanmaktadir.



* Ogrenciler:

Ogrenciler, segilen temsilcileri araciligiyla boliim kurullarma katilmakta; ders degerlendirme
anketleri, donem sonu degerlendirme toplantilar1 ve kalite geri bildirim formlan aracilifiyla
goriis ve Onerilerini iletmektedir. Bu geri bildirimler, egitim-6gretim siireclerinin gelistirilmesi
ve 0grenci memnuniyetinin artirtlmasi i¢in dogrudan dikkate alinmaktadir. Kalite siireclerine i¢
paydas olan Ogrencilerimizin katiliminin saglanmasi i¢in birim Ogrenci temsilcisi segimi
duyurusu  bolim web sayfasinda yapilmis ve Ogrenci temsilcisi  secilmistir
(https://bpmyo.nny.edu.tr/index.php?p=announcement&id=9 ).

¢ Akademik Personel:

Akademik personel, boliim ve fakiilte akademik kurul toplantilari, kalite komisyonu ¢aligmalari
ve slirekli iyilestirme siirecleri aracilifiyla egitim-0gretim, arastirma ve toplumsal katki
faaliyetlerine dogrudan katki saglamaktadir. Egitim programlarinin giincellenmesi, ders
iceriklerinin gelistirilmesi ve program ciktilarinin degerlendirilmesi konularinda aktif rol
iistlenmektedir.

* D1s Paydaslar:

Mezunlar, isverenler ve sektor temsilcileri; is birligi protokolleri, paydas geri bildirim
toplantilari, igveren anketleri, staj ve proje uygulamalan araciligtyla programin karar alma
stireclerine katkida bulunmaktadir. Ayrica sektdr temsilcilerinin program kapsaminda misafir
Ogretim elemani olarak ders vermeleri ve seminerler diizenlemeleri tesvik edilmektedir
(https://www.nny.edu.tr/universitemizde-dis-paydas-toplantisi-yapildi-n-812).

Paydas katilimi bir defaya mahsus olmayip, diizenli olarak isleyen bir mekanizma seklinde
yapilandirilmistir. Paydaslardan aliman gorlisler yalmizca toplanmakla kalmayip, kalite gilivence
sisteminde somut ve olgiilebilir iyilestirmelere doniistiiriilmektedir.

Her donem sonunda uygulanan 6grenci anketleri ve donem sonu degerlendirme toplantilarindan elde
edilen bulgular, Boliim Baskanhig: tarafindan analiz edilerek Kalite Koordinatorliigii'ne iletilmektedir.
Dis paydas anketleri ise yilda bir kez yapilmakta ve Kalite Koordinatorliigii tarafindan
degerlendirilmektedir.

Analiz sonuglar1 Kalite Komisyonu araciliiyla Rektorliige raporlanmakta, gerekli iyilestirmeler ilgili
birimler tarafindan uygulanmaktadir. Tiim bu siiregler sonunda yapilan iyilestirmeler, Universitenin web
sitesi iizerinden i¢ ve dis paydaslarla seffaf bigimde paylasilmaktadir
https://kalite.nny.edu.tr/?p=content&id=319 .

A.4.1.1. Ogrenci Degerlendirme Anketleri

Ogrencilerimizin Universitemiz ile ilgili memnuniyet diizeylerini belirlemek amactyla her yilin sonunda
Ogrenci Memnuniyet Anketi uygulanmaktadir. 2024-2025 Egitim-Ogretim yili degerlendirmelerini
gerceklestirmek i¢in yapilan anket sonuglarini boliim bazinda filtrelenerek Bologna sisteminde sonuglar
goriintiilenmektedir ve elde edilen sonuglarin degerlendirilmesiyle paylasgimi kurumsal bir yapi
igerisinde ylriitiilmektedir ( Ogrenci Memnunivyet Anketi Sonuclari).
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A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Bilgisayar Teknolojileri Bolimii biinyesinde yer alan Bilgisayar Programcihi@in Programi
ogrencilerinin ders, 6gretim elemani, program igerigi, altyapi, hizmetler ve genel memnuniyet diizeyine
iligkin goriisleri diizenli ve sistematik bigcimde alinmaktadir.
Ogrencilerin egitim-dgretim siirecine aktif katilimini saglamak, kalite giivencesi siireglerine katkilarini
artirmak amaciyla c¢esitli geri bildirim mekanizmalar gelistirilmis; elde edilen sonuglarin
degerlendirilmesi ve paylasimi kurumsal bir yapi icerisinde yiiriitiilmektedir.

Geri Bildirim Mekanizmalar
* Ders Degerlendirme Anketleri:

Her dénem sonunda c¢evrimici sistem tiizerinden yiiriitiilmekte, dgrencilerin ders igeriklerine, dgretim
yontemlerine, materyal yeterliligine ve 6gretim elemanlarinin iletisim becerilerine iliskin gorisleri
alinmaktadir. Elde edilen veriler, ders igeriklerinin gilincellenmesinde ve ogretim siireclerinin
iyilestirilmesinde kullanilmaktadir (Ders Degerlendirme Anket Sonuglart).

* Program Memnuniyet Anketleri:

Yillik olarak uygulanmakta olup &grencilerin akademik danigmanlik, laboratuvar altyapisi, kiitiiphane,
ogrenci isleri, bilgi teknolojileri destegi ve kampiis hizmetleri konularindaki goriisleri toplanmaktadir.
Bulgular, Boliim Bagkanhgi tarafindan analiz edilmekte ve Universite Kalite Koordinatorliigii
tarafindan da biitiinciil olarak degerlendirilmektedir (https://kalite.nny.edu.tr/?p=content&id=319)

» Sikdyet ve Oneri Kanallar:

Ogrenciler, boliim kalite temsilcisi, e-posta adresleri ve ¢evrimigi dilek/6neri sistemi aracihigtyla geri
bildirimde bulunabilmektedir. Bu kanallarin erisilebilirligi ve etkinligi diizenli araliklarla izlenmekte,
iyilestirme gerektiren durumlarda gerekli dnlemler alinmaktadir.

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Bilgisayar Programciligi Programu, iiniversitenin misyonu, vizyonu ve stratejik hedefleriyle uyumlu
olacak sekilde tasarlanmis olup, sektoriin ve paydaslarin ihtiyaglar1 dogrultusunda diizenli araliklarla
giincellenmektedir (https://bpmyo.nny.edu.tr/index.php ).

Programin genel amaci, bilgi teknolojileri alaninda analitik diisiinebilen, yazilim gelistirme
siireclerinde yetkin, teknolojik yenilikleri takip eden, iiretken ve etik degerlere sahip programcilar
yetistirmektir.

Program amaglar1 ve 6grenme ciktilari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve
Bilisim Alam Yeterlilikleri ile uyumlu bigimde tanimlanmistir. Her dersin bilgi paketi igerisinde dersin
O0grenme ciktilari, kazanilmasi beklenen bilgi, beceri ve yetkinlik diizeyleri agikca belirtilmistir
(https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ).

Bilgisayar Programciligi Programi’na ait 63renme ciktilar su sekildedir:

1) Problem ¢6ziimiine yonelik algoritma gelistirilerek akis diyagramlar hazirlar.

2) Ofis yazilimlarim kullanir, Sistem analizi, tasarimi ve uygulama yazilimi yaparak ¢oziim
gelistirir

3) Programlama dillerini kullanarak projeler hazirlar

4) Bilgisayar donanimini tanir, tamir ve servis hizmetleri verebilir

5) Glincel programlama dillerini etkin bir sekilde kullanir

6) Meslek hayatinda ana dilini diizgiin bir sekilde kullanir ve etkin iletisim kurar


https://kalite.nny.edu.tr/?p=content&id=319
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7) Mesleki alanda temel konular1 arastirabilecek ve anlayabilecek diizeyde Ingilizce dil
bilgisine sahip olur

8) Bu programin kapsaminda yer alan becerileri is senaryolarina uygular ve bireysel ve/veya
takim halinde etkin ¢aligir
9) Bilgi giivenligin temel amaglarin1 ve 6nemini agiklar

10) BT alaninda profesyonel, etik ve BM siirdiiriilebilirlik hedeflerine uygun davranmanin
onemi konusunda farkindalik gdsterir.

Programin tasarim, giincelleme ve onay siirecleri; Boliim Akademik Kurulu, Fakiilte Kurulu ve
Universite Senatosu onayimdan gegerek yuriitiilmektedir.
Paydas geri bildirimleri (6grenci, mezun, igveren ve akademik personel goriisleri) diizenli olarak
alinmakta ve programin siirekli iyilestirilmesinde dikkate alinmaktadir.

Son donemlerde yapilan glincellemeler kapsaminda;

e Yapay zeka, veri analitigi ve siber glivenlik konularini igeren yeni se¢meli dersler programa
eklenmistir.

e Web ve mobil uygulama gelistirme laboratuvarlar giincellenmistir.
e Ogrencilerin is yasamina uyum saglamalar1 amaciyla “Staj”dersleri giiglendirilmistir.

Programin  giincel ders plani, Bodliim web sayfasinda kamuoyuyla paylasilmaktadir

(https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ). Aym zamanda programa ait giincel ders plan1 Tablo
3’teki gibidir:
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Tablo 3. Ders Plan1 (Giincel)

1.YARIYIL
KODU DERSIN ADI Z/S |T |U AKTS
ATA 101 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I Z 3 2
BPP 101 Bilgisayar Programciligina Giris Z 2 1 5
BPP 103 Veri Yapilar ve Algoritmalar Z 2 12 6
BPP 105 Bilgisayar Donanimi Z 1 |1 2
BPP 107 Entegre Ofis Yazilimlar Z 1 |1 2
KAR 101 Kariyer Planlama Z 1 2
MAT 101 Matematik Z 3 3
TD 101 Tiirk Dili I Z 3 2
YD 101 Yabanci Dil | Z 3 3
USD Se¢meli S 2 3
1. Yariyllda Alinmasi Gereken Toplam | 21 |5 30
2.YARIYIL
KODU DERSIN ADI Z/S |T |U AKTS
ATA 102 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II Z 2 2
BPP 102 Web Teknolojileri Z 1 |2 4
BPP 104 Veri Taban1 Yonetim Sistemleri-I V4 1 |2 4
BPP 106 Nesneye Dayali Programlama-1 Z 1 |2 4
BPP 108 Isletim Sistemleri Z 1 |1 2
TD 102 Tiirk Dili 11 V4 2 2
YBD 102 Yabanci Dil II V4 3 3
S 1B Se¢ 1B S 2 6
USDIB USD 1Bahar s |2 3
2. Yariyllda Alinmasi Gereken Toplam | 15 |7 30
3.YARIYIL
KODU DERSIN ADI Z/S |T |U AKTS
BPP 201 Bilgisayar Ag Sistemleri Z 2 |1 3
BPP 203 Yapay Zekaya Giris Z 2 10 2
BPP 205 Nesneye Dayal1 Programlama I1 Z 1 ]2 3
BPP 207 Web Programlama Z 1 ]2 3
BPP 209 Veri Taban1 Yonetim Sistemleri-II Z 1 ]2 3
BPP 211 Staj Z 30 10
S2G Se¢ 2G S 1 3
USD2G USD 2Giiz S 3
3. Yariyilda Alinmasi Gereken Toplam | 10 | 38 30
4.YARIYIL
KODU DERSIN ADI Z/S |T |U AKTS
BPP 202 Sistem Analizi ve Tasarimi1 Z 2 |1 5
BPP 204 Bilgi Giivenligi Z 2 |1 3
BPP 206 Ileri Programlama Z 1 ]2 3
BPP 208 Mobil Programlama Z 2 |1 5
BPP 212 Yazilim Gelistirmede Test ve Denetim Z 2 11 5
S 2B Se¢ 2B S 1 |1 6
USD2B USD 2Bahar S 2 3
4. Yariyllda Alinmasi Gereken Toplam | 12 |7 30
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B.1.2. Programin ders dagihm dengesi

Bilgisayar Programciligi Programi’nda ders dagilimi, programin egitim-6gretim politikasi, 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlar ve is yiikii dengesi dikkate alinarak planlanmaktadir.

Derslerin hangi 6gretim elemani tarafindan ydriitiilecegi, Program Akademik Kurulu'nda yapilan
degerlendirmeler dogrultusunda Yiiksekokul Yonetim Kurulu onayiyla belirlenmektedir. Bu siirecte
ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlan ile verdikleri derslerin uyumu gozetilmekte ve is yiiklerinin
dengeli dagilimi saglanmaktadir.

Programda temel programlama, veri tabani yonetimi, web tasarimi, ag teknolojileri, mobil uygulama
gelistirme, yapay zeka temelleri ve veri analizi gibi bilgisayar bilimlerinin temel alanlarin1 kapsayan
dersler bulunmaktadir. Ayrica Ogrencilerin yazilim gelistirme siireglerine yonelik proje tabanli
uygulamali derslerle mesleki becerilerini gelistirmeleri amaglanmaktadir.

Mezuniyet kosulunun saglanabilmesi i¢in 6grencilerin toplam 120 AKTS ders almas1 ve bir adet zorunlu
staj (30 is giinii) uygulamasin basariyla tamamlamasi gerekmektedir
(https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx).

Programdaki secmeli ders oran1 YOK 6nlisans programlari igin belirlenen kosullara uygun bicimde %20
olarak diizenlenmistir. Segmeli dersler, 6grencilerin ilgi alanlarma gore yazilim gelistirme, sistem
yonetimi, ag giivenligi, veri bilimi gibi farkli alt alanlarda uzmanlagmalarina olanak tanimaktadir.

Ayrica dgrenciler, Universite Segmeli Ders (USD) havuzundan da yararlanabilmekte ve bu sayede farkl
disiplinlerden dersler alarak biligsel ve sosyal yetkinliklerini gelistirme firsati bulmaktadir. Ders
cesitliligi, 6grencilerin hem teknik hem de kisisel becerilerini gelistirmelerine ve akademik olmayan
faaliyetlere de zaman ayirmalarina imkan  tanmyacak  bicimde diizenlenmistir
(https://www.nny.edu.tr/files/files/Duyurular/2025-2026/guz-ders-program-kayit/usd-v4.pdf ).

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ciktilarryla uyumu

Bilgisayar Programciligi Programi’nda her ders icin 6grenme kazamimlar1 (LO) agik, Slgiilebilir ve
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ile uyumlu olacak sekilde tanimlanmigtir. Bu
kazanimlar, programin genel program ¢iktilar1 (PO) ile iliskilendirilmistir.

Her ders bilgi paketinde, dersin 6grenme kazanimlar ile bu kazanimlarin hangi program ¢iktisini
destekledigi agik¢a belirtilmis olup, bu bilgiler program web sayfasinda kamuoyuyla paylasilmaktadir
(https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=584
9).

Program yeterliliklerine ulagsma diizeyi, her donem sonunda yapilan degerlendirmelerle dijital izleme
sistemi aracilifiyla olciilmekte ve izlenmektedir. Ogrencilerin sinav, proje, uygulama ve Odev
performanslari ders 6grenme ¢iktilariyla iliskilendirilmekte; bu veriler araciligiyla program ¢iktilarinin
gerceklesme yiizdesi hesaplanmaktadir.

Elde edilen veriler, donem sonunda Program Baskanligi tarafindan analiz edilerek Kalite
Koordinatorliigline raporlanmaktadir. Program ¢iktilarmin yeterlilik diizeyi, dénemsel bazda
izlenmekte; diisiik ger¢eklesme gosteren ¢iktilar i¢in ilgili derslerin igerik, 6gretim yontemi veya dlgme-
degerlendirme araglar1 gdzden gegcirilmektedir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimm

Programdaki tiim derslerin AKTS degerleri, 6grencilerin ders i¢i ve ders dis1 faaliyetlerinden olusan
toplam is yiikinme dayal1 olarak  belirlenmekte ve her yil  giincellenmektedir.
Her ders icin Ders Bilgi Paketleri (DBP) kapsaminda; ders saati, laboratuvar uygulamalari, 6dev, proje,
sinav ve bireysel calisma siireleri ayrintili bigimde tanimlanmig ve web sayfasi {izerinden erigime
acilmistir
(https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=584
9#).
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Program kapsaminda dgrencilerin mesleki deneyim kazanmalarini saglamak amaciyla bir adet zorunlu
staj uygulamasi (Staj) yiiriitilmektedir. Staj siiresi 30 is giinii olup, 6grencilerin teorik bilgilerini
uygulama ortamina tagimalarin1 hedeflemektedir.

Ogrenciler, stajlarini tamamladiktan sonra hazirladiklar1 staj raporlarim teslim etmekte ve Staj
Degerlendirme Komisyonu Oniinde sunum yaparak siirecleri degerlendirmeye tabi tutulmaktadir.
Bu siireg, 6grencilerin mesleki becerilerini gelistirmelerine, yazilim gelistirme ortamlarini tanimalarina
ve sektdrle dogrudan bag kurmalarina olanak saglamaktadir.

Boylece Bilgisayar Programciligi Programi’nda, 6@renci merkezli, is yiikiine dayal ve uygulama
agirhikh bir egitim anlayis1 benimsenmistir. Bu yaklagim, 6grencilerin mezuniyet 6ncesi is diinyasina
uyum saglamalarina katki sunmaktadir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Her program ve dersin, programlara uygun amag ve ¢iktilar ile ders 6grenme kazanimlar1 akademik
birim yoneticilerinin yiriitiiciiligiinde boliim/program bagkanlar1 tarafindan kontrol edilip, ihtiyag
halinde dersi veren 6gretim elemani tarafindan giincellenmesi saglanmaktadir. Program, ders amag ve
ciktilar1 ile Ogrenme kazanimlarinin izlenmesinde ders degerlendirme ve Ogrenci memnuniyet
anketlerinden yararlanilmaktadir (https://kalite.nny.edu.tr/?p=content&id=319).

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Bilgisayar Programciligi Programi, egitim ve ogretim siireclerini biitiinclil bir sekilde y&netmek
amaciyla {iniversitenin organizasyonel yapilanmasi, bilgi yOnetim sistemi ve uzman akademik
kadrosundan faydalanmaktadir.

Bu siiregler, Universite Egitim Komisyonu, Meslek Yiiksekokulu Kurulu ve Boliim Kurulu
koordinasyonunda yiiriitilmektedir. Ayrica ¢gretim elemanlarmin pedagojik gelisimini desteklemek
amaciyla, her yil Kalite Koordinatorliigii tarafindan Egiticilerin Egitimi kapsaminda seminer ve
atolyeler diizenlenmektedir (https://www.nny.edu.tr/universitemiz-personeline-egitim-n-795).

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Programda 6gretim yontem ve teknikleri, 6grenci merkezli 6grenme anlayisina gore yapilandirilmstir.
Ogrenciler yalnizca bilgi alicis1 degil, aktif katilime1 konumundadir (https:/www.nny.edu.tr/2025-2026-
egitim-ogretim-yili-guz-vyariyili-ders-kayitlari-ve-ders-programlari-a-2256).

Bu kapsamda &grenciler, dersler siiresince proje ddevleri, yazilim gelistirme uygulamalari, vaka
analizleri ve grup caligmalart ile problem ¢ozme ve arastirma becerilerini gelistirmektedir.

Programin uygulamali bilesenleri sayesinde 6grenciler dogrudan sektdr ve is diinyasiyla etkilesim
kurma firsat1 bulmaktadir:

e Staj Uygulamasi: Ogrenciler 30 is giinii staj yaparak is diinyasinda deneyim kazanmaktadir.

e Proje Tabanli Ogrenme: Programin ¢ogu dersinde proje ve uygulama caligmalari, dgrencilerin
yazilim gelistirme siirecini deneyimlemelerine imkén tanimaktadir.

Ayrica 6grenciler; 6dev, kisa sinav, donem i¢i proje ve sunumlar aracilifiyla siirekli 6grenmeye tesvik
edilmekte, bu yontemlerle ders siirecine aktif olarak dahil olmaktadir.

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Programda Olgme ve degerlendirme siirecleri, performans ve yeterlilik temelli bir yaklagimla
yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin basarilar1 sadece donem sonu sinavlariyla degil, ara sinav, proje, ddev,
rapor ve sunumlar gibi ¢oklu 6lgme araglartyla degerlendirilmektedir.
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Her dersin Olgme-degerlendirme yoOntemi, ders bilgi paketlerinde yiizdelik oranlariyla birlikte
tanimlanmis ve 6grenme ¢iktilartyla iliskilendirilmistir.

Simav gilivenligi, tiniversitenin Smav Uygulama Usul ve Esaslari1 (2025) dogrultusunda saglanmakta;
gbzetmen atamalar1t ve degerlendirmeler ilgili yonetmeliklere uygun sekilde yiiriitiilmektedir
(https://www.nny.edu.tr/yonetmelikler-c-25).

Olgme ve degerlendirme siirekliligi, yalmzca dénem sonu sinavlarma dayali olmayip, ara smav, kisa
sinav, odev, proje, rapor ve sunum gibi yontemlerle saglanmaktadir. Olgme-degerlendirme
uygulamalarinin tutarlilign ve gilivenirligi saglamak amaciyla ders bilgi paketlerinde her ders igin
kullanilan 06lgme araglari, ylizdelik dagilimlar ve iliskilendirildigi Ogrenme ¢iktilar1 agikga
tanimlanmistir. Tablo 4’te bolimiimiizde kullanilan farkli 6lgme ve degerlendirme yontemlerine iliskin
ornekler yer almaktadir.

Tablo 4. Ders Bilgi Paketleri — Olcme ve Degerlendirme Yéntemleri (6rnekler)

Agirhik /
Ders Kodu / Adx Olcme ve Degerlendirme Yéntemleri Yiizde
Dagilim

[%40,

[Ara Sinav, Final] %60]

Bilgisayar Programciligina Giris

[%40,

[Ara Sinav, Final] %60]

Veri Yapilar ve Algoritmalar

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 63renmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile
tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.
Universitede, énceki dgrenmenin (érgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest dgrenme yoluyla
edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi hususunda, Yiiksekégretim Kurumlarinda
On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik ¢ercevesinde de 6grenci kabul edilmektedir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Programda 6grencilerin egitim-0gretim siireclerini destekleyen 6grenme ortami ve kaynaklar yeterli
nitelik ve nicelikte olup, erisilebilir sekilde 6grencilere sunulmaktadir. Boliim biinyesinde yer alan
derslikler ve bilgisayar laboratuvarlari, 6grencilerin kullanimina agiktir. Derslerde kullanilan kitaplar,
belgeler ve uygulama materyalleri diizenli olarak Ogretim elemanlar tarafindan gilincellenmekte ve
ogrencilere duyurulmaktadir. Ders kapsaminda kullanilan kaynak kitaplarin Universite kiitiiphanesi
bilinyesinde bulunmasina 6zel énem verilmektedir.

Ogrenme ortamlarinin kullanimi diizenli olarak izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirmeler
yapilmaktadir. Bilgisayar laboratuvarlari, programin derslerinde gerekli olan yazilimlar (6rnegin Visual
Studio, SQL Server, Python, MATLAB vb.) ile donatilmis olup, 6grenciler ddev, proje ve uygulama
caligmalarinda bu olanaklardan etkin bi¢cimde yararlanmaktadir.
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Bilgisayar Programcilig1 programinda bitirme projesi bulunmamakta, ancak dgrenciler 2. sinif bahar
yartyilinda zorunlu staj dersi (is yeri uygulamasi) kapsaminda mesleki uygulama becerilerini
gelistirmektedir.

Tiim bu ortam ve kaynaklar, 6grenci-6grenci, 6grenci-6gretim elemani ve 6grenci-materyal etkilesimini
gelistirecek sekilde yapilandirilmistir. Ogrencilerin geri bildirimleri anketler ve toplantilar araciligiyla
diizenli olarak toplanmakta; bu goriisler dogrultusunda Universite kiitiiphanesi koleksiyonunun
zenginlestirilmesi, laboratuvar donanimlarinin giincellenmesi ve gevrim i¢i kaynaklarin artirilmast
yoniinde iyilestirmeler yapilmaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Bilgisayar Programciligi Programi’nda her dgrenciye, akademik gelisimini takip eden, yonlendiren ve
kariyer planlamasina katki saglayan bir AKTS danigmani atanmistir. Danigmanlik sistemi, 6grencilerin
akademik sorunlarini ¢ézmelerine, ders se¢imi ve program planlamasinda bilingli kararlar almalarina ve
kariyer hedeflerini sekillendirmelerine destek olacak sekilde yapilandirilmistir.

Ogrenciler ayrica Universite biinyesinde sunulan psikolojik damigmanlik ve kariyer merkezi
hizmetlerinden yararlanmaktadir. Bu hizmetler hem yiiz yiize hem de ¢evrim i¢i erisim imkaniyla
sunulmakta, 6grencilerin ihtiyaglarma gore ¢alismalarim yiiriitmektedir. Kariyer Merkezi, 6grencilerin
is diinyasina hazirlanmasina yonelik olarak seminerler, atdlyeler, is/staj ilanlar1 ve igveren bulusmalari
diizenlemektedir.

Tiim bu hizmetlerin yeterliligi diizenli olarak 6grenci geri bildirim anketleri ve kalite komisyonu
raporlar aracilifiyla izlenmekte; 6grencilerin beklenti ve dnerileri dogrultusunda sistemde iyilestirmeler
yapilmaktadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Meslek Yiiksekokulu &grencilerinin saglik, kiiltiir ve sportif faaliyetleri Nuh Naci Yazgan Universitesi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan desteklenmektedir. Universitemiz spor tesisleri,
ogrenci, akademik, idari personellere yonelik olarak sportif faaliyetlerde bulunmak, sosyal alanlarda da
kendilerini gelistirmelerini saglamak ve motivasyonlarini artirmak amach
kullanilmaktadir(https:/www.nny.edu.tr/universitemiz-7-bilim-senligi-ne-katildi-n-8 10,
https:/www.nny.edu.tr/universitemizde-ogrenciler-icin-tanisma-etkinligi-n-798).

ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Bilgisayar Programciligi Programi i¢in tahsis edilmis olan altyapi, fiziki imkan ve olanaklar Tablo 5’te
gOsterilmisgtir.

Tablo 5. Tesis ve Altyapi Bilgileri

Alt Yapr Say1
Ogretim Eleman1 Odas1 3
Derslik 3
Projeksiyon 4
3
2

Boliim Bilgisayari
Bilgisayar Laboratuvari
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C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Meslek Yiiksekokulu’nda doktora imkani bulunmamaktadir.
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Bilgisayar Programciligi Programi 6gretim elemanlarmin arastirma yetkinligi, lisansiistii derecelerine,
uzmanlik alanlarina ve programin aragtirma hedefleri ile uyumuna gore diizenli olarak analiz
edilmektedir. Programda iki Ogretim elemam gorev yapmakta olup; Ogretim elemanlar1 Erciyes
Universitesi Bilgisayar Miihendisli§i Anabilim Dali’nda yiiksek lisans derecesini tamamlamistir.
Béliimiimiizde 1 6gretim gorevlisi Erciyes Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dali’nda
doktora egitimini stirdiirmektedir.
Lisansiistii egitimlerinin farkli kurumlarda alimmig olmasi, programda akademik cesitlilik ve
disiplinler aras1 bakis acis1 kazandirmaktadir. Bu ¢esitlilik, yazilim gelistirme, veri analitigi, yapay
zekd ve web teknolojileri gibi alanlarda uzmanlik birikimi olusturarak programin arastirma
hedefleriyle dogrudan ortiismektedir.

Universite genelinde, akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini artirmak amaciyla
hizmet ici egitimler, bilimsel seminerler, cahstaylar ve konferans katihmlar diizenlenmektedir. Bu
faaliyetler, 0gretim elemanlarmin bilimsel iiretkenligini artirmalarina, ulusal ve uluslararasi
projelere katilmalarina ve yenilik¢i yazihhm gelistirme alanlarinda is birlikleri kurmalarina katki
saglamaktadir (https://www.nny.edu.tr/universitemiz-personeline-egitim-n-795).

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Programimizin yazili bir aragtirma politikas1 bulunmamakla birlikte, arastirma projeleri, birimdeki farkli
programlar veya kurum i¢i/kurum dis1 farkli disiplinler ile is birligi i¢inde hazirlanmakta ve Nuh Naci
Yazgan Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi yonergesi g¢ergevesinde yiiriitiilmektedir
(https://bap.nny.edu.tr/?p=content&id=288).

C.3. Arastirma Performansi
C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansiin degerlendirilmesi

Bilgisayar Programciligi Programi’nda 6gretim elemanlarinin arastirma performansi, taniml siirecler
dogrultusunda diizenli olarak izlenmekte ve paydaslarla paylasilmaktadir. Performans degerlendirme
siireci, Universitenin arastirma politikalartyla uyumlu olarak yiiriitilmekte; dgretim elemanlarinin
akademik iiretkenliklerini, proje katihmlarini ve bilimsel yaymn performanslarim artirmay tesvik
edecek bicimde yapilandirilmustir.

Tablo 6. Bilgisayar Programciligi Programi Ogretim Elemanlarinin Arastirma Performanslari

Tablo C.3.2 Akademik faaliyetler listesi

Yayimlanan Kitap Boliimii

e “Kamu Sektorii ve Yapay Zeka Devrimi”, boliim iginde: Siirdiiriilebilir Kalkinmada Dijital
Dontisiim ve Yapay Zeka Uygulamalari, Akademisyen Kitabevi, s. 213, 2024.

Dr. Ogr. Uyesi Hiisamettin Serkan AKILLI

Universite ici komisyon ve idari gorevler

1. Bilgisayar Teknolojileri Boliim Bagkan
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Kalite Komisyonu Uyeligi
Bologna Komisyonu Uyeligi
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Egitim Komisyonu Uyeligi

Bilimsel Dergiler Koordinatorii
Bilim Iletisimi Ofisi Koordinatdrii

Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu Baskani

Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu

Kariyer Gelistirme Koordinator Yardimcist

10. Bilgisayar Teknolojileri B6liimii Komisyonlar

11. SBKY Béliimii Komisyonlar1 Uyeligi

Ogr. Gor. Giilsim KEMERLI

Universite ici komisyon ve idari gorevler

1. Tamitim Komisyonu Uyeligi

2. Bilgisayar Programciligi Boliimii Staj Komisyonu Bagkani

W

Bilgisayar Teknolojileri Béliimii Muafiyet Komisyonu Baskani

4. Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Yatay Gegis Komisyonu Bagkani

5. Bilgisayar Teknolojileri Béliimii Kurum I¢i Yatay Gegis, Cift Anadal ve Yandal Komisyonu

Bagkani

6. Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Kalite Komisyonu Bagkani

7. Mezunlar Komisyonu Uyeligi

Verilen Dersler:

Boliimde Verilen Dersin Adi

Verilen Birim

Bilgisayar Programciligina Giris

Nuh Naci Yazgan Universitesi

Kariyer Planlama

Nuh Naci Yazgan Universitesi

Web Tasarimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi

Bilgisayar Uygulamalari II

Nuh Naci Yazgan Universitesi

Is Saghig ve Giivenligi

Nuh Naci Yazgan Universitesi

Mobil Yazilim

Nuh Naci Yazgan Universitesi

Web Tasarimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi

Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi

Veri Taban1 Kullanimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi

Veri Tabani Yonetim Sistemleri

Nuh Naci Yazgan Universitesi

Bilgi ve Iletisim Teknolojileri

Nuh Naci Yazgan Universitesi




Yazilim Nuh Naci Yazgan Universitesi

Ogr. Gor. Hafize GUNGOR

Universite ici komisyon ve idari gorevler

1. Bilgisayar Programciligi Programi 6grenci danigmanhig;.

2. Bilgisayar Programciligi Muafiyet Komisyonu Uyesi.
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Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Staj Komisyonu Uyesi
4. Bilgisayar Teknolojileri Béliimii Yatay Gegis Komisyonu Uyesi

5. Bilgisayar Teknolojileri Béliimii Kurum I¢i Yatay Gegis, Cift Anadal ve Yandal Komisyonu
Uyesi

6. Bilgisayar Teknolojileri Béliimii Kalite Komisyonu Uyesi

Verilen Dersler

Boliimde Verilen Dersin Adi Verilen Birim

Bilgisayar Aglar MYO Bilgisayar Programciligi

Veri Taban1 Yonetim Yonetim-II | MYO Bilgisayar Programciligi

Entegre Ofis Yazilimlar MYO Bilgisayar Programcilig
Bilgisayar Donanimi MYO Bilgisayar Programcilig
TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal katk siire¢lerinin yonetimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi Bilgisayar Teknolojileri Béliimii, toplumsal katki siireglerini
Universitenin genel stratejileri ve politikalar1 dogrultusunda, Rektorliik ve Miitevelli Heyeti destegiyle
yiiriitmektedir. Siiregler; Kariyer Merkezi, Halkla Iliskiler ve Tamitim Miidiirliigii, Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi (NNYSEM), Saghk Kiltir Spor Daire Baskanligi, Kalite
Koordinatorliigii, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 gibi idari birimlerin koordinasyonunda, akademik personel ve 6grencilerin aktif katilimiyla
yonetilmektedir (https://kariyer.nny.edu.tr/ ).

Boliim, 6grencilerin topluma fayda saglayan etkinliklere katilimini tegvik etmek amaciyla miifredatinda
“Bilgiye Ulagma”, “Girisimcilik ve Yenilik¢ilik” gibi segmeli derslere yer vermektedir. Ayrica boliim
ogrencileri, konferans, seminer, kurum ve sektdr ziyaretleri gibi uygulamali etkinliklerle toplumsal
farkindalik kazanmaktadir. (https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx).

D.1.2. Kaynaklar

Arastirma potansiyelini gelistirmek amaciyla proje destegi, konferans katihmi, seyahat ve uzman
daveti gibi tesvik mekanizmalar1 uygulanmaktadir. Akademik personel ve Ogrenciler, BAP


https://kariyer.nny.edu.tr/
https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

Koordinatorliigi ve  Universite  Tesvik  Sistemleri  iizerinden  desteklenmektedir
(https://bap.nny.edu.tr/?p=content&i1d=289) (https://www.nny.edu.tr/index.php?p=content&id=316).

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Universite genelinde sosyal sorumluluk, egitim, saghk, Kkiiltir ve ¢evre temali projeler
yiiriitiilmektedir. NNYU-SEM biinyesinde agilmasi planlanan “Web Tasarimi ve Kodlama Egitimi”,
topluma yonelik dijital okuryazarlik diizeyini artirmay1 amaclamaktadir
(https://sem.nny.edu.tr/index.php?p=content&id=310).

Ayrica, Nuh Naci Yazgan Universitesi’nin Secmeli Ders Havuzu araciligiyla 6grencilerin toplumsal
farkindaliklarini artiran derslere katilim desteklenmektedir
(https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=584
9#).

2024-2025 akademik yili kapsaminda, Bilgisayar Teknolojileri Boliimii biinyesinde diizenlenen
etkinliklerle ogrenci faaliyetleri desteklenmis ve topluma  katki saglanmistir
(https://bpmyo.nny.edu.tr/index.php?p=events).

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, Universite Portal Sistemi iizerinden
yapilmakta; gostergeler diizenli olarak raporlanmaktadir (https://portal.nny.edu.tr/giris.php)

SONUC VE DEGERLENDIRME
Giiclii Yonler:

1. Uygulamali egitim birimlerinde Ogrencilere yonelik laboratuvar, atélye ve spor alam
olanaklariin bulunmas.

2. Ogrenci dersliklerinin modern donanimlarla desteklenmis olmasi.
3. Kiitiiphane ve uluslararasi veri tabanlarima erisim imkaninin bulunmasi.
4. Kampiis i¢i ve disi internet erisiminin Kesintisiz saglanmasi.

5. Ogrenciler ve akademik personel tarafindan kullanilan otomasyon sisteminin aktif olmasi
(https://obs.nny.edu.tr/).

6. Universitenin cografi konumu itibariyla ekonomik ve ulasilabilir bir bélgede bulunmasi ve
buna bagli olarak tercih edilirliginin yiiksek olmasi (https://adayogrenciler.nny.edu.tr/).

7. Uzaktan Egitim Merkezi (NNYUZEM) ve Siirekli Egitim Merkezi (SEM) birimlerinin aktif
olarak faaliyet gostermesi (https://sem.nny.edu.tr/).

8. Miifredatlarin giincel ihtiyaclar dogrultusunda revize edilme siirecinin etkin ytiriitiilmesi.

9. Mezun Bilgi Sistemi’nin aktif olarak kullanilmasi (https://mezun.nny.edu.tr/).

10. Ogrencilere genis se¢meli ders yelpazesi sunulmasi.

11. Ozel sektér is birlikleri kapsaminda dgrencilerin uygulamah egitim faaliyetlerine katilmasimin
saglanmasi (https://bpmyo.nny.edu.tr/?p=events).

12. Engelli Ogrenci Merkezi’nin aktif olarak faaliyet gdstermesi.

13. Cift Anadal Programlarmmim on lisans  diizeyinde  ydritiliiyor  olmasi
(https://www.nny.edu.tr/?p=content&id=25).
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IYILESTIRMEYE ACIK YONLER
e Programin paydas katilim ve is birlikleri artirilabilir.
o Ogrencilerin kuliip faaliyetlerine aktif katilimi desteklenebilir.

e Bolim faaliyetlerinin ve basarilarinin paylasilacagi dijital bir platform (dergi / e-dergi)
olusturulabilir.
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