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OZET
BiRiM HAKKINDA BiLGIiLER

1. iletisim Bilgileri
Hukuk Fakiiltesi Yonetimi
Unvam, Ads, Telefon E-posta
Soyadi
Dekan Prof. Dr. Aydin 03523240000 abasbug@nny.edu.tr
BASBUG
Dekan Dog. Dr. Ahmet 03523240000 asomuncu@nny.edu.tr
Yardimcist SOMUNCU
Dekan Dr. Ogr. Uyesi 03523240000 ngkantarci@nny.edu.tr
Yardimcist Nihan Gizem
KANTARCI ATES
Sekreter Ozlem OZER 03523240000 oozer@nny.edu.tr
Kamu Hukuku Boliimii
Unvam, Ads, Telefon E-posta
Soyadi
Boliim Bagkan1 | Dog. Dr. Ahmet 03523240000 asomuncu@nny.edu.tr
SOMUNCU
Ozel Hukuk Béliimii
Unvanm, Ads, Telefon E-posta
Soyadi
Boliim Bagkan1 | Prof. Dr. Silleyman | 03523240000 syalman@nny.edu.tr
YALMAN
Birim Kalite Komisyonu Uyeleri:
Prof. Dr. Aydin BASBUG — Birim Kalite Komisyonu Baskan1
Dog. Dr. Ahmet SOMUNCU - Birim Kalite Komisyonu Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN — Birim Kalite Komisyonu Uyesi
Betiil HEZER — Ogrenci Temsilcisi
Web adresi: https:/hf.nny.edu.tr/
Bologna Katalogu Adresi:
https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=7&curSunit=5
868
Yazigsma Adresi: Ertugrul Gazi Mah. Nuh Naci Yazgan Yerleskesi Kiime Evler
Kocasinan/KAYSERI
Telefon: 0 (352) 324 00 00



https://hf.nny.edu.tr/
https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=7&curSunit=5868
https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=7&curSunit=5868

2. Tarihsel Gelisimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi, 1 Mayis 2021 tarihli ve 31471 sayih Resmi Gazete’de
yaymlanan 3940 sayili Cumhurbaskani karar ile kurulmus olup, ilk 6grencilerini 2023/2024 egitim
Ogretim yilinda almistir. 2025/2026 yili itibariyle hem birinci sinif hem ikinci simif hem de {glinci
smifta, 22 dgrenci burslu olmak tizere toplamda 122 dgrenci mevcudu bulunmaktadir. Toplamda on bir
Ogretim tiyesi, ii¢ arastirma gorevlisi ve bir fakiilte sekreteri fakiiltede kadrolu olarak gérev yapmaktadir.
Fakiilte binas1 yapim asamasinda olup, dersler igin halihazirda Iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
derslikleri kullanilmaktadir. Ogretim iiyeleri ve arastirma gorevlilerine ise Iktisadi Idari ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi’nde tahsis edilen odalar halen kullanilmaya devam etmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Fakiiltenin misyonu, vizyonu ve degerleri; Universitenin misyonu, vizyonu, degerleri ve hedeflerine
uygun olarak hazirlanmistir.

Fakiiltenin misyonu

Egitim alaninda; analitik, elestirel, yaratic1 ve bilisimsel diisiinme yetisine sahip, katma deger yaratan
ogrenciler yetistirmek, yasam boyu 6grenmeyi desteklemek,

Arastirma alaninda; ulusal ve uluslararas1 alanlarda yaym ve projeler gelistirmek, patent ¢alismalar
yiiriitmek, egitimler gergeklestirmek, bilgiyi degere doniistlirerek katma deger yaratmak,

Toplumsal katki alaninda; hane halki, kamu ve 6zel sektorler olmak iizere tiim paydaslarina ve topluma
fayda saglamak ve deger katmak,

Yonetim alaninda; i¢ ve dis paydaslarin katilimina 6nem vermek, seffaf, demokratik bir yapida hizmet
vermektir.

Fakiiltenin vizyonu ise ulusal ve uluslararasi standartlarda egitim ve arastirma faaliyetleri yiiriiten, bilgi
ve teknolojiyi bir arada kullanarak katma deger yaratan, yasam boyu 6grenmeyi destekleyen, kalite
odakli, paydas katilimli, cevreye duyarli, toplumsal ve etik degerlere saygili, uluslararasi taninirligi olan
bir fakiilte olmaktir.

Fakiiltenin degerleri,

- Vakif ruhunu korumak,

- Ulusal ve uluslararasi standartlarda egitim ve arastirma faaliyetleri yiiriitmek,
- Ogrenci odakli egitim-6gretim hizmeti vermek,

- Yasam Boyu Ogrenmeyi desteklemek,

- Bilisim teknolojilerini kullanmak,

- Bilgiyi degere doniistiirmek,

- Uluslararasi taninmirligi artirmak,

- Liyakat, seffaflik ve katilimcilig1 6nemsemek,

- Estetige duyarli, ¢evreye saygili ve toplum odakli olmak,

- Farkliliklara saygili olmak, ifade 6zgiirliiglinii 6Gnemsemek,
- Etik degerleri korumak,

- Paydas memnuniyetini saglamaktir.

Fakiiltenin hedefleri ise, temel hukuk bilgisinin yani sira gelismekte olan ve gelecek vaat eden hukuk
bilim dallarindaki bilgiyi de 6grencilerine sunmak, egitimde teknolojiden faydalanmak, grencilerini
ulusal hukukta ve uluslararasi hukukta donanimli olacaklar sekilde yetistirmektir.

Fakiiltenin vizyon, misyon ve degerlerinin fakiilte sayfasinda ilan edilerek kamuoyuna bildirilmesi
caligmalar1 devam etmektedir.



LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. i¢ ve dis paydas katihm

Hukuk Fakiiltesi, kalite giivencesi sistemini siirekli gelistirmek amaciyla i¢ ve dis paydaglarin
goriislerini diizenli olarak almakta ve bu goriisleri karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireglerine dahil
etmektedir. Bu kapsamda, Ogrenciler, akademik ve idari personel boliimiin temel i¢ paydaslarini;
igverenler, mezunlar, meslek oOrgiitleri, sanayi kuruluslar1 ve kamu kurumlan ise dig paydaslar
olusturmaktadir.

Boliim paydas listesi Tablo 1’deki gibidir:

Tablo 1: Fakiilte Paydas Listesi

Paydas Adi I¢/Dis Paydas Paydaslarin Tanimi

Hukuk Fakiiltesi Ogrencileri I¢ Paydas Egitim-0gretim  hizmetinden  yararlanan
bireyler

Hukuk Fakiiltesi Akademik | i¢ Paydas Egitim-0gretim hizmeti sunan bireyler

Personeli

Universitenin Diger Fakiilte ve | Dis Paydas Boliimler arasi ders alma, disiplinler arasi

Boliimleri ortak caligmalar

Kayseri Baro Bagkanlig1 Dis Paydas Ortak proje alam1 olusturulmasina ve

faaliyetler diizenlemeye destek saglama

Kayseri [lindeki Diger | Dis Paydas Egitim, arastirma, wuygulama, mezun
Universiteler istihdami, ortak proje alani, Ogrenci ve
Ogretim iiyesi hareketliligi

Kayseri Sanayi Odasi Di1s Paydas Ortak proje alant olusturulmasina ve
faaliyetler diizenlemeye destek saglama

Kayseri Ticaret Borsast Di1s Paydas Ortak proje alant olusturulmasina ve
faaliyetler diizenlemeye destek saglama

Kayseri Cumhuriyet | Dis Paydas Ortak proje alam1 olusturulmasina ve
Bagsavciligi faaliyetler diizenlemeye destek saglama

(Protokoliimiiz mevcut)

Orta Anadolu Girisim ve Is | Dis Paydas Ortak proje alani olusturulmasina ve
Diinyasi1 Federasyonu faaliyetler diizenlemeye destek saglama
(ORSIFED) (Protokoliimiiz mevcut)

Kayseri Serbest Muhasebeci | Dis Paydas Ortak proje alam1 olusturulmasina ve
Mali Miisavirler Odasi faaliyetler diizenlemeye destek saglama




Katilim Mekanizmalari

e Ogrenciler: Ogrenci temsilcileri araciligiyla ve DIGESTA Hukuk Kuliibii temsilciligiyle béliim
kurullarina katilmakta, ders degerlendirme anketleri, donem sonu degerlendirme toplantilar1 ve
kalite geri bildirim formlar ile goriislerini iletmektedir.

e Akademik Personel: Akademik kurul toplantilar1 ve kalite komisyonu ¢aligmalariyla egitim-
Ogretim ve aragtirma siireclerine dogrudan katki saglamaktadir.

e Dis Paydaslar: Is birligi protokolleri, paydas geribildirim toplantilari, isveren anketleri, staj ve
proje uygulamalar1 yoluyla boliimiin karar alma siireglerine katki sunmaktadir.

Paydas katilmi bir defaya mahsus degil, diizenli olarak isleyen bir mekanizma seklinde
yapilandirilmistir. Paydaglarin goriisleri yalnizca toplanmakla kalmamakta, kalite glivence sisteminde
somut ve Olciilebilir degisikliklere déniismektedir. Ogrenci anketleri ve dénem sonu degerlendirme
toplantilart her dénem sonunda uygulanmakta, dis paydas anketleri y1lda bir kez yapilmaktadir. Ogrenci
anketleri ve donem sonu degerlendirme toplantilarindan elde edilen bulgular Bolim Baskanligi
tarafindan analiz edilerek, Kalite koordinatdrliigiine iletilmektedir. Dis paydas anketleri ise dogrudan
Kalite koordinatorliigii tarafindan analiz edilmektedir. Anket sonuglarinda elde edilen bulgular Kalite
Komisyonu aracilig1 ile Rektorliige iletilmekte ve gerekli iyilestirmeler Rektorliik ilgili birimlerince
yerine getirilmektedir. Bu siiregler sonunda yapilan iyilestirmeler Universite web sitesinde i¢ ve dis
paydaslarla seffaf bir sekilde paylasiimaktadir.

Kamtlar
A.4.1.1. Ogrenci Degerlendirme Anketleri
A.4.1.2. Kalite Degerlendirme Toplant1 Raporu

I¢ ve dis paydaslarla yapilan ¢aligmalarimiz asagidaki sekildedir:

Kanit 1. Saglik ve Gida Hukuku Kongre Programi1
21 Subat 2025 tarihinde Fakiiltemiz tarafindan Saglik ve Gida Hukuku Kongresi diizenlenmistir.
Kanit 2. Kayseri Baro Bagkanligi’n1 Ziyaret

29 Nisan 2025 tarihinde Digesta Hukuk Kuliibiimiiz tarafindan Kayseri Barosu Baskanligina ziyaret
diizenlenmistir.

Kant 3. Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nda temsiliyet.

Fakiiltemiz 6grencileri, 25 Nisan 2025 tarihinde “Universite Gengligi Arasinda Veri Koruma Géniilliisii
Yetistirme Projesi” kapsaminda Ankara’da Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nda iiniversitemizi
basartyla temsil etti.

Kanit 4. Digesta Hukuk Kuliibiimiiziin Kayseri Ceza Infaz Kurumu Savcisi Sayin Ahmet Thsan Kog’a
ziyareti

Digesta Hukuk Kuliibiimiiz, 29 Nisan 2025 tarihinde Kayseri Ceza Infaz Kurumu Savcisi Sayin Ahmet
Ihsan Kog’a ziyaret gerceklestirmislerdir.

Kamt 5. Digesta Hukuk Kuliibiimiiz tarafindan Biinyan Cocuk Ceza Infaz Kurumu'nda sergilenen
tiyatro gosterisi

Digesta Hukuk Kuliibiimiiz tarafindan 16 May1s 2025 tarihinde Biinyan Cocuk Ceza infaz Kurumu’nda
tiyatro gosterisi sergilenmistir.

Kanit 6. Digesta Hukuk Kuliibiimiiz tarafindan Biinyan Cezaevi’nde mahkumlara yonelik
gerceklestirilen Bagimlilikla Miicadele Semineri



Digesta Hukuk Kuliibiimiiz tarafindan 26 Mayis 2025 tarihinde Biinyan Cezaevi’'nde mahkumlara
yonelik Bagimlilikla Miicadele Semineri gerceklestirilmistir.

Kanit 7. 21 Ekim 2025 tarihinde, Kayseri Bolge Adliye Mahkemesi 7.C.D.Baskan1 Saym Namik
GENEL, 3. smf o6grencilerimize "Cinsel Dokunulmazliga Kars1 Suglar" konulu sunumu
gerceklestirmistir.

Kamt 8. 22 Ekim 2025 tarihinde, Universitemiz Kalite Koordinatdrliigii tarafindan iiniversitenin egitim,
aragtirma ve toplumsal katki faaliyetlerinin siirekli iyilestirilmesi amaciyla diizenlenen Dis Paydas
Toplantisi’na, dgretim iiyelerimizden Dr. Mustafa Eser CINBAS katilmustir.

Kanit 9. Digesta Hukuk Kuliibiimiiz tarafindan 23 Ekim 2025 tarihinde Kayseri Baro Baskan1 Saym Av.
Murat Tolga OZSOY ’u ziyaret

Kanit 10. Digesta Hukuk Kuliibliimiiz tarafindan 31 Ekim 2025 tarihinde Kayseri Adalet Komisyonu
Bagkan1 Hakim Haci Mustafa YAZICI’y1 ziyaret

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

2024-2025 Ogretim Yili giiz ve bahar dénemi ders degerlendirme anket sonuglarma gore; Hukuk
Fakiiltesi 6grencilerinin 2024/2025 egitim 6gretim yili gliz ve bahar donemleri i¢in ders memnuniyet
puanlan tespit edilmistir. 2024-2025 egitim-6gretim yili i¢in yapilan memnuniyet anketi cevaplari,
puanlari ve 6grenci bildirimleri dikkate alinarak yapilan iyilestirmeler asagidaki gibi raporlanmistir:

Geri Bildirim Mekanizmalari

1) Ders, Boliimler, Ogretim Elemani Degerlendirme Anketleri:

Dersler Hakkinda Degerlendirmeler

Hukuk Fakiiltemizde 2024/2025 egitim &gretim yilinda verilen dersler degerlendirildiginde,
genel olarak derslerin degerlendirme sayisina 6grencilerden katilimin saglandigi goriilmiistiir. Derslerle
ilgili olarak Ogrenciler tarafindan yapilan degerlendirmeler dikkate alinmis ve bu cercevede
yapilabilecek iyilestirmeler ele alinmistir. Baz1 derslerin terminolojik olarak diger derslere oranla daha
karmagik nitelikte olmasinin, dgrenciler tarafindan yapilan degerlendirmede etkili oldugu goriistine
varilmistir. Ders gorevlendirmelerinde miimkiin oldugu kadar, gerek Fakiiltemizin kadrolu 6gretim
iiyeleri gerekse de Erciyes Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nin kadrolu 6gretim iiyelerinden, akademik
uzmanlik alanlarina gére gorevlendirme yapilmaktadir.

Ogrencilerin anket sorularma vermis oldugu puanlar ve sahsi yorumlar ve yiiz yiize yapilan
toplantilarda dile getirdikleri hususlar dikkate alindiginda; genel olarak dersi veren &gretim
elemanlarinin  bilgi seviyesi, konuya hakimiyetleri, bilgileri aktarma becerileri konusunda
memnuniyetlerini dile getirdikleri goriilmiistiir. Ogrencilerin derse katilimin daha fazla tesvik edilmesi
ve O0grencilerle diyalogun daha da artirilmasi, ders igerigi ve kazanimlari hakkinda yeterli bilgi verilmesi
kararlastirilmistir. Ogretim elemanlarinin teknik imkanlarin derslerde kullanimia 6zen gosterilmesi,
teorik ve ezbere dayali metottan miimkiin oldugu kadar kaginilmasi, derslerin interaktif ve daha katilime1
yiirtitiilmesi konusunda bilgilendirilmeleri kararlagtirilmistir.

Bolimler Hakkinda Degerlendirmeler

Giiz donemi boliimlerimizde verilen derslerin ortalama memnuniyet puanimmin 80% ve iizeri
olmasi, 6grencilerin derslerden genel olarak memnun oldugunu gostermektedir. Hukuk Fakdiltesinde
okutulan derslerin zorunlu yillik derslerin degerlendirme anketleri giiz doneminde yapildig: i¢in bahar
doneminde sadece secimlik donemlik dersler ile Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II, Tiirk Dili-II,
Yabancit Dil-Il ortak derslerin degerlendirme anketleri dikkate alimmigtir. Bahar doéneminde
degerlendirme anketlerindeki Fakiilte genel ortalama puaninin %75,49 oldugu gériilmiistiir. Bu ortalama
puanin Universite ortalamasimin altinda; Fakiilte anket sorularina dagiliminda ise dort derste daha
yiiksek, iki derste ortalamaya yakin bir derste nispeten diisiik oldugu goriilmstiir.

Anket sonuglarina bakildiginda online / ¢evrimigi yiiriitiilen derslerin bazi 6grenciler tarafindan
yiiz ylize yapilmasinin daha iyi olacag: seklinde goriis hasil olmustur. Ogrenciler tarafindan yapilan
degerlendirmelerden de genel olarak derslerden ve 6gretim tiyelerinden memnun olundugu sonucuna



varilmis, yapilan degerlendirmelerden alinan yorumlar ve tavsiyeler ele alarak, gesitli iyilestirmeler
iizerinde goriis aligverisinde bulunulmustur.

Ogretim Uyeleri/Elemanlar1 Hakkinda Degerlendirmeler

Ogrencilerin anket sonuglarina gore; Hukuk Fakiiltesi dgrencilerimizin sorun ve &nerilerine
karst Ogretim iiyelerinin tavrindan memnun oldugu anlasiimaktadir. Ogretim elemanlarinin ve
ogrencilerin birlikte uyum ile ¢alistigi goriilmektedir. Akademik kadromuzun genisletilmesi i¢in ihtiyag
duyulan anabilim dallara y&nelik olarak ilana ¢ikilmistir. Boylece yakin zamanda idare Hukuku
Anabilim Dali’'nda Dr. Ogr. Uyesi Hasan DURSUN ve Medeni Hukuk Anabilim Dali’nda Dr. Ogr.
Uyesi Mercan YUKSEL ORHUN un, ayrica Idare Hukuku Anabilim Dali’nda da Aras. Gor. Servet
Berkay SERINDAG’m atamasi yapilmistir. Yakin zamanda Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku
Anabilim Dal1 ile Medeni Hukuk Anabilim Dali’nda doktor 6gretim tiyesi kadrosu ilanina ¢ikilmis olup,
atama siirecinin tamamlanmasi beklenmektedir. Ayrica iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi’nden,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nden ve Fen Edebiyat Fakiiltesi’'nden 0gretim elemanlarindan se¢imlik
dersler hususunda destek alinmaktadir.

2) D6énem Sonu degerlendirme Toplantilari:

2024/2025 Egitim Ogretim Y1li Giiz Dénemi igin, 17.01.2025 tarihinde birinci simif ve ikinci
smif 0grencileri ile ayr1 ayn toplant1 gergeklestirilmis ve 6grencilerin istek ve talepleri dinlenmistir.
Toplantilar tutanak altina alinmis ve Ogrencilerin genel talepleri olarak, en kisa zamanda Hukuk
Fakiiltesi binasina taginilmasi, sosyal etkinliklerin artirilmasi, Belediye otobiis seferlerinin artirilmasi
not edilmistir.

2024/2025 Egitim Ogretim Y1l Bahar Dénemi icin, 18.06.2025 tarihinde birinci simf ve ikinci
smif 0grencileri ile ayr ayn toplanti gergeklestirilmis ve 6grencilerin istek ve talepleri dinlenmistir.
Toplantilar tutanak altina alinmis ve 6grencilerin genel talepleri olarak, ders programinin daha diizenli
hale getirilmesi, ders hocalar1 ile iletisimin artirilmasi, en kisa zamanda Hukuk Fakiiltesi binasina
taginilmasi, staj programlar1 ve yaz okulu gibi uygulamalarin olmasi not edilmistir.

3) Sikéyet ve Oneri Kanallari:

Ogrenciler fakiilte kalite temsilcisi, e-posta ve cevrimigi dilek-6neri sistemi aracilifiyla
goriislerini iletebilmektedir. Bu kanallarin adil ve etkin ¢aligmasi diizenli olarak izlenmektedir.

4) Ogrenci Temsilciligi:

Ogrenci temsilcileri, Birim Kalite Komisyonu toplantilarina katilarak karar alma
mekanizmalarma dogrudan katki saglamaktadir.

Kamtlar

A.4.2.1. Ders Degerlendirme Anketleri

A.4.2.2. Ogretim Elemam Degerlendirme Anketleri

A.4.2.3. Ders ve Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anket Sonuglari
A.4.2.4. Ogrenci Memnuniyet Anketleri

A.4.2.5. Ogrenci Memnuniyet Anket Sonugclar

A.4.2.6. Birim Kalite Komisyonu

A.4.2.7. Dénem Sonu Degerlendirme Toplant1 Raporu



EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1l

Fakiiltemiz, 6gretim programlarimi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu; gretim
amagclarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamistir. Ayrica 6gretim programlari olusturulurken
sadece temel hukuk alanlar1 degil gelismekte olan hukuk alanlar1 da goz 6niinde bulundurulmus olup,
dis paydaslarla yapilan goriismeler cercevesinde Ogretim programimiz, 6grencilerin ve toplumun
ihtiyaclarina cevap verdiginden emin olmak i¢in, periyodik olarak degerlendirilmektedir.

Program amaclar1 ve 6grenme ciktilar, Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile
uyumlu olacak bigimde tanimlanmistir. Ders bilgi paketlerinde her dersin 6grenme ¢iktilar1 agikga
belirtilmis, 6ngoriilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeler ayrintili olarak ifade edilmistir. Program
ciktilari, web sayfas1 iizerinden kamuoyu ile paylasilmistir. Hukuk Fakiiltesine ait program ¢iktilar1 su
sekildedir:
1) Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine, hukuki ve elestirel mantik yiiriitme becerisine
sahip olmak.
2) Karsilastig1 olaylar karsisinda vicdan duygusu ve adalet bilinci ile hareket etme becerisi
kazanmak.
3) Karsilagtig1 hukuki sorunlar tespit etme, devlet ile toplum, devlet ile birey ve bireylerin kendi
arasindaki hukuki iliskileri tahlil edebilme, degerlendirme ve ¢ozebilme becerisine sahip olmak.
4) Hukuki uyusmazliklar1 mevzuat, yargi kararlar1 ve Ogretideki goriisleri degerlendirerek
cozlimleyebilmek i¢in yeterli yontem bilgisine sahip olmak.
5) Evrensel ilkeleri hayatimin her alaninda gozetmek, bireysel ve toplumsal haklar
koruyabilmek i¢in yeterli hukuk bilgisi ve 6zgiivene sahip olmak.
6) Disiplinlerarasi ¢aligmak ve ulusal ve uluslararas1 hukuk kaynaklarina ulasarak bu kaynaklari
somut olaylarda kullanabilme becerisi kazanmak.
7) Bireysel ve toplu ¢alismalarda hukukcu kimligiyle sorumluluk alabilmek, bilisim ve iletisim
teknolojilerini etkin sekilde kullanabilmek.

Fakiiltemiz nezdinde 2024/2025 yilinin bahar déneminde ve 2025/2026 yilimn giiz déneminde Atatiirk
Ilke ve Inkilaplar1 dersi ile Tiirk dili dersi ¢evrimi¢i verilmekte olup, diger dersler yiiz yiize
gerceklestirilmektedir.

Ayrica Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Anabilim Dali Yiiksek Lisans A¢ma yetkisi kabul edilmis ve
bdylece 2025/2026 egitim dgretim yil1 giiz doneminde ilk defa Ozel Hukuk Anabilim Dali Yiiksek
Lisans programina 6grenci alimi yapilmistir.

Fakiiltemize ait giincel lisans ders plani agsagidaki sekilde verilmektedir:

Tablo 2: Hukuk Fakiiltesi Giincel Ders Plam1
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T.C.NUHNACi YAZGAN UNIVERSI TESI
HUKUK FAKULTESI
2025-2026 EGITiM PLANI

1. Yariyil *

Zorunlu VAT (27 Ders Kodu Ders Ad1 Ders ingilizce Ad1 Y |
@)/ / 9 § 9
Se¢meli Dénemlik 1 99 99 A
® ® i3

Z Y HUK 101 Hukuk Baslangici Introduction to Law 2(0]0 4

Z Y HUK 102 Medeni Hukuk Civil Law 3[1]0 8

Z Y HUK 103 Anayasa Hukuku Constitutional Law 3/1]0] 8

Z Y HUK 104 Genel Kamu Hukuku General Public Law 2|l 0|0 4

Z Y HUK 105 Roma Hukuku Roman Law 2/ 0]0]| 5

Z D KAR 101 Kariyer Planlama Career Planning 1/]0]o0o]| 2

Z D ATA 101 Atatiirk llkel eri ve inkilap Tarihi I Ataturk's Principles and History of Turkish Revolution 2100 2

1

Z D TD 101 Tiirk Dili I Turkish I 2(0]0 2

Z D YD 111 Yabanci Dil I Foreign Language 3/]0]o0]| 3

S D HUK SD1 Hukuk Se¢meli Ders 1 Law Elective Course 1 2]10]0 4

S D USD2 Universite Secmeli Ders 1 University Elective Course 1 2(10]0 3

* Her yariyil icin ayr1 ayri doldurulacaktir. Yillik dersler Gliz yariyilinda olacaktir.

1. Yariy1l Se¢gmeli Ders Grubu

Zorunlu Villik () Ders Kodu Ders Adi Ders ingilizce Ad1 ddd
@)/ / 9 3 9
Se¢meli Dénemlik 1 99 9 4

q d 4
) ) EERG

S D HUK S121 Hukuk M etodolojisi Legal Methodology 2100 4

S D HUK S123 Iktisat Economics 210]0 4

2. Yariyil *

Zorunlu Villik (Y) Ders Kodu Ders Ad1 Ders ingilizce Ad1 P I |
@)/ / 9§ 9
Segmeli Donemlik 91 Y9 99 A
©) (D) § 4

Z D ATA 102 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II Ataturk's Principles and History of Turkish Revolution 2|10]0 2

Z D TD 102 Tiirk Dili IT Turkish II 2(0]0 2

Z D YD 112 Yabanci Dil Il Foreign Language Il 3/]0]0] 3

S D HUK SD2 Hukuk Se¢meli Ders 2 Law Elective Course 2 2]10]0 4

S D HUK SD3 Hukuk Se¢meli Ders 3 Law Elective Course 3 2(0]0 4

* Her yariyll i¢in ayr1 ayri doldurulacaktir. Yillik dersler Giiz yariyilinda olacaktir.
2.Yariyll Se¢meli Ders Grubu
Yilhk a

Zoquniy s (0% Ders Kodu Ders Ad1 Ders Ingilizce Ad1 Y |
@)/ / 9§ 9
Secmeli Dénemlik 1 Y19 11 4

g
©) D) 3 4

S D HUK S122 Avrupa Birligine Girig Introduction to European Union 2(0]0 4

S D HUK S126 Siyasal Tarih Political History 2/ 0|0 4

S D HUK S130 Introduction to Turkish Law Introduction to Turkish Law 210]0 4

S D HUK S138 Anayasa Yargisi Constitutional Jurisdiction 2(0]0 4

S D HUK S134 Davranis Bilimleri Behavioral Sciences 2(0]0 4

[3 Yariyil * D HUK 5170 HUKUK ve Sinema Taw and cinema U 0 %
Zorunlu (Z) /| Yillik (Y) /
=3 - -
= Secmeli T Ders Kodu Ders Ad1 Ders Ingilizce Ad1 Sv Jv Su—
¢ & 2
[_©5) (D) £ = 53
Y HUK 20T Borglar Hukuku Genel Hukumler Law of Obligations General Provisions 31T 0 T
- HEHE26 EezathuierierfremetHietrmer rimimat-taw-Gremerat-Provistons S e
Z HHI—203- i Herherrk F Y At s ; I At s . Trrpmie it £ 4
HOK263 tdareHukuktrvetdari-Yargr Administrativebaw-and-Administrativefurisdiction 31—+16
% HUK264 HBhustararastiamHuenkr Pubticinternationat-tan 21T 01T601%
HBK265 Fiirk-Hukeuk-Fartht Furkishtegat-History 2161615
FITTTaEY ool n ot Py ; A Soeiol Pxy Y 4
HoH HufeneFetsefest syotojist Phitosophy-and-Soctotogy-of-faw 4
A'A el A Eo IR FST0 & P I | ol T i ko yay yay e
P = P

S D HUK SD4 Hukuk Se¢meli Ders 4 Law Elective Course 4 2 0 0 4

S D usD2 Universite Segmeli Ders 2 University Elective Course 2 2 0 0 3
* Her yariyil i¢in ayri ayri doldurulacaktir. Yillik dersler Giliz yariyilinda olacaktir.

3.Yariy1l Se¢gmeli Ders Grubu

Zorunlu Villik (Y) Ders Kodu Ders Ad1 Ders ingilizce Ad1 4d 4 4
@)/ / 9 § 9
Se¢meli Dénemlik 1 99 9 4

q d 4

() ®) d 3 7
S D HUK S223 Kamu Maliyesi Public Finance 2(0]0 4
S D HUK S225 Mal Rejimleri Property Regimes 2/ 0]0]| 4

Fakiiltemize ait Ozel Hukuk Béliimii tezli/tezsiz yiiksek lisans programlarma yénelik 2025/2026 egitim
Ogretim yili gliz donemi ders programi asagidaki sekilde verilmektedir:
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Tablo 3: Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Béliimii tezli/tezsiz yiiksek lisans ders programu:

PAZARTESI SALI CARSAMBA

Isgi Alacaklan ve Is Hukuku Uygulamalari

S
) Bilimsel Arastirma Yontemleri ve
Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI Yayin Etigi (Z) Dr. Ogr. Uyesi
17.00-17.50 ATES Mustafa Eser CINBAS

Isci Alacaklan ve Is Hukuku Uygulamalari

S
18.00-18.50 Tiketici Hukuku (S) ®) Bilimsel Arastirma Yontemleri ve
Prof. Dr. Siileyman YALMAN Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI Yayin Etigi (Z) Dr. Ogr. Uyesi
ATES Mustafa Eser CINBAS

Isgi Alacaklan ve Is Hukuku Uygulamalari
(S)

Tulketici Hukuku (S) Bilimsel Arastirma Yontemleri ve
Prof. Dr. Siileyman YALMAN Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI Yayin Etigi (Z) Dr. Ogr. Uyesi
19.00-19.50 ATES Mustafa Eser CINBAS

Cek Hukuku (S)

Tiketici Hukuku (S) Marka Hukuku (S) Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Eser

Prof. Dr. Stileyman YALMAN . N . CINBAS/
20.00-20.50 Dr. Ogr. Uyesi PINAR UZUN SENOL

Alternatif Uyusmazlik
Cozimii (S) Dr. Ogr.
Uyesi Mustafa
OKUR

Cek Hukuku (S)

Marka Hukuku (S) Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Eser
. CINBAS/
21.00-21.50 Dr. Ogr. Uyesi PINAR UZUN SENOL

Alternatif Uyusmazlik
Cozimii (S) Dr. Ogr.
Uyesi Mustafa
OKUR

Cek Hukuku (S)

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Eser
CINBAS/
22.00-22.50 Marka Hukuku (S)

Dr. Ogr. Uyesi PINAR UZUN SENOL
Alternatif Uyusmazlik
Cozimii (S) Dr. Ogr.
Uyesi Mustafa
OKUR

Kanitlar

B.1.1 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yartyili ve 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyili
Lisans Ders Programu.

B.1.2 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l Egitim Plan1 ve 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1li Egitim Plani

B.1.1 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yartyili Ozel Hukuk Béliimii Tezli/Tezsiz Yiiksek Lisans
Ders Programa.

B.1.2 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1 Ozel Hukuk Béliimii Yiiksek Lisans Egitim Plani
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B.1.2. Programin ders dagihm dengesi

Hukuk Fakiiltemizde ders programi, Ozel Hukuk Bélimii ve Kamu Hukuku Béliimii olarak
olusturulmaktadir. Verilen dersler arasinda, 8 Mayis 2024 tarihli ve 32540 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanan Hukuk Mesleklerine Giris Sinavi ve Idari Yargi On Smavi Yénetmeligi’nde belirtilen ve
sinavlarda 6grencilerin karsilarina soru olarak ¢ikabilecek derslere ve konulara agirlik verilmektedir. Bu
cercevede Hukuk Fakiiltesindeki ders miifredatimizda, Anayasa Hukuku, Idare Hukuku ve Idari Yarg,
Medeni Hukuk, Bor¢lar Hukuku, Ticaret Hukuku, Medeni Usul Hukuku, Icra ve iflas Hukuku, Ceza
Hukuku, Ceza Muhakemesi Hukuku, Is Hukuku, Vergi Hukuku ve Vergi Usul Hukuku, Avukatlik ve
Noterlik Hukuku, Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi, Tiirk Hukuk Tarihi, Uluslararast Hukuk, Genel Kamu
Hukuku gibi ana dersler yer almaktadir. Ayrica 6grencilerimizin giincel hukuk sorunlarina yonelik
olarak bilgilerinin olmasi i¢in, se¢imlik ders havuzunda Kisisel Verilerin Korunmas: Hukuku, Iklim
Hukuku gibi dersler de 6grencilere sunulmaktadir. Boylece bir yandan &grencilerimizin sinavlarda
karsilarina ¢ikabilecek ve meslek edinmelerini saglayabilecek ana dersler verilirken, hukukun giincel
meselelerine ilgi duymalarinin saglanmasi da goz onlinde bulundurulmaktadir. Hukuk programindan
mezun olmak i¢in egitim-6gretim planinin 6ngdrdigii 180 AKTS’si zorunlu ve 60 AKTS’si se¢meli
olmak iizere 240 AKTS toplam kredi miktarinin basari ile tamamlanmis olmasit ve GANO’nun da 4.00
iizerinden en az 2.00 olmas1 gerekmektedir.

Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ders dagiliminda o6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve is ytikleri gozetilir ve ders dagilimi katilimci bir sekilde belirlenir.
Ogretim programi (miifredat) yapis1 zorunlu-segmeli ders, alan-alan dist ders dengesini gozetmekte,
kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir. Ayrica miifredata her yil bir ders, lisans
egitimi boyunca toplamda dort ders olmak iizere Universite Segmeli Ders havuzundan dersler eklenmis
ve boylece 0grencilerin farkli disiplinlerden ve kisisel gelisimlerini saglayabilecekleri dersleri segme
imkani getirilmistir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de
zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca
uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler yapilmaktadir.

Ozel Hukuk Béliimiinde Ticaret Hukuku, Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku, Medeni Hukuk, Medeni Usul
Hukuku, Icra ve Iflas Hukuku, Uluslararas1 Hukuk, Avrupa Birligi Hukuku alanlarindaki ve alt ana bilim
dallarindaki temel dersler verilmekte; Kamu Hukuku Bolimiinde ise Ceza Hukuku, Ceza Muhakemesi
Hukuku, Anayasa Hukuku, Vergi Hukuku, Idare Hukuku ve Idari Yargi, Genel Kamu Hukuku, Tiirk
Hukuk Tarihi, Insan Haklari Hukuku alanlarindaki ve alt ana bilim dallarindaki temel dersler
verilmektedir. Ayrica boliimiin disiplinler arasi niteligi nedeniyle iktisat, maliye ekonomi alanlarindan
secmeli dersler miifredatta yer almaktadir. Bunun yani sira, {iniversite se¢meli ders havuzundan dersler
alimmasina da miisaade edilmektedir. Birinci yilda Kariyer Planlamas1 dersi dgrencilere zorunlu ders
olarak verilmektedir. Ayrica 2025/2026 egitim dgretim yil1 igin Ozel Hukuk Béliimii’nde tezli ve tezsiz
yiiksek lisans programlart agilmistir.

Kanitlar:

B.1.2.1. Ders programi
B.1.2.2. Ders Bilgi Paketi
B.1.2.3. Universite Se¢cmeli Ders Listesi

B.1.2.4
https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=7&curSunit=5868

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ciktilarryla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program c¢iktilari ile
ders kazanimlar1 eslestirmesi olusturulmus ve ilan edilmistir Ders 6grenme kazanimlarinin
gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgii olmayan (genel)
kazanimlarm irdelenme yontem ve siireci ayrintili belirtilmektedir. Her ders bilgi paketinde, dersin
O0grenim kazanimlar1t ve bu kazanimlarin hangi program c¢iktisim1 destekledigi ayrtili bigimde
belirtilmis, boliim web sayfasi tizerinden kamuoyuna ilan edilmistir.
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Program yeterliliklerine ulagma diizeyi, derslerin 6grenme ¢iktilar1 araciliiyla sistematik olarak
izlenmektedir. Her dersin 6grenme ciktilar1 Onceden tanimlanmis ve program yeterlilikleri ile
iligkilendirilmistir. Bu iliskilendirme, Ders-Program ¢iktis1 matrisi araciligiyla gosterilmekte, katki
diizeyleri (1-5 6l¢eginde) ile tanimlanmaktadir.

Program yeterliliklerine ulagma diizeyi, Universite Kalite Koordinatorliigii tarafindan gelistirilen dijital
bir arayiiz lizerinden her donem hesaplanmakta ve izlenmektedir. Bu arayiizde; 6grencilerin sinav
performanslart ders 6grenme ¢iktilan ile iliskilendirilmekte, ders 6grenme ciktilarinin gerceklesme
yiizdesi, ilgili program yeterliliklerine katki olarak yansitilmakta, sonuglar otomatik olarak yiizdesel
degerlere doniistiiriilerek raporlanmaktadir. 2025 yili igin program yeterliliklerine ulagsma yiizdesi giiz
déneminde Hukuk Fakiiltesi’ndeki biitiin segimlik dersler, Atatiirk Ilke ve inkilap Tarihi ile Tiirk Dili
dersleri i¢in %62,55; Ozel Hukuk Boliimiinde bahar dénemi i¢in %65, Kamu Hukuku Boliimiinde bahar
doénemi i¢in %60 olarak gergeklesmistir.

Program yeterlilikleri her bir ders i¢in ayri ayn Ol¢iilmekte ve elde edilen veriler Boliim Baskanliklari
tarafindan her donem sonunda analiz edilerek raporlanmaktadir. Program yeterliliklerine ulagsma
diizeyinde zayif kalan ciktilar belirlenerek ilgili derslerde igerik, yontem veya 6l¢me-degerlendirme
araclar1 yenilenmektedir.

Kamtlar

B.1.3.1. TYYC-Program Yeterlilikleri Iliski Matrisi

B.1.3.2. Program Yeterlilikleri-Dersler iliski Matrisi

B.1.3.3. Dersin Program Ciktilarina Katkis

B.1.3.4. Ornek Program Ciktilarina Ulasma Yiizdesi Hesaplamasi
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimm

Fakiilte miifredatinin belirlenmesinde 6grenci is yiliklerine dayali AKTS kredileri belirlenmektedir. Ttim
derslerin AKTS degerinin web sayfasi lizerinden paylasilmasi, 6grenci is yiikii takibi ile dogrulanmasi
hususunda gerekli ¢aligmalar yapilmistir. Ayrica yine staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlar
diistiniilmektedir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programdaki dersler (6rgiin, uzaktan, karma ve acik Ogretim dahil) diizenli olarak izlenmekte ve
giincellenmektedir. Program amaglar ve 6grenme ¢iktilariin gerceklesme diizeyi, 6nceden planlandigi
sekilde Olciilmekte ve elde edilen sonuclar paydaslarin katilimiyla degerlendirilmektedir.

izleme Siireci:

. Ders Bazinda Izleme: Her ders icin donem sonunda ders degerlendirme anketleri
uygulanmakta, ders sorumlulari tarafindan ders degerlendirme anket sonuglari incelenmektedir.

. Program Ciktilarina Ulasma Yiizdesi Hesaplama Arayiizii: ik defa 2024-2025
egitim Ogretim yili giiz doneminde olmak iizere program ciktilarina ulasilip ulasilmadigi, ders bazli
veriler araciligiyla elektronik ortamda incelenmektedir.

Hem i¢ hem dis paydasin goriisleri alimarak program yapisi incelenmekte; bdylece programin izlenmesi
yalnizca i¢ gozlemle degil, gok paydash bir yaklagimla yiiriitilmektedir. Ogrenci geri bildirimleri,
mezun anketleri ve igveren goriisleri diizenli olarak Kalite Koordinatorliigii araciligi ile degerlendirmeye
alinmaktadir.

Miifredatta ortaya cikan ihtiyaclar dogrultusunda ders icerikleri ve ders planlan diizenli olarak gdzden
gegcirilmekte ve giincellenmektedir.

Benzer sekilde yapilan iyilestirme ve giincellemeler, her egitim-6gretim donemi dncesinde Mayis ay1
Senato toplantisina sunulmakta ve Senato onayi ile uygulamaya gegirilmektedir. Boylece miifredatin
giincelligi, kurumun kalite glivence sisteminin bir parcasi olarak siirdiiriilebilir sekilde saglanmaktadir.

B.1.5.1.Ders Plan1 2024 Miifredat:
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B.1.5.2.Ders Plani 2025 Miifredati
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Boliim, egitim ve dgretim siireglerini biitiinciil bir sekilde yonetmek amactyla Universite genelindeki
organizasyonel yapilanma, bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagindan faydalanmaktadir. Bu
siirecler, iist yoOnetimin koordinasyonunda, tanimlanmis gorev ve sorumluluklar c¢ergevesinde
yiiriitiilmektedir.

Universite diizeyinde egitim-6gretim siireclerinin ydnetiminden sorumlu Egitim Komisyonu, Fakiilte
Kurullar1 ve Bolim Kurullart ile koordineli sekilde caligmaktadir. Ayrica, dgretim elemanlarinin
pedagojik gelisimlerini desteklemek iizere Kalite Koordinatorliigii tarafindan her egitim-6gretim yili
basinda Egiticilerin Egitimi kapsaminda ¢esitli egitimler diizenlenmektedir.

Egitim-0gretim programlarimin tasarlanmasi, ytiriitiillmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesine iliskin
ilke, esaslar ve akademik takvim liniversite Senatosu tarafindan belirlenmekte ve diizenli olarak
giincellenmektedir.

Tiim ders planlari, ders bilgi paketleri, 6lgme-degerlendirme yontemleri, 6grenci basar1 durumu, ders
acma ve kapatma siirecleri {iniversitenin Bilgi Yonetim Sistemi {izerinden yiiriitilmekte ve
izlenmektedir. Bu sistem hem 0&grencilerin hem de 6gretim elemanlarinin siireclere erisimini
kolaylastirmaktadir.

Egitim ve 0gretim siiregleri, kalite komisyonlar1 aracilifiyla periyodik olarak izlenmekte, paydaslardan
elde edilen geri bildirimler dogrultusunda iyilestirmeler yapilmaktadir.

Kamtlar

B.1.6.1. Egiticilerin Egitimi Programi 2025

B.1.6.2. Universite Egitim Komisyonu

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Hukuk programindan mezun olmak i¢in egitim-6gretim planinin 6ngérdiigii 180 AKTS’si zorunlu ve
60 AKTS’si se¢gmeli olmak tizere 240 AKTS toplam kredi miktarinin basari ile tamamlanmis olmasi
ve GANO’nun da 4.00 iizerinden en az 2.00 olmasi1 gerekir. Hukuk programim bagari ile tamamlayan
ve mezun olan grencilere bu programin lisans diplomas1 ve diploma eki verilir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgme ve degerlendirme konusundaki tanimli siiregte, Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligine bagl
olarak 6lgme ve degerlendirme yapilmaktadir. Fakiiltemizin Egitim Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi, 21
Ocak 2024 tarihli ve 32436 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige girmistir.

Lisans ve Lisanslistii programlarda ders veren tiim 0gretim iiyeleri her yariyil basinda ilgili dersin
degerlendirmesi i¢in ilgili dekanlik ve/veya enstitii miidiirliikleri onayina ders degerlendirme formu
sunmaktadirlar. Ogretim elemanlar1 ders ve dgrencilerin cesitlilifine cevap verebilecek bicimde kisa
simnav, sunus, Odev, rapor hazirlama, sinav gibi farkli 6lgme degerlendirme yontemlerini
kullanabilmektedir. Olgme ve degerlendirmeye iliskin takvim akademik takvimde ilan edilmekte, derste
kullanilacak 6l¢me degerlendirme yontemine iliskin agiklamalar Ogretim elemanlart tarafindan
ogrencilere duyurulmaktadir.

Kamtlar
B.2.1.1. Ders igerigi Odev-Kisa Smav- Proje Katkisi
B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitilmekte ve
ogrencilerin kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca cesitlendirilmektedir. Olcme ve
degerlendirmenin siirekliligi ¢oklu sinav olanaklari ve bazilan siire¢ odakli (formatif) 6dev, proje,
portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin, uzaktan,
karma) uygun smmav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve gilivenligi
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(6rgiin/cevrimigi sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalar: bulunmaktadir. Olgme
ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve gilivenirligi saglanmaktadir.
Birim, 6lgme degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali
bigimde iyilestirmektedir. Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve
alinan 6nlemler irdelenmektedir.

Ara smav ve bitirme smavi haricinde puanlamaya kisa smav, Odev, proje, derse katilim gibi
degerlendirmelerin dahil edildigi dersler asagidaki sekilde belirtilmektedir:

Tablo 4. Ders Bilgi Paketleri — Olcme ve Degerlendirme Yontemleri (6rnekler)

Ders Kodu / Adx Olcme ve Degerlendirme Yéntemleri Agirhik / Yiizde Dagihm

Esya Hukuku [Ara Sinav, Kisa Sinav, Final] %25, %15, %60]

Uluslararas1 Kamu Hukuku||[[Ara Sinav, Derse Katilim, Kisa Sinav, Final]|{[%20, %10, %10, %60]

Avrupa Birligi Hukuku [Ara Sinav, Derse Katilim, Kisa Sinav, Final]||[[%20, %10, %10, %60]

iklim Hukuku [Ara Sinav, Derse Katilim, Kisa Sinav, Final]||[[%20, %20, %20, %40]

Sinav giivenligi i¢in gézetmen atamalar1 gergeklestirilmekte ve gdzetmenler ya da dersin 0gretim
elemanlar1 Universite senatosu tarafindan 2025 yili igerisinde kabul edilmis olunan Sinav Uygulama
Usul ve Esaslarina uygun olarak sinav giivenligini saglamaktadirlar.

Kamtlar

B.2.2.1. Smav Uygulama Usul ve Esaslari

B.2.2.2. Ders Degerlendirme Form Ornegi-1

B.2.2.3. Ders Degerlendirme Form Ornegi-2

B.2.2.4. Ders Degerlendirme Form Ornegi-3

B.2.3. Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemize Ogrenci kabulii OSYM tarafindan gerceklestirilen Yiiksekogretim Kurumlar1 Smavi ile
gerceklestirilmektedir. Dikey gecis ve yatay gecis basvurular1 “Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans
ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmas: Esaslarma iliskin Yonetmelik” cercevesinde gerceklestirilmektedir. Onceki
O0grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi yine mevzuat cergevesinde gerceklestirilmekte, not
doniisiimleri boliim Muafiyet Komisyonu, Yatay Gegis Komisyonu, Kurum igi Yatay Gegis, Cift Anadal
ve Yandal Komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Ogrencilerin kayit, ders alma, sinav islemleri, disiplin
isleri gibi islemleri Nuh Naci Yazgan Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Simav
Y 6netmeligi’nde tanimlanmistir.

Ogrencilerin orgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest dgrenme yoluyla edindikleri bilgi ve
beceriler, belirlenen siiregler ¢ergevesinde taninmakta ve kredilendirilmektedir. AKTS temelli kredi
sistemi kullanilarak, &grencilerin is yiikiine dayali olarak ders muafiyetleri yapilmaktadir. Onceki
O0grenmenin taninmasi siireci, 6grenci dilekgeleri, boliim muafiyet komisyonu degerlendirmeleri ve
Fakiilte Yonetim Kurulu onay1 ile yiiriitiilmekte, sonuglar 6grenciye resmi olarak bildirilmektedir.

Universitenin uluslararasilasma politikas1 dogrultusunda, Erasmus+ programi kapsaminda, Endiistri
hareketliligi desteklenmektedir. Hareketlilige katilan Ogrencilerin kredi kaybi1 yasamamasi igin,
hareketlilik oncesinde 6grenim anlasmalar1 (Learning Agreement) yapilmakta ve ders eslestirmeleri
titizlikle planlanmaktadir. Ogrencilerin 6grenim hareketliligi sonrasi, basarili oldugu derslere iliskin
muafiyet islemleri, yine Bolim muafiyet komisyonu tarafindan gerceklestirilmektedir. 2025 yili
icerisinde 1 dgrenci Erasmus + 6grenci hareketliligi kapsaminda egitim gormiistiir.
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Kamtlar

B.2.3.1. Muafiyet Komisyon Karar1

B.2.3.2. Erasmus + Kapsaminda 2025 Yilinda Hareketlilikte Bulunan Ogrenci ve Ogretim Uyesi Listesi
B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini ytiriitmek
icin uygun altyapiya, kaynaklara ve ortama sahip olunmas1 ve 6grenme olanaklarinin tiim 6grenciler
icin yeterli ve erisilebilir olmasi igin gerekli caligmalart yiirlitmektedir. Halihazirda Hukuk Fakiiltesi
Kiitiiphanesi bulunmamaktadir. Ancak birim 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina
yonelik destek hizmetleri saglamaktadir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Universitemiz modern derslik olanaklarma sahiptir. Simiflarda projeksiyon, ses baglantisi, internet
erisimi olanaklar1 mevcuttur. Merkezi kiitliphanede bolimiimiizle ilgili kitaplar 6diing alinabilmekte,
on-line veri tabanlarina erisim saglanabilmektedir. Ogrenciler merkezi kiitiiphane biinyesindeki galisma
ortamlarini kullanabilmektedir.

Ancak Hukuk Fakiiltemize ait olarak bina yapim asamasi halen devam etmektedir. Bu sebeple gegici
olarak Iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesindeki derslikler kullanilmaktadir. Ayrica Hukuk
Fakiiltemize ait olarak kiitiphane bulunmamaktadir. Bu hususta talep, Rektorliik makamina
iletmektedir. Ogretim elemanlarinin akademik arastirma ve dersler igin ihtiyag duyduklari kitap talepleri
egitim 6gretim doneminden Once Rektorliik makamina iletilmis olup, gerekli galismalarin yapilmasi
beklenmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Birimde akademik danigmanlik faaliyetleri giiz ve bahar yartyilinda ders kayit donemlerinde baglar ve
egitim-6gretim y1li boyunca devam eder. Ogrencilerimize 6gretim siirecinde saglikh, kesintisiz egitim
ve Ogretim hizmeti saglamak icin AKTS koordinatorlerimiz de gerektiginde ilgili destegi
saglamaktadirlar. Hukuk Fakiiltemizde birinci sinif, ikinci sinif ve {igiincii sinif lisans 6grencilerimiz ile
birinci smnif yiiksek lisans 8grencilerimiz bulunmaktadir. 1.smiflarin akademik danigsmanhklari Dr. Ogr.
Uyesi Mustafa Eser CINBAS, 2.smiflarin akademik danismanliklar1 Dr. Ogr. Uyesi Pmar UZUN
SENOL, 3.smiflarin akademik danismanliklar1 Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI ATES, Ozel
Hukuk Boliimii Yiiksek Lisans 1. smiflarin damigmanliklart Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Eser CINBAS
tarafindan yritiilmektedir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Endiistri Miihendisligi Béliimii 6grencileri, Universite biinyesinde faaliyet gdsteren farkli dgrenci
topluluklarina katilmakta ve c¢esitli sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerde yer almaktadir. Bu
topluluklar, 6grencilerin liderlik, takim ¢aligmasi, iletisim ve organizasyon becerilerini gelistirmelerine
katki saglamaktadir. Universite, topluluklarin etkinliklerini yiiriitebilmeleri igin mekan, biitce ve
akademik danigmanlik destegi sunmaktadir.

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve y&netilmesi, Universite biinyesindeki ilgili idari
orgiitlenme (Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligr) tarafindan koordine edilmektedir. Bu birim,
Ogrenci topluluklarinin etkinlik basvurularin1 almakta, faaliyetlerin planlanmasimt desteklemekte ve
Ogrencilerin gereksinimlerine uygun ortam saglamaktadir.

Kampiis i¢inde Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerini gergeklestirebilecegi imkanlar
sunulmaktadir. DIGESTA Hukuk Kuliibii aracilig1 ile dgrencilerin sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere aktif
katilim1 saglanmaya ¢alisilmaktadir. DIGESTA Hukuk Kuliibii’niin danmigmani, Arastirma Gorevlisi
Ecenur EREN’dir. Fakiiltede gerceklestirilen sosyal, kiiltiirel etkinlikler kanitlariyla birlikte portal bilgi
sisteminde takip edilmektedir. Gergeklestirilen etkinlikler boliim internet sayfasi paylasilarak kamuoyu
bilgilendirilmektedir (https:/hf.nny.edu.tr/).
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Aragtirma- gehstn‘me stirecleri i¢in boliim diizeyinde ayr1 bir yapilanma bulunmamakta, ¢aligmalarin
yonetimi Universitenin arastirma-gelistirme siirecleri kapsaminda gergeklestirilmektedir. Boliimiimiiz
Ogretim elemanlar1 bireysel diizeyde kendi uzmanlik alanlaria yonelik aragtirmalarini siirdiirmekte,
Universitenin genel arastirma politikasi ve hedefleri dogrultusunda katk1 saglamaktadir. Béliim ici ortak
caligmalar tesvik edilmekte, ortak projeler gelistirilmektedir.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Hukuk Fakiiltesi binamiz halihazirda yapim asamasindadir. Bu sebeple, gegici olarak Iktisadi Idari ve
Sosyal Bilimler Fakiiltesi binasindaki derslikler ve gretim elemani odalar1 kullanilmaktadir. Hukuk
Fakiiltesi Dekanlik odas1 ve Dog. Dr. Ferhat USLU’nun odas1 Rektorliik binasindadir. Iktisadi Idari ve
Sosyal Bilimler Fakiiltesi’nde Prof. Dr. Silleyman YALMAN, Dog. Dr. Ahmet SOMUNCU, Dr. Ogr.
Uyesi Mustafa OKUR ve Dr. Ogr. Uyesi Hasan DURSUN’a oda tahsisi yapilmistir. Dr. Ogr. Uyesi
Nihan Gizem KANTARCI ATES ile Dr. Ogr. Uyesi Pmar UZUN SENOL a ortak kullandiklar1 bir oda,
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Eser CINBAS ile Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN’e ortak kullandiklar1 bir oda,
Arag. Gor. Nuriye ZOR ile Aras. Gor. Ecenur EREN’e ortak kullandiklar bir oda, Dr. Ogr. Uyesi Cengiz
Topel CIFTCIOGLU ile Aras. Gor. Servet Berkay SERINDAG’a ortak kullandiklar1 bir oda, Dr. Ogr.
Uyesi Mercan YUKSEL ORHUN ile Aras. Gor. Yagmur KAHVECIOGLU VURAL’a ortak
kullandiklar1 bir oda tahsis edilmistir. Hukuk Fakiiltesi igin, Iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi’'nde dort derslik tahsisi yapilmis olup, dersliklerde projeksiyonlar mevcuttur. Ayrica iki
simifimiza masatistii bilgisayar tahsisi yapilmistir.

Hukuk Fakiiltesi i¢in tahsis edilmis olunan altyaps, fiziki imkan ve olanaklara ait bilgiler Tablo 5’de yer
almaktadir.

Tablo 5. Tesis ve Altyap: Bilgileri

Alt Yapr Say1
Ogretim Eleman1 Odas1 11
Derslik 4
Projeksiyon 4
Boliim Bilgisayari 2
Bilgisayar Laboratuvari -
Ergonomi Laboratuvari -

Boliim dgretim elemanlari i¢in Universite biinyesinde cekirdek fonlar (BAP projeleri) mevcuttur. Bu
fonlara erisim kolay olup, basvuru siirecleri seffaf bir sekilde yliriitiilmektedir. Ayrica, arastirma
potansiyelini gelistirmek amaciyla; proje destekleri (BAP, vb.), konferans katilim ve seyahat destekleri,
uzman daveti ve bilimsel etkinlik diizenleme fonlar1 ve arastirma basarilarini tesvik eden &diil
mekanizmalar1 sunulmaktadir. Gergeklestirilen arastirmalar igin faaliyet bazli tesviklerin yani sira; yil
boyunca yiriitilen arastirma faaliyetleri toplamda da akademik tesvikler kapsaminda
degerlendirilmekte ve desteklenmektedir.

Ayrica Universite genelinde, Universite misyon ve hedefleri dogrultusunda arastirmacilarimi TUBITAK,
Avrupa Birligi (Horizon Europe), Sanayi Bakanligi, Kalkinma Ajanslar ve 6zel sektdr fonlar gibi dig
kaynaklara yonlendirmektedir.

Kamtlar
C.1.2.1. Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve Esaslari

Ulusal ve uluslararasi yayin i¢in Ocak-Ekim 2025 arasinda Universiteden alinan tesvik destegi
Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN: 7.050 TL (bir TR Dizin makale, iki yurt i¢in teblig, bir yurt dis1 teblig)
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C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiiltemiz 2023/2024 egitim 6gretim yilinda egitime baglamis olmasi sebebiyle, heniiz doktora
programi agilmamis olup, doktora sonrasi imkanlara dair ¢aligmalar baslatilmamistir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Ogretim elemanlarinin akademik performansi portal bilgileri iizerinden takip edilmekte ve iist yonetim
tarafindan degerlendirilmektedir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Hukuk Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinligi, doktora derecelerine, uzmanlik alanlarina
ve aragtirma hedefleri ile uyumlara gore diizenli olarak analiz edilmektedir. Hukuk Fakiiltemizde
Kamu Hukuku ve Ozel Hukuk olmak iizere iki boliim bulunmaktadir. Kamu Hukuku Béliimiinde dort
Ogretim iiyesi ve bir arastirma gorevlisi gorev yapmakta olup, Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku
alaninda bir doktor 6gretim iiyesi ile Kamu Hukuku alaninda bir aragtirma gorevlisi kadrosu ilana
cikmistir ve siirecin tamamlanmasi beklenmektedir. Ozel Hukuk Béliimiinde ise sekiz 6gretim iiyesi ve
iki aragtirma gorevlisi gérev yapmakta olup, Medeni Hukuk alaninda bir doktor dgretim {iyesi kadrosu
ilana ¢ikmustir ve siirecin tamamlanmasi beklenmektedir. Ogretim iiyelerimiz Kamu Hukuku ve Ozel
Hukukun farkli anabilim dallarinda doktora derecesini tamamlamistir. Doktora egitimlerinin farkli
kurumlarda ve farkli anabilim dallarinda alinmis olmasi, fakiiltemizde gesitlilik ve akademik zenginlik
saglamaktadir. Bu ¢esitlilik, ayn1 zamanda farkli alanlarda kiimelenme ve uzmanlik birikimi yaratarak
fakiiltenin arastirma hedefleriyle ortiismektedir.

Universite genelinde, akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini artirmak amaciyla hizmet
ici egitimler, konferans katilimlar1 ve akademik seminerler gibi sistematik faaliyetler diizenlenmektedir.
Bu faaliyetler, 6gretim iiyelerinin arastirma kapasitelerini gelistirmelerine, ulusal ve uluslararasi proje
is birliklerine katilmalaria ve bilimsel iiretkenliklerini artirmalarina katki saglamaktadir.

Boliim 6gretim tiyelerimiz arasinda 08-12 Eyliil 2025 tarihleri arasinda gergeklestirilen “Egiticilerin
Egitimi” programina katilim saglayanlar bulunmaktadir. NNY Universitesi Akademik Tesvik Esaslari,
NNY Universitesi Odiil Esaslari, Pozitivist Epistemolojide Dogrulama ve Genelleme Sorunlar1 Uzerine
Bir Tartisma, Olgme & Degerlendirme, NNY Universitesi Kalite Siirecleri, NNY Universitesi
ERASMUS Siirecleri, Iletisim Teknikleri, NNY Universitesi BAP Siiregleri bashklarindan olusan
egitime katilim saglamislardir.

Ogretim Uyelerinin/Elemanlarmin Katildiklar1 Konferanslar:

1) CECEN, Halil: “Strenghtening the Cooperation in the Area of Environment and Ecology in
Organisation of Turkic States: Crucial Developments at CoP29”, II. Uluslararas1 Tiirk Diinyas1 Geng
Akademisyenler Kongresi: Ortak Gelecegin Ingasi Kongresi, 10-15 Subat 2025, Taskent Devlet
Universitesi, Taskent, Ozbekistan (Ozet Metin)

2) CECEN, Halil: “Avrupa Birligi Hukuku'nda Uzay Kanunu ile lgili Gelismelerin Degerlendirilmesi”,
1. Uluslararas1 Uzay Hukuku ve Teknolojileri Sempozyumu, 27-28 Subat 2025, Diizce Universitesi
(Tam Metin).

3) CECEN, Halil: “Assessment of Increasing the Use of Green Fuels in Turkish Maritime within the
Context of Compliance with the Acquis Communautaire”, Green Fuels for Green Shipping Symposium
(coordinated by Copenhagen University and Piri Reis University), 20-21 March 2025, Piri Reis
University, Istanbul.

4) CECEN, Halil: “Avrupa Birligi'nin Enerji Sarti Anlagmasi'ndan Cekilmesinin Tiirk Hukukuna
Yansimalarina Dair Degerlendirmeler”, ASOS 11. Uluslararast Hukuk Sempozyumu, 15-16 Mayis
2025, Erciyes Universitesi, Kayseri (Ozet Metin)

5) CECEN, Halil: “Review of the green transition regulations in Turkish law in the light of compliance
with the acquis communautaire”, The Law and Policy of the EU External Environmental Action: How
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Green is the EU Green Deal? symposium, Radboud University, 12-13 Junes 2025, Nijmegen, the
Netherlands.

6) CECEN, Halil: “The Effect of the European Union Covenant of Mayors for Climate & Energy on the
Efforts of Local Administrations in Tiirkiye for Climate Change Mitigation”, Workshop in European
Legal Studies, Swedish Network for European Legal Studies at Lund University, Sweden, August 26-
27, 2025.

7) CECEN, Halil: “Review Of the Regulations Regarding the Societal Gender Balance in Turkish Civil
Aviation (Tiirk Sivil Havacihiginda Toplumsal Cinsiyet Dengesi ile Ilgili Yonetmeliklerin Gozden
Gegirilmesi)”, Women in Aviation, 4-5 Eyliil 2025, Tiirk Hava Kurumu Universitesi (Ozet Metin).

8) CECEN, Halil: “The Effect of the Advisory Opinion of the ICJ Dated 23 July 2025 and Titled
"Obligations of States in Respect of Climate Change" on the Conflict of Authority between the IMO and
the EU”, International Symposium: Various Dimensions of Law of the Sea Decisions, 2 Ekim 2025, Piri
Reis Universitesi.

9) CECEN, Halil: “The Regulations in Turkish Law on the Uptake of the Use of Sustainable Aviation
Fuels”, International Symposium on Sustainable Aviation (ISSA25), Shenyang Universitesi, Cin, 22-
23 Ekim 2025.

10) KAHVECIOGLU VURAL, Yagmur: “Mirastan Yoksunlukta A, ASOS 11. Uluslararas1 Hukuk
Sempozyumu, 15-16 Mayis 2025, Erciyes Universitesi, Kayseri (Ozet Metin)

11) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: “Primle Calisan Iscilerin Fazla Calisma Ucreti: Yargitay
Uygulamasina Elestirel Bir Degerlendirme, (Overtime Pay for Employees Working with Bonuses: A
Critical Assessment of the Turkish Court of Cassation’s Practice)”’, ASOS 11. Uluslararas1 Hukuk
Sempozyumu, 15-16 May1s 2025, Erciyes Universitesi, Kayseri (Ozet Metin)

12) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: “Sosyal Guvenlik Hukuku Kapsaminda Kanser Mlaglarinin Geri
Odenmesi: Tiirkiye ve Almanya Mukayesesi”, Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Saglik
ve Gida Hukuku Kongresi, 21 Subat 2025.

13) UZUN SENOL, Pinar: “Is Sartlarina Uymama Nedeniyle Haksiz Rekabet Hali Olarak Aflatoksin
Yasal Sinirlarmin Asilmasi”, Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Saglik ve Gida Hukuku
Kongresi, 21 Subat 2025 (Ozet Metin).

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Hukuk Fakiiltesi, arastirma kapasitesini artirmak ve akademik g¢esitliligi giiclendirmek amaciyla
kurumlararas1 is birliklerini ve disiplinleraras1 girisimleri tesvik eden mekanizmalardan
yararlanmaktadir.

Boliim o6gretim iiyeleri, ulusal ve uluslararasi aragtirma aglara katihm saglayarak ortak bilimsel
yaymlar iiretmekte, disiplinlerarasi projelerde gdrev almakta ve sektorle is birlikleri gelistirmektedir.
Ozellikle sanayi-iiniversite isbirligi kapsaminda yiiriitilen uygulamali arastirmalar, bdliim
6grencilerinin de dahil oldugu projeler araciligiyla desteklenmektedir.

Kurumlararas: is birlikleri kapsaminda, ulusal diizeyde farkli {iniversiteler ve arastirma merkezleriyle
ortak calismalar yapilmakta; uluslararasi diizeyde ise degisim programlari, konferans isbirlikleri ve
ortak yayinlar araciligiyla etkilesim saglanmaktadir.

Kanitlar

C.2.2.1 Digesta Hukuk Kuliiblimiiziin Genglik Hizmetleri Genel Midiirliigli tarafindan
yiiriitiilen Universite Ogrenci Topluluklar1 Is Birligi ve Destek Programi (UNIDES)’nin 5. Donemi
kapsaminda gerceklestirdikleri, "Iklim Dedektifleri" baslikl1 proje bagvurusunun kabul almasi

C.2.2.2 Hukuk Fakiiltemizin akdettigi Erasmus Ogrenci Degisim Anlagsmalari
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Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli: 5 Nisan 2024
Universitatea Craiova: 6 Kasim 2024

Akademia Handlowa Nauk Stosowanych w Radomiu: 5 Nisan 2024
Universita degli Studi di Foggia: 4 Ekim 2024

ERASMUS+ faydalanan dgrenci sayisi: Bir dgrencimiz, 2024/2025 yili Bahar doneminde Italya’da
yerlesik University degli Studi di Foggia Hukuk Fakiiltesi’nde Erasmus degisim Ogrencisi olarak
bulunmustur.

C.3. Arastirma Performansi

Arastirma faaliyetleri verilere dayal1 ve periyodik olarak 6l¢iiliir, degerlendirilir ve sonuglar1 yayimlanir.
Elde edilen bulgular, birimin arastirma ve gelistirme performansinin periyodik olarak gozden
gecirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in kullanilmalidir.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansiin degerlendirilmesi

2025 yilinda Ogretim elemanlarinin yapmis oldugu bilimsel yayinlar agisindan bakildiginda Boliim
Ogretim elemanlar1 egitim-6gretim faaliyetlerinin yansira gesitli konu ve alanlarda makale, kitap, kitap
bolimi, vb. bilimsel faaliyetlerde bulunmaktadirlar. Asagidaki tablo ilgili ¢alismalardan olugmakta,
tablodan sonraki kisimda ise, 0gretim elemanlar1 tarafindan yapilan akademik caligmalarin detaylar
bulunmaktadir.

Tablo 6. Hukuk Fakiiltesi Ogretim Elemanlarimin Arastirma Performanslari

SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI endekslerine giren dergilerde yayimlanan makaleler | Sayr

Toplam Say1

SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI endeksleri disindaki uluslararasi dergilerde Say1
yayimlanan makaleler

Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN 1
Toplam Say1 1
Ulusal hakemli dergilerde (ULAKBIM veri tabanlarina dahil Say1

olan dergilerde) yayimlanan makaleler

Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI ATES 1
Toplam Say1 1
Yayimlanan Kitap (Kiinye Bilgileri ve internet adresi) Say1
Dog. Dr. Ferhat USLU 18
Dr. Ogr. Uyesi Cengiz Topel CIFTCIOGLU 1
Arag. Gor. Ecenur EREN 1
Toplam Say1 20
Yayimlanan Kitap Boliimii Say1
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Dog. Dr. Ahmet SOMUNCU 2
Dr. Ogr. Uyesi Cengiz Topel CIFTCIOGLU 1
Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN 4
Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI ATES 1
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa OKUR 1
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIMSEK 1
Arag. Gor. Ecenur EREN 1
Aras. Gor. Nuriye ZOR 1
Toplam Say1 12
Yayimlanan Derlenmis Kitap Say1
Toplam Say1 -
Yayimmlanan Ceviri Kitap Say1
Toplam Say1 -
Yayimlanan Sozlii Bildiri Say1
Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN 11
Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI ATES 3
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Eser CINBAS 2
Dr. Ogr. Uyesi Pmar UZUN SENOL 1
Aras. Gor. Yagmur KAHVECIOGLU VURAL 1
Toplam Say1 18
Yayimlanan Poster Bildiri Say1
Toplam Say1 -
Patent, Lisans Say1
Toplam Say1 -
WOS Atiflar Say1
) Toplam Say1 -
Yiiriitillmekte Olan Tez Calismalar Say1
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) Prof. Dr. Aydin BASBUG

Toplam Say1 1
Editorliik Say1
Prof. Dr. Aydin BASBUG 1
Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI ATES 1
Toplam Say1 2
Dergi Hakemligi Bilgileri Say1
Prof. Dr. Aydin BASBUG 2
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Eser CINBAS 1
Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN 2
Dr. Ogr. Uyesi Pmar UZUN SENOL 4
Dr. Ogr. Uyesi Cengiz Topel CIFTCIOGLU 2
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIMSEK 1
Toplam Say1 12
Lisansiistii Tez Danismanhg Say1
) Prof. Dr. Aydin BASBUG 1
Toplam Say1 1
Lisansiistii Jiiri Uyeligi Say1
Prof. Dr. Aydin BASBUG 2
Prof. Dr. Silleyman YALMAN 1
Dog. Dr. Ahmet SOMUNCU 14
Dog. Dr. Ferhat USLU 1
Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI ATES 6
Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN 1
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIMSEK 1
Toplam Say1 26

Davetli Konusmaci Bilgileri
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Prof. Dr. Aydin BASBUG 3
Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN 2
Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI ATES 1
Toplam Say1 6
Ogretim elemanlarinin 6grenci merkezli 6gretim konusunda edindigi sertifika ve | Say:
belgeleri
Prof. Dr. Siileyman YALMAN 1
Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI ATES 3
Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN 5
Dr. Ogr. Uyesi Pmar UZUN SENOL 1
Arag. Gor. Nuriye ZOR 1
Arag. Gor. Ecenur EREN 1
Toplam Say1 12
Ulusal ve uluslararasi yayin i¢in Universiteden alinan tesvik destegi Tuta
r
Toplam Tutar 7.05
0TL
Ulusal ve uluslararasi yayin i¢in Universite Disindan alinan tesvik destegi Tuta
r
Toplam Tutar -
Lisans 6grencileri ile iiretilen yaymlar Say1
Toplam Say1 -
Yiiksek Lisans 6grencileri ile iiretilen yaymn (Kiinye Bilgileri ve internet adresi) Say1
Toplam Say1 -
Uluslararasi diizeyde alinan odiil/tesekkiir belgesi sayis1 ve bilgileri Say1
Toplam Say1 -
Ulusal diizeyde alinan odiil/tesekkiir belgesi sayis1 ve bilgileri Say1

Toplam Say1
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C.3.2.a. Ocak-Ekim 2025 donemi icinde yayimlanan calismalar
C.3.2.a. 1. Uluslararas: dergilerde yayimlanan makaleler

1) CECEN, Halil: “Avrupa Birligi'nin Arktik Bolgesi'ne Yonelik Giincel Iklim Diizenlemelerinin
Hukuki Agidan Degerlendirilmesi”, Ankara Avrupa Arastirmalar1 Dergisi, Cilt:24 Say1:1, 2025, ss. 1-36.

C.3.2.a.2. Ulusal dergilerde yayimlanan makaleler

1) KANTARCI, ATES; Nihan Gizem: “Tiirkiye'de Akdi Tatilin is Hukukundaki Rolii ve Dinlenme
Siirelerinin Yetersizligi”, Necmettin Erbakan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, Cilt No 8/1, 2025,
ss. 1-22.

C.3.2.a.3. Yayimlanan kitap

1) CIFTCIOGLU, Cengiz Topel: Uluslararas1 Ceza Mahkemesinin Soykirim Sugu Uzerindeki Yargi
Yetkisi (2025)., Adalet Yaymevi, Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 254, ISBN:9786253771652, Tiirkge
(Bilimsel Kitap)

2) EREN, Ecenur: icra Hukukunda Elektronik Ortamda A¢ik Artirma Yoluyla Satis, Ankara, Mayis
2025, Yetkin Yaymevi, ISBN: 9786050521993.

3) USLU, Ferhat: Se¢im Hukuku, 1. Baski, Yetkin Yayimevi, Ankara, 28/07/2025, ISBN:978-605-05-
2291-4.

4) USLU, Ferhat: Insan Haklar1 ve Anayasa Hukuku Mevzuati, Agiklamali ve Dipnotlu, Yenilenmis ve
Giincellenmis 3. Baski, Yetkin Yayinevi, Ankara, 28/07/2025, ISBN: 978-605-05-2292-1.

5) USLU, Ferhat: Siyasi Partiler Hukuku, 1. Baski, Yetkin Yayievi, Ankara, 27/06/2025, ISBN: 978-
605-05-2256-3.

6) USLU, Ferhat: Tiirkiye’de Hiikiimet Sistemi Tartigmalar1 ve Cumhurbaskanlig1 Hiikiimet Sisteminde
Yasama ve Yiiriitme Organlar1 Arasindaki iliskiler, Yenilenmis ve Giincellenmis 6. Baski, Yetkin
Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2232-7.

7) USLU, Ferhat: Cumhurbagkanligi Hiikiimet Sistemi, Yasama, Yiiriitme ve Yargi, Yenilenmis ve
Giincellenmis 3. Baski, Yetkin Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2233-4.

8) USLU, Ferhat: Biitiin Konulartyla Anayasa Yargisi, Yenilenmis ve Giincellenmis 6.Baski, Yetkin
Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2227-3.

9) USLU, Ferhat: Anayasa Yargisinin Sinirlar1 Sorunu, Yenilenmis ve Giincellenmis 5. Baski, Yetkin
Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2228-0.

10) USLU, Ferhat: Parlamenter Hiikiimet Sistemi Uygulamalari, Ingiltere, Almanya, Osmanli ve
Tiirkiye, 1. Baski, Yetkin Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2229-7.

11) USLU, Ferhat: Anayasa Hukuku, Genel Esaslar, Cilt VI/I, Yenilenmis ve Giincellenmis 6. Baski,
Yetkin Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2234-1.

12) USLU, Ferhat: Kurumsal Anayasa Hukuku, Hiikimet Sistemleri, Cilt VI/II, 1. Baski, Yetkin
Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2225-9.

13) USLU, Ferhat: Tiirk Anayasa Hukuku, Cilt VI/III, Yenilenmis ve Giincellenmis 6. Baski, Yetkin
Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2226-6.

14) USLU, Ferhat: Ictihadi Anayasa Hukuku, Anayasa Yargis1, Cilt VI/V, Yenilenmis ve Giincellenmis
4. Baski, Yetkin Yayievi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2235-8.

15) USLU, Ferhat: Uygulamali Anayasa Hukuku, Anayasa Hukuku Uygulamalari, Cilt VI/VI,
Yenilenmis ve Giincellenmis 7. Baski, Yetkin Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2236-
5.

16) USLU, Ferhat: Anayasa Hukuku Calisma ve Pratik Kitabi, Yenilenmis ve Giincellenmis 4. Baski,
Yetkin Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2231-0.
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17) USLU, Ferhat: Toplum, Anayasa ve Devlet Yazilari I, 1. Baski, Yetkin Yaymevi, Ankara,
22/05/2025, ISBN: 978-605-05-2230-3.

18) USLU, Ferhat: Anayasa Yargis1 Temel Bilgisi, 1. Baski, Yetkin Yayinevi, Ankara, 22/05/2025, ISBN:
978-605-05-2239-6.

19) USLU, Ferhat: Tiirkiye’de Hiikimet Sistemi Tartigmalari ve Cumhurbaskanligi Hiikiimet
Sisteminde Yasama ve Yiiriitme Organlar1 Arasindaki Iliskiler, Giincellenmis ve Gozden Gegirilmis 5.
Baski, Filiz Kitabevi, Istanbul, 22/01/2025, ISBN: 978-625-5957-16-0.

20) USLU, Ferhat: Cumhurbaskanligi Hiiklimet Sistemi, Yasama, Yiirlitme ve Yargi, Yenilenmis ve
Giincellenmis 2. Baski, Filiz Kitabevi, Istanbul, 22/01/2025, ISBN: 978-625-5957-17-7.

C.3.2.a.4. Yayimlanan kitap boliimii

1) CECEN, Halil: “Tiirkiye’deki Yenilenebilir Enerji Yatinmlarinda Yerli Aksam Gerekliliklerine
Yonelik Diizenlemelerin Avrupa Birligi Hukukuna Uygunlugunun Degerlendirilmesi”, Prof. Dr. Aydin
Bagbug’a Armagan, ed. Nihan Gizem Kantarci Ates, Oniki Levha Yayincilik, Istanbul, 2025, ss. 53-84.

2) CECEN, Halil: “Assessment of the Current Developments Regarding the Reduction of Maritime
Transport CO2 Emissions within the Framework of the Acquis Communautaire”, The Role of Exergy
and Energy in Sustainability, ed. M. Ziya So6giit, Springer Publishing, Switzerland, 2025, (pp. 45-57)

3) CECEN, Halil: “Decarbonization Targets and Actions in the Turkish Maritime Sector within the
Framework of the “Financing Agreement for the Annual Action Plan in Favor of Turkey for 20217, The
Role of Exergy and Energy in Sustainability, ed. M. Ziya Sogiit, Springer Publishing, Switzerland, 2025,
(pp. 59-70).

4) CECEN, Halil: “The Effect of International Regulations and European Green Deal on Turkish
Aviation Sector from a Legal Perspective”, Sustainable Aviation Innovations, Advancements and
Destinations, (Proceedings of the International Symposium on Sustainable Aviation), ed. T. Hikmet
Karakog, Springer Publishings, Switzerland, 2025, pp. 185-191.

5) CIFTCIOGLU, Cengiz Topel: “Ceza Muhakemesi Hukukunda Dijital Delillerin Toplanmasi
Yontemi”, Prof. Dr. Aydin Basbug'a Armagan Teknolojinin Hukuki Yansimalari, ed.: Nihan Gizem
Kantarci Ates, Oniki Levha Yayncilik, Istanbul, 2025, ss. 1-52.

6) EREN, Ecenur: “Elektronik Yazigmalarin Hukuk Yargilamasinda Degerlendirilmesi”, Prof. Dr. Aydin
Bagbug'a Armagan Teknolojinin Hukuki Yansimalari, ed.: Nihan Gizem Kantarct Ates, Oniki Levha
Yayincilik, Istanbul, 2025, ss. 195- 218.

7) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: “Yabanci Iscilerin, Yurt Disindan Tiirkiye’ye ve Tiirkiye’den Yurt
Disina Cevrimi¢i Uzaktan Calismasi”, Prof. Dr. Aydin Basbug'a Armagan Teknolojinin Hukuki
Yansimalari, ed.: Nihan Gizem Kantarci Ates, Oniki Levha Yayinlari, Istanbul, 2025,
ISBN:9786255930101, s.165-189.

8) OKUR, Mustafa: “Satis Bedelinin Odenmemesi Sebebiyle Icra Miidiirii Tarafindan ihalenin Iptali
(IIK m. 115, VI)”, Yaym Yeri: On iki levha yaymcilik, Editdr: Tagpiar Ayvaz Sema, Hanagas1 Emel,
Basim sayisi:1, Sayfa say1s1:3745, ISBN:978-625-5994-87-5, Boliim Sayfalar1:1513 -1546.

9) SOMUNCU, Ahmet: “Dijital Hizmet Vergisinin Tiirk Vergi Sistemindeki Yeri”, Prof. Dr. Aydin
Bagbug’a Armagan, Teknolojinin Hukuki Yansimalari, Oniki Levha Yayinevi, B.1, Istanbul 2025, ISBN
978-625-5930-10-1, ss. 85-116.

10) SOMUNCU, Ahmet: “Ozel Tiiketim Vergisi”, Vergi Hukuku Uygulamalar1 (Vergi Hukuku ve Tiirk
Vergi Sistemi Pratik Calismalari), Editor, Prof. Dr. Murat BATI, Sec¢kin Yayincilik, Temmuz, 2025,
ISBN 978 625 381 189 1, ss. 445-456.

11) SOMUNCU, Ahmet, Dijitallesme Siirecinde Sirdiriilebilir  Kalkinmayr Destekleyen
Okuryazarliklar, Editérler Emine KILAVUZ Semra DEMIR BASARAN, Akademisyen Yayimevi
Kitabevi, 2025, Ankara, ISBN 978-625-375-643-7, ss. 183-199.
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12) SIMSEK, Mustafa: “Tiirk Ceza Hukukunda Haksiz Arama Sucu”, Prof. Dr. Aydin Basbug'a
Armagan Teknolojinin Hukuki Yansimalari, ed.: Nihan Gizem Kantarci Ates, Oniki Levha Yayinlari,
Istanbul, 2025, ISBN:9786255930101, ss. 117-164.

13) ZOR, Nuriye: “Tiirk Ceza Kanunu’nda Bilisim Sistemleri Vasita Kilinarak islenen Israrli Takip
Sucu”, Prof. Dr. Aydin Bagbug'a Armagan Teknolojinin Hukuki Yansimalari, ed.: Nihan Gizem Kantarci
Ates, Oniki Levha Yayinlari, Istanbul, 2025, ISBN:9786255930101, ss. 219-262.

C.3.2.a.5. Yayimlanan ceviri kitap

C.3.2.a.6. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler:

1) CECEN, Halil: “Avrupa Birligi Hukuku'nda Uzay Kanunu ile lgili Gelismelerin Degerlendirilmesi”,
1. Uluslararas1 Uzay Hukuku ve Teknolojileri Sempozyumu, 27-28 Subat 2025, Diizce Universitesi
(Tam Metin).

2) CECEN, Halil: “Avrupa Birligi Hukuku’nda Siirdiiriilebilir Kentsel Hareketlilik Alaninda Giincel
Gelismeler ve Tiirk Hukukunun Uyumu”, 9. Kent Arastirmalar1 Kongresi, Mart 2025, Ankara, ss. 60-65
(Ozet Metin)

3) CECEN, Halil: “Review Of the Regulations Regarding the Societal Gender Balance in Turkish Civil
Aviation (Tiirk Sivil Havacihiginda Toplumsal Cinsiyet Dengesi ile Ilgili Yonetmeliklerin Gozden
Gegirilmesi)”, Women in Aviation, 4-5 Eyliil 2025, Tiirk Hava Kurumu Universitesi (Ozet Metin).

4) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: “Sosyal Giivenlik Hukuku Kapsaminda Kanser Mlaglarmin Geri
Odenmesi: Tiirkiye ve Almanya Mukayesesi”, Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Saglik
ve Gida Hukuku Kongresi, 21 Subat 2025 (Ozet Metin).

5) UZUN SENOL, Pinar; CINBAS, Mustafa Eser: “Is Sartlarina Uymama Nedeniyle Haks1z Rekabet
Hali Olarak Aflatoksin Yasal Sinirlarinin Asilmasi”, Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Saglik ve Gida Hukuku Kongresi, 21 Subat 2025 (Ozet Metin).

C.3.2.a.7. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler:

1) CINBAS, Mustafa Eser: “Turk Hukukunda Sigorta S6zlesmesinin Mesafeli Kurulmasi”, V.
Uluslararast Necmettin Erbakan Universitesi Hukuk Kongresi, 23.05.2025-25.05.2025 Konya (Online).

2) CECEN, Halil: “Strenghtening the Cooperation in the Area of Environment and Ecology in
Organisation of Turkic States: Crucial Developments at CoP29”, II. Uluslararas1 Tiirk Diinyas1 Geng
Akademisyenler Kongresi: Ortak Gelecegin Insast Kongresi, 10-15 Subat 2025, Taskent Devlet
Universitesi, Taskent, Ozbekistan (Ozet Metin)

3) CECEN, Halil: “Avrupa Birligi Hukuku'nda Uzay Kanunu ile lgili Gelismelerin Degerlendirilmesi”,
1. Uluslararas1 Uzay Hukuku ve Teknolojileri Sempozyumu, 27-28 Subat 2025, Diizce Universitesi
(Tam Metin).

4) CECEN, Halil: “Assessment of Increasing the Use of Green Fuels in Turkish Maritime within the
Context of Compliance with the Acquis Communautaire”, Green Fuels for Green Shipping Symposium
(coordinated by Copenhagen University and Piri Reis University), 20-21 March 2025, Piri Reis
University, Istanbul (Ozet Metin)

5) CECEN, Halil: “Avrupa Birligi'nin Enerji Sarti Anlasmasi'ndan Cekilmesinin Tiirk Hukukuna
Yansimalarina Dair Degerlendirmeler”, ASOS 11. Uluslararast Hukuk Sempozyumu, 15-16 Mays
2025, Erciyes Universitesi, Kayseri (Ozet Metin)

6) CECEN, Halil: “Review of the green transition regulations in Turkish law in the light of compliance
with the acquis communautaire”, The Law and Policy of the EU External Environmental Action: How
Green is the EU Green Deal? symposium, Radboud University, 12-13 Junes 2025, Nijmegen, the
Netherlands (Ozet Metin)
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7) CECEN, Halil: “The Effect of the European Union Covenant of Mayors for Climate & Energy on the
Efforts of Local Administrations in Tiirkiye for Climate Change Mitigation”, Workshop in European
Legal Studies, Swedish Network for European Legal Studies at Lund University, Sweden, August 26-
27, 2025 (Ozet Metin)

8) CECEN, Halil: “The Effect of the Advisory Opinion of the ICJ Dated 23 July 2025 and Titled
"Obligations of States in Respect of Climate Change" on the Conflict of Authority between the IMO and
the EU”, International Symposium: Various Dimensions of Law of the Sea Decisions, 2 Ekim 2025, Piri
Reis Universitesi (Ozet Metin)

9) CECEN, Halil: “The Regulations in Turkish Law on the Uptake of the Use of Sustainable Aviation
Fuels”, International Symposium on Sustainable Aviation (ISSA25), Shenyang Universitesi, Cin, 22-
23 Ekim 2025 (Tam Metin)

10) KAHVECIOGLU VURAL, Yagmur: “Mirastan Yoksunlukta Af”, ASOS 11. Uluslararas1 Hukuk
Sempozyumu, 15-16 May1s 2025, Erciyes Universitesi, Kayseri (Ozet Metin)

11) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: “ASOS 11. Uluslararasi Hukuk Sempozyumu, 15-16 Mayis 2025,
Kayseri Erciyes Universitesi, Teblig Konusu “Primle Calisan Iscilerin Fazla Calisma Ucreti: Yargitay
Uygulamasina Elestirel Bir Degerlendirme, Overtime Pay for Employees Working with Bonuses: A
Critical Assessment of the Turkish Court of Cassation’s Practice”, www.asosyayinlari.com, ISBN: 978-
625-5909-27-5, Ozet Metin, s. 224-225.

12) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: “Sosyal Giivenlik Hukuku Kapsaminda Kanser [laglarmin Geri
Odenmesi: Tiirkiye ve Almanya Mukayesesi”, Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Saglik
ve Gida Hukuku Kongresi, 21 Subat 2025 (Ozet Metin)

C.3.2.a.8. Yayimlanan poster bildiri
C.3.2.a.9. Editorliik
1) BASBUG, Aydin: s ve Hayat Dergisi.

2) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: “Prof. Dr. Aydin Basbug'a Armagan Teknolojinin Hukuki
Yansimalar1”, (Onikilevha Yayin, Istanbul, 1. Baski, 2025), ISBN 978-625-5930-10-1.

C.3.2.a.10. Dergi Hakemligi Bilgileri

1) BASBUG, Aydin (2): Selguk Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi (1), Necmettin Erbakan
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi (1).

2) CINBAS, Mustafa Eser; (1): Necmettin Erbakan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi (1).
3) CIFTCIOGLU, Cengiz Topel; (2): Kirikkale Hukuk Dergisi(1), Ankara Barosu Dergisi(1).

4) CECEN, Halil; (2): in6nii Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi Mecmuasi(1), DEHUKAM Deniz
Hukuku Dergisi (1).

5) SIMSEK, Mustafa (1): Cankir1 Karatekin Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi(1).

6) UZUN SENOL Pinar; (4): Sakarya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi(2), Kapadokya Akademik
Bakis (1), Cukurova Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi (1).

C.3.2.a.11. Lisansiistii Jiiri Uyeligi

1) BASBUG, Aydin (2): Doktora Yeterlilik Jiiri Uyeligi (1), Yiiksek Lisans Tez Jiirisi Uyeligi (2)

2) KANTARCI ATES, Nihan Gizem; (6): Yiiksek Lisans Tez Jiirisi Uyeligi (6)

3) SOMUNCU, Ahmet; (14): Yiiksek Lisans Tez Jiirisi Uyeligi (6), Doktora Yeterlilik Jiiri Uyeligi (8)
4) SIMSEK, Mustafa; (1): Yiiksek Lisans Tez Jiirisi Uyeligi (1)

5) USLU, Ferhat; (1): Yiiksek Lisans Tez Jiirisi Uyeligi (1)

6) YALMAN, Siileyman (1): Yiiksek Lisans Tez Jiirisi Uyeligi (1)
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7) CECEN, Halil; (1): Yiiksek Lisans Tez Jiirisi Uyeligi (1)
C.3.2.a.12. Davetli Konusmac: Bilgileri

1) BASBUG, Aydin: “4688 Sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sozlesme Kanunu Yargi
Kararlar1 ve Hukuki Tartismalar Sempozyumu”- (Memur-Sen&Ankara Yildirim Beyazit Universitesi)-
Toplu S6zlesme Uyusmazliklar: ve Cézliim Yollari (4.0turum), 10 Ocak 2025.

2) BASBUG, Aydin: “38. Is Sagligi ve Giivenligi Haftas1”- (T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1)- Asil-Alt Isveren Iliskisinin Is Saglig1 ve Giivenligi Hukukuna Etkisi", 26 May1s 2025.

3) BASBUG, Aydm: “Is Hukukunun Giincel Sorunlar1 Meslek I¢i Egitim Seminerleri”, Osmaniye
Barosu, “Feshe Bagli Alacaklar”, 1 Subat 2025.

4) CECEN, Halil: “Denizciligin Yesil Politikalar1”, Yesil Doniisiim Platformu'nun "Yesil Politikalar ve
Uygulanabilir Projeler", 22 Mayis 2025, Piri Reis Universitesi.

5) CECEN, Halil: Lebib Yalkin Akademi tarafindan 2-3 Temmuz 2025 tarihlerinde diizenlenen “Enerji
Hukuku” bashig: altinda elektrik piyasasinda faaliyet gdsteren bir enerji sirketine davetli konusmaci
olarak kurum igin egitim verilmistir.

6) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: “11 Nisan 2025 tarihinde Antalya’da diizenlenen, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig1 destekli egitim programinda is sagligi ve giivenligi hukuku alaninda Gida
ve Seker Sanayi Iskolunda Is Saghig: ve Giivenligi, Is Yasam Dengesi ve Giincel Sorunlar” konulu
alanda davetli konugmaci ve hizmet i¢i egitim verilmistir.

C.3.2.a.13. Ogretim elemanlarimin 6grenci merkezli 6gretim konusunda edindigi sertifika ve belgeleri

Fakiiltemiz 6gretim liyelerimizden Dr. Nihan Gizem KANTARCI ATES ve arastirma gorevlilerimizden
Nuriye ZOR ile Ecenur EREN 8-12 Eyliil 2025 tarihleri arasinda iiniversitemizde diizenlenen
“Egiticilerin Egitimi” programina katilmistir.

Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinden Dr. Nihan Gizem KANTARCI ATES, “Aktiierya i3 Goéremezlik
Destekten Yoksun Kalma Uzmanlik Egitimi” ile “Is Mevzuatindan Kaynakli Nitelikli Hesaplamalar
Uzmanlik Egitimi ne katilarak sertifika almaya hak kazanmistir.

Fakiiltemiz 6gretim {iyelerinden Prof. Dr. Silleyman YALMAN, MEB “Usta Ogretici Sertifikasi’na hak
kazanmustir.

Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinden Dr. Halil CECEN, “Iklim Hukuku” dersi temelinde, Birlesmis Milletler
Iklim Degisikligi Cer¢eve Sozlesmesi Sekretaryaligi tarafindan online olarak diizenlenen “The National
Implementation of the Paris Agreement”, “An Introduction to Energy Efficient Ship Operation”,
“Climate Change International Legal Regime”, “The Paris Agreement Implementation and Compliance
Committee” ve “Net Zero 101: What, Why and How” egitimlerine katilarak sertifika almaya hak
kazanmigtir.

Fakiiltemiz gretim iiyelerinden Dr. Pmar UZUN SENOL, Cukurova Universitesi Hukuk Fakiiltesi
tarafindan 26.05.2025 — 29.05.2025 tarihleri arasinda diizenlenen “Bilirkisilik Temel Egitimi’ne
katilarak sertifika almaya hak kazanmistir.

C.3.2.a.14. Ulusal ve uluslararast yayin icin Universiteden alinan tesvik destegi
Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN: 7.050 TL

C.3.2.b. Ocak-Ekim 2025 arasinda kabul alan fakat Ekim-Aralik 2025 arasinda yayimlanacak olan
calismalar

C.3.2.b.2. Ulusal dergilerde makaleler

1) UZUN SENOL, Pinar: “Elektronik Ticaret Hukukunda Haksiz Ticari Uygulamalarin Hukuken
Nitelendirilmesi ve Tabi Oldugu Hukuki Sonuglarin Belirlenmesi” — Legal Hukuk Dergisi

2) CINBAS, Mustafa Eser; TURK, Mehmet Cemil: “Cekte Muhatap Bankanin Kontrol
Yikimliligiinin Hak ve Senedi Birbirine Baglayan Kayitlar Bakimindan Degerlendirilmesi”,
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GSUHFD Prof. Dr. Necmi Yiizbasioglu’na Armagan, Y. 2026, S.1. (Makalenin yazimi bitmis olup, bu
saylya gonderilmesi planlanmaktadir.)

3) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: “-Kozarov Karar1 Baglaminda Psikososyal Riskler: Tiirkiye ve
Avustralya Is Saghgi ve Giivenligi Hukukunun Karsilagtirmali Incelemesi, Dokuz Eyliil Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dergisi, Aralik/2025 (Kabul edildi, Aralik sayisinda yayimlanacak).

C.3.2.b.6. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler:

1) CECEN, Halil: “"Avrupa Birligi Hukuku ve Politikalar1 Dikkate Almnarak Tirkiye’nin Ulusal
Gronland Strateji Plan1 Gelistirmesinin Gerekliligi Uzerine", 9. Ulusal Kutup Bilimleri Sempozyumu
ve 5. Kutup Senligi, TUBITAK Marmara Arastirma Merkezi (MAM) Kutup Arastirmalari Enstitiisii, 5-
6 Kasim 2025, Ege Universitesi.

2) UZUN SENOL, Pmar: “Miinhasir Satis Yetkisi Tanimayan Bayilik Sézlesmesinde Denklestirme
Istemine Iliskin Degerlendirme”, Anadolu Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ulusal Kongre Serisi II: Ticaret
Hukuku Ulusal Kongresi, 12-14 Kasim 2025 (Tam Metin).

3) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: “Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Saglik ve Gida
Hukuku Kongresi, 21 Subat 2025, “Sosyal Giivenlik Hukuku Kapsaminda Kanser Ilaglariin Geri
Odenmesi: Tiirkiye ve Almanya Mukayesesi” (Kabul edildi, basim asamasinda, Adalet Yayinevi), Ozet
Metin.

C.3.2.b.7. Uluslararas: Bilimsel Toplantilarda Sunulan Bildiri:

1) CECEN, Halil: ““Considerations on the Effect of the European Union's Withdrawal from the Energy
Charter Treaty on the Future Energy Law and Policies of Tiirkiye”, Ravenna SustainEUorPlanet
International Conference, Avrupa Birligi tarafindan desteklenen SustainEUorPlanet Jean Monnet Chair
Project kapsaminda, 27-28 Kasim 2025, Bologna Universitesi, Ravenna.

C.3.2.b.9. Editorliik

1) CINBAS, Mustafa Eser: Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Saglik ve Gida Hukuku
Kongresi Bildiri Kitab1 Editorliigi

2) KANTARCI ATES, Nihan Gizem: Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Saglk ve Gida
Hukuku Kongresi Bildiri Kitab1 (Basim agamasinda, Adalet yayievi)

Universite ici komisyon ve idari gorevler
Prof. Dr. Aydin BASBUG
1) Hukuk Fakiiltesi Dekant

2) Saglik ve Gida Hukuku Kongresi- Nuh Naci Yazgan Universitesi 21 Subat 2025, Diizenleme Kurulu
Baskani

3) Saglik ve Gida Hukuku Kongresi- Nuh Naci Yazgan Universitesi 21 Subat 2025, Bilim Kurulu Uyesi
4) Nuh Naci Yazgan Universitesi Senato Uyesi

5) Nuh Naci Yazgan Universitesi Yénetim Kurulu Uyesi

6) Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyesi

7) Nuh Naci Yazgan Universitesi Yaymn Komisyonu Uyesi

8) Hukuk Fakiiltesi Mezuniyet Tetkik Komisyonu Bagkan1

Prof. Dr. Siileyman YALMAN

1) Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Boliim Bagkani

2) Hukuk Fakiiltesi Medeni Hukuk Anabilim Dali Bagkani
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Do¢. Dr. Ahmet SOMUNCU

1) Universite Senatosu iiyesi

2) Hukuk Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

3) Hukuk Fakiiltesi Kamu Hukuku Boliim Bagkani

4) Hukuk Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyesi

5) Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Yonetim Kurulu Uyesi

6) Kalite Koordinatorliigii Egitim ve Ogretim Sistemi Alt Komisyonu Uyesi
7) Birim Kalite Komisyonu Uyesi

8) Hukuk Fakiiltesi Muafiyet Komisyonu Bagkan1

9) Hukuk Fakiiltesi Staj Komisyonu Bagkani

10) Hukuk Fakiiltesi Yatay Ge¢is Komisyonu, Kurum I¢i Yatay Gegis, Cift Anadal ve Yandal
Komisyonu Bagkan1

11) Hukuk Fakiiltesi Yurtdisindan veya Yabanci Uyruklu Ogrenci Kabul Komisyonu Baskani

12) Saglik ve Gida Hukuku Kongresi- Nuh Naci Yazgan Universitesi 21 Subat 2025, Diizenleme Kurulu
iyesi

13) Hukuk Fakiiltesi Mali Hukuk Anabilim Dal1 Bagkani

Dog¢. Dr. Ferhat USLU

1) Hukuk Fakiiltesi Anayasa Hukuku Anabilim Dal1 Bagkani

2) Hukuk Fakiiltesi Idare Hukuku Anabilim Dali1 Baskan1

Dr. Ogr. Uyesi Nihan Gizem KANTARCI ATES

1) Hukuk Fakiiltesi Dekan Yardimecisi

2) Hukuk Fakiiltesi Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Anabilim Dal1 Baskani
3) Hukuk Fakiiltesi AKTS Koordinatorii

4) Hukuk Fakiiltesi 3. Simif Lisans Ogrencileri Ogrenci Danismani
5) BAP Yonetim Kurulu Uyeligi

6) SEM Yonetim Kurulu Uyeligi

7) MYO Elektrik ve Enerji Boliimii Bagkani

8) Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Komisyonu Uyesi

9) Kalite Alt Komisyon Uyesi

10) Saglik ve Gida Hukuku Kongre Diizenleme Kurul Uyesi

11) Bilirkisilik Daire Baskanlig1 Universite Egitim Koordinatorii
12) Hukuk Fakiiltesi Muafiyet Komisyonu Uyesi

13) Hukuk Fakiiltesi Staj Komisyonu Uyesi

14) Hukuk Fakiiltesi Yatay Gegis Komisyonu, Kurum I¢i Yatay Gegis, Cift Anadal ve Yandal
Komisyonu Uyesi

15) Hukuk Fakiiltesi Yurtdisindan veya Yabanci Uyruklu Ogrenci Kabul Komisyonu Uyesi
16) Hukuk Fakiiltesi Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Anabilim Dali Bagkani
17) Hukuk Fakiiltesi Islam Hukuku Anabilim Dal1 Baskani
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18) Hukuk Fakiiltesi Hukuk Tarihi Anabilim Dal1 Bagkam

19) Hukuk Fakiiltesi Roma Hukuku Anabilim Dal1 Bagkan1

Dr. Ogr. Uyesi Cengiz Topel CIFTCIOGLU

1) Hukuk Fakiiltesi Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Anabilim Dali Bagkan1
Dr. Ogr. Uyesi Halil CECEN

1) Rektorliik Siirdiiriilebilirlik Komisyonu Uyesi

2) Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan olusturulan "Iklim Portali"nda Universite
Yetkilisi

3) Hukuk Fakiiltesi Mezuniyet Tetkik Komisyonu Uyesi

4) Hukuk Fakiiltesi Kalite Komisyonu Uyesi

5) Hukuk Fakiiltesi Mevzuat Komisyonu Uyesi

6) Hukuk Fakiiltesi Erasmus Program Koordinatorii

7) Hukuk Fakiiltesi Avrupa Birligi Hukuku Anabilim Dali Bagkan1

8) Hukuk Fakiiltesi Bilisim ve Teknolojileri Hukuku Anabilim Dali Bagkan1
9) Hukuk Fakiiltesi Kargilagtirmali Hukuk Anabilim Dali Bagkani

10) Hukuk Fakiiltesi Milletleraras1 Kamu Hukuku Anabilim Dali Bagkan1

11) Hukuk Fakiiltesi Milletleraras1 Ozel Hukuk Anabilim Dali Bagkan1

Dr. Ogr. Uyesi Pinar UZUN SENOL

1) Hukuk Fakiiltesi Ticaret Hukuku Ana Bilim Dali Bagkani

2) Toplumsal Katki1 Alt Komisyonu

3) Hukuk Fakiiltesi 2. Sinif Lisans Ogrencileri Ogrenci Danigmani

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Eser CINBAS

1) Hukuk Fakiiltesi Fikri Miilkiyet Hukuku Anabilim Dali Bagkan

2) Hukuk Fakiiltesi Deniz Hukuku Anabilim Dali Bagkani

3) Konkordato Komiserligi Egitimi Koordinatorii

4) Hukuk Fakiiltesi 1. Stif Lisans Ogrencileri Ogrenci Danismani

5) Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Yiiksek Lisans Ogrencileri Ogrenci Danigmani
6) Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Saglik ve Gida Hukuku Kongresi Diizenleme Kurulu
Uyesi

7) Hukuk Fakiiltesi Yatay Gegis ve Intibak Komisyonu Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa OKUR

1) Universite Hukuk Danigmani

2) Rektorliik Kisisel Verilerin Korunmas1 Komisyonu Uyesi

3) Rektorliik Mevzuat Komisyonu Uyesi

4) Hukuk Fakiiltesi Yonetim Kurulu Uyesi

5) Hukuk Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyesi

6) Hukuk Fakiiltesi Medeni Usul ve icra Iflas Hukuku Anabilim Dali Baskani
7) Hukuk Fakiiltesi Muafiyet Komisyonu Uyesi
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8) Hukuk Fakiiltesi Staj Komisyonu Uyesi

9) Hukuk Fakiiltesi Yatay Gegis Komisyonu Uyesi

10) Hukuk Fakiiltesi Mezuniyet Tetkik Komisyonu Uyesi

11) Hukuk Fakiiltesi Yurtdisindan veya Yabanci Uyruklu Ogrenci Kabul Komisyonu Uyesi
12) Kayseri Kentsel Mekan Uygulama ve Arastirma Merkezi Danigsma Kurulu Uyesi

13) Hukuk Fakiiltesi Yatay Gegis Komisyonu, Kurum I¢i Yatay Gegis, Cift Anadal ve Yandal
Komisyonu Uyesi

Aras. Gor. Ecenur EREN

1) Saglik ve Gida Hukuku Kongresi (21 Subat 2025, Kayseri, Tiirkiye) Diizenleme Kurulu Uyesi, Subat
2025.

2) Lisansiistii Egitim Enstitiisii Mezuniyet T6éreni Komisyonu Uyesi, Eyliil 2025.
3) Ogrenci Yiiz Yiize Kayitlar1 Gérevlendirme, 1-5 Eyliil 2025.

4) Ulusal Staj Programi Gorevlendirme

Aras. Gor. Nuriye ZOR

1) Tanittm Komisyonu Uyesi

2) Kalite Alt Komisyonu Uyesi

Aras. Gor. Yagmur KAHVECIOGLU VURAL

1) 01-05 Eyliil 2025 Tarihinde Kayit Merkezinde Goérevlendirme

2) Ulusal Staj Programi Gorevlendirme

3) Bahar Senligi Komisyonu Uyesi

4) Kadma Yénelik Siddetle Miicadele Komisyonu Uyesi

5) Engelsiz Kampiis Birimi Gérevlendirme Uyesi

Universite dist komisyon ve idari gérevler

Prof. Dr. Aydin BASBUG

1) Seker Is Sendikas1 Hukuk Danismani

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SOMUNCU

1) Orta Anadolu Is Diinyas1 Federasyonu (ORSIFED) Akademi Baskani
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa OKUR

1) Kayseri Il insan Haklar1 Kurulu Uyesi

TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Birim, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amaclar1 ve hedefleri dogrultusunda yonetmektedir. Bu
faaliyetler i¢in uygun fiziki altyap1 ve mali kaynaklar olusturma ve bunlarin etkin sekilde kullaniminin
saglanmasi c¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

D.1.1. Toplumsal katk siireglerinin yonetimi

Universitemiz toplumsal katki faaliyetlerini, sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmektedir. Toplumsal katk: politikasi;
topluma ve tiim paydaslara art1 deger katan bir yapida hizmet vermek, bilimin ve gelisen teknolojinin
egitim-0gretim ve topluma hizmet kapsaminda yayilmasini saglamak, paydaslarla siirekli iliskide olmak
ve bilimsel bir galisma alan1 olusturmak, Universitemiz biinyesinde iiretilen; proje, yayin, fikri miilkiyet
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gibi tiim arastirma giktilarini egitim-dgretim ve topluma hizmet amactyla kullanmak, Universitenin tiim
egitim ve arastirma alt yap1 imkanlarini toplumun ve tim paydaslarin kullanimina agmak, bilimsel
ciktilarin toplumsal faydaya doniismesini saglamak, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile yasam boyu
ogrenme kiiltlirlinii topluma kazandirmaktir. Hukuk Fakiiltesi, tiniversitenin toplumsal katki politikas1
dogrultusunda dis paydaslariyla is birligi icinde arastirma gelistirme faaliyetlerini gerceklestirmekte,
sosyal sorumluluk projelerini tesvik etmekte, Ogretim elemanlar1 agik erisim bilgilerini
giincellemektedir.

Biinyesinde sadece hukuk fakiiltesi olan iiniversitelere verilen “Bilirkisilik Temel Egitimi A¢ma”
yetkisi, hukuk fakiiltesi koordinatdrliigiinde alinmistir. T.C. Adalet Bakanlhigi Hukuk Isleri Genel
Midiirliigii Bilirkisilik Daire Baskanligimin 04.07.2025 tarih ve E-80584529-650[650.04.54.2025]-
330/15175 sayili yazist ile fakiiltemiz, Bilirkisilik Temel ve Yenileme Egitimi izni Verilen Kuruluslar
arasinda yer almaktadir.

Hukuk Fakiiltesi Koordinatorliigiinde iiniversitemizin Siirekli Egitim Merkezi ile birlikte verilen
egitimler asagidaki sekildedir:

1) 5-8 Eyliil 2025 tarihinde 15 kisiye Is Mevzuatindan Kaynakli Nitelikli Hesaplamalar
Bilirkisilik Alt Uzmanlik Egitimi

2) 6-9 Eyliil 2025 tarihinde 24 kisiye Bilirkisilik Temel Egitimi
3) 10-13 Eyliil 2025 tarihinde 22 kisiye Bilirkisilik Temel Egitimi

4) 12-15 Eyliil 2025 tarihinde 20 kisiye Aktiierya (I3 Géremezlik / Destekten Yoksun Kalma)
Bilirkisilik Alt Uzmanlik Egitimi

5) 15-18 Eyliil 2025 tarihinde 16 kisiye Aktiierya (Is Goremezlik / Destekten Yoksun Kalma)
Bilirkisilik Alt Uzmanlik Egitimi

6) 20-23 Eyliil 2025 tarihinde 24 kisiye Bilirkisilik Temel Egitimi

Ogretim iiyelerimizden Dr. Mustafa Eser CINBAS 1n koordinatérliigiinde “Konkordato Komiserligi
Egitimi” agilmas1 i¢in yapilan yetki basvurusu heniiz onaylanmis olup, egitim siireci icin gerekli
hazirliklara baglanacaktir.

Fakiiltemiz 6gretim iiyelerimiz alanlarina uygun programlarda kurum i¢i ve kurum dis1 dersler icin
gorevlendirilmiglerdir. Kurum igi ders verme kapsaminda Fakiiltemiz 6gretim tiyesi Dog. Dr. Ahmet
SOMUNCU, Dr. Nihan Gizem KANTARCI ATES, Dr. Mustafa Eser CINBAS, Dr. Mustafa OKUR, Dr.
Mercan YUKSEL ORHUN ve Dr. Hasan DURSUN Universitemiz Iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesinde, Dr. Nihan Gizem KANTARCI ATES Fen Bilimleri Enstitiisii’'nde, Dr. Mustafa Eser
CINBAS, Dr. Mustafa OKUR Sosyal Bilimler Enstitiisii’'nde, Dr. Nihan Gizem KANTARCI ATES
Miihendislik Fakiiltesi’nde,

Kurum dig1 ders verme kapsaminda Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinden Dog¢. Dr. Ahmet SOMUNCU
Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Maliye Anabilim Dali Maliye Programi’nda; Dr. Mustafa
Eser CINBAS Erciyes Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde; Dr. Pinar UZUN SENOL
Atlas Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Ingilizce Isletme Boliimii’nde, Dr. Halil CECEN
Abdullah Giil Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler
Boliimii’nde, Dr. Hasan DURSUN Kayseri Polis Meslek Egitim Merkezi- Polis Akademisi’nde 2025
yilinda ders vermislerdir.

Dekanimiz Prof. Dr. Aydin BASBUG, 16 Mayis 2025 tarihinde Erciyes Universitesi’nde diizenlenen
Asos 11.Uluslararas1 Hukuk Sempozyumu’nun Is Hukuku baslikli 4.0turum’unda oturum baskanligi
yapmigtir.

Dekanimiz Prof. Dr. Aydin BASBUG, 21 Subat 2025 tarihinde iiniversitemizde diizenlenen Saglik ve
Gida Hukuku Kongresi'nde “Saglik Hukukunda Giincel Sorunlar” baslikli 2.0turum’unda oturum
bagkanlig1 yapmustir.
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Ogretim iiyelerimizden Dog. Dr. Ahmet SOMUNCU, 05-06/04/2025 tarihlerinde Anadolu Universitesi
Yerleskesi, Ogrenci Merkezi’nde diizenlenen “Eskisehir Muhasebe, Finans ve Vergi Zirvesi’ne
katilmistir.

Ogretim iiyelerimizden Dog. Dr. Ahmet SOMUNCU, 10/04/2025 tarihinde Holiday Inn Hotel
Kayseri’de diizenlenen Tiirkonfed Finansmana Erigim Sohbetleri’ne katilmistir.

Ogretim iiyelerimizden Do¢. Dr. Ahmet SOMUNCU, 16/06/2025 tarihinde, Crown Plaza Hotel
Kayseri’de diizenlenen Prof. Dr. Hakan Kara’nin “Kiiresel Gelismeler ve Tiirkiye Ekonomisi” konulu
konferansina katilmigtir.

Ogretim iiyelerimizden Dr. Mustafa OKUR ve arastirma gorevlilerimizden Ecenur EREN, Antalya’da
8-9 Ekim 2025°te diizenlenen “Tirk Medeni Usul ve [cra Iflas Hukukgular1 Birligi 21. Toplantist (Cebri
Icra Kanunu Taslagi)’na katilmistir.

Ogretim iiyelerimizden Dr. Halil CECEN, Cin Halk Cumhuriyeti Shandong Eyaleti Jinan I.stinaf Halk
Mahkemesi Heyeti nin Tiirk yarg1 sistemi ve Tiirkiye’deki hukuk egitimi hakkinda Istanbul Universitesi
Hukuk Fakiiltesi'ne 23 Haziran 2025 tarihinde gergeklestirdigi ziyarette Tiirk heyeti arasinda yer
almagtir.

Ogretim iiyelerimizden Dr. Halil CECEN, Sifir Atik Vakfi tarafindan 17-19 Ekim 2025 tarihlerinde
Istanbul’da diizenlenen Uluslararas1 Sifir Atik Forumu’na {iniversitemizi temsilen katilmis ve Star
Gazetesi’ne forum hakkinda réportaj vermistir.

Ogretim iiyelerimizden Dr. Halil CECEN’in damismanliginda, DIGESTA Hukuk Kuliibii'niin, Genglik
ve Spor Bakanlifi'na bagli Genglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitilen Universite
Ogrenci Topluluklart Is Birligi ve Destek Programi (UNIDES)nin 5. Dénemi kapsaminda
gerceklestirdikleri, "Tklim Dedektifleri" baslikli proje bagvurusu kabul almistir.

Ogretim iiyelerimizden Halil CECEN’in Avrupa Birligi Tiirkiye Delegasyonu biinyesinde kurulan
Tiirkiye’de Avrupa Birligi Calisan Akademisyenler Agi’na katilmigtir.

Ogretim iiyelerimizden Dr. Halil CECEN tarafindan TUBITAK 1001 Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Projelerini Destekleme Programi Ozel Cagrilar kapsaminda “Kutup 1001 2026 yili Cagris1” bashkh
proje ilan1 i¢in “Avrupa Birligi Hukuku Cergevesinde Tiirkiye’nin Kiiresel Iklim Politikalar1 A¢isindan
Ulusal Gronland Stratejisi Planmin Gelistirilmesi” bashikli 886397 numarali proje bagvurusu
gerceklestirilmis olup, sonucu beklenmektedir.

Ogretim iiyelerimizden Dr. Nihan Gizem KANTARCI ATES, Fen Bilimleri Enstitiisii, Tezsiz Ytiksek
Lisans programinda 6 6grencinin projesine danismanlik yapmustir. llgili proje bashklar asagidaki
sekildedir:

- Yiiksekte Calismalarda Diismeyi Onleyiqi ve Durdurucu Sistemlerin Yapay Zeka Destekli Akill
Giyilebilir Giysiler Ile Gelistirilmesi ve Is Giivenligi Onlemlerine Olasi Etkileri ve Ozellikleri,
Mayis- 2025

- Madencilik Sektoriinde is Saglhigi ve Giivenligi Uygulamalari, Mayis-2025

- Elektrik Dagitiminda Drone Kullammmimn Is Giivenligine Katkisi ve Yiiksekte Calisma
Risklerini Azaltmada Drone Teknolojisinin Rolii

- Elektrik Dagiim Sektoriinde Yapay Zeka Destekli Is Kazasi Onleme Sistemleri Makine
Ogrenimi ve Biiyiik Veri Analizi Is Kazalarimin Onceden Tahmin Edilmesi, Haziran-2025

- Insaat Sektoriinde Is Kazalari, Haziran-2025
- Is Saglig1 ve Giivenliginde Dijital Déniisiim, Haziran-2025.

Ogretim iiyelerimizden Dr. Nihan Gizem KANTARCI ATES, 17 Ekim 2025 tarihinde Tiirkiye Kalite
Demegi (KalDer) Kayseri Subesi tarafindan diizenlenen “10.Erciyes Miikemmellik Zirvesi’ne
katilmisgtir.
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Ogretim iiyelerimizden Dr. Nihan Gizem KANTARCI ATES’in moderatérliigiinde, Kariyer Planlamasi
dersi kapsaminda 22 Ekim 2025 giini DAAD (Deutsche Akademischer Austauschdienst / Alman
Akademik Degisim Servisi) “NNYU Hukukta Kariyer Giinleri” etkinligi diizenlenmistir.

Aragtirma gorevlilerimizden Nuriye ZOR, Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii yiiksek lisans
programini, “Terk Sugu (TCK m. 97)” baslikli tezini basartyla savunarak oybirligi karari ile tamamlamis
ve mezuniyetini almistir. Mezuniyetini takiben, 2025/2026 egitim dgretim yili giiz doneminde Haci
Bayram Veli Universitesi Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Anabilim Dali Doktora Programina kayit
olmustur.

Aragtirma gorevlilerimizden Yagmur KAHVECIOGLU VURAL, Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii Ozel Hukuk Ana Bilim Dal1 yiiksek lisans programini, “Mirastan Yoksunluk™ baslikl1 tezini
basariyla savunarak oybirligi karar1 ile tamamlamis ve mezuniyetini almistir. Mezuniyetini takiben,
2025/2026 egitim dgretim yili giiz déneminde Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Ozel Hukuk
Doktora Programina kayit olmustur.

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Toplumsal katki performansini izlemeye yonelik gostergeler stratejik plan kapsaminda belirlenmistir.
Bolim diizeyinde gergeklestirilen toplumsal katki faaliyetleri portal bilgi sistemi iizerinden
izlenmektedir.

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birim, BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve
cevrenin ihtiyaclarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde bulunmaktadir.
Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurumsal is birlikleri, ¢esitli kamu kurum ve kuruluslarina yapilan
gorevlendirmeler ile kurumun biinyesinde yer alan birimler aracilifiyla yiiriitiilen egitim, hizmet,
arastirma, danismanlik vb. toplumsal katki faaliyetleri izlenmektedir. Izleme mekanizma ve siiregleri
yerlesik ve siirdiiriilebilirdir. Kurum i¢i gérevlendirme ve kurum dis1 egitim faaliyetleri i¢in 2547 say1il
kanunun 40/d maddesi uyarinca goérevlendirmeler yapilmaktadir.

SONUC VE DEGERLENDIiRME

Nuh Naci Yazgan Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Universitenin misyonu ve vizyonu dogrultusunda
belirlenen amag¢ ve hedeflerin basarilmasina katki saglamayi bir sorumluluk olarak gérmektedir. Bu
stirecte kalite glivencesi slire¢ ve uygulamalarini sorumluluklar ¢ergevesinde yerine getirmektedir. Bu
kapsamda, Hukuk Fakiiltemizin giiclii ve zayif yonleri ile fakiiltemize yonelik firsatlar ve tehditler
asagidaki sekilde ifade edilmektedir:

Giiclii Yonler
Fakiiltemizin baslica giiclii yonleri agagida belirtilmektedir:

* Egitim-6gretimde nitelikli, tecriibeli, hem teorik bilgi hem de pratik bilgiye sahip, yenilik¢i ve dinamik
is birligi ve ekip ruhu ile kolay ve hizli sekilde hareket edebilen akademik alt yapi,

* Giiglii ve etkilesimli 6grenme anlayisi,
 Egitim hayat1 boyunca 0grencilere yonelik akademik danigmanlik hizmeti,

+ Ogrencilerin kisisel gelisimine yonelik olarak meslek uzmanlari ile etkili iletisim odakli bir sosyal
ortam

» Ogrenciye yonelik yurtdis: egitim imkanlar
* Lisans ve yiiksek lisans programlarinin bulunmasi.

» Miifredatta yer alan derslerin ¢agin gerekliliklerine uygun bi¢cimde hazirlanmig ve igerik agisindan
¢esitlendirilmis olmas.

Yukanidaki giiglii yonlere ilaveten Hukuk Fakiiltesi, bilgi ve iletisim teknolojilerinin yaygmligi
nedeniyle siirekli gelisen sektorler arasindadir. Ayrica Hukuk Fakiiltesi mezunlar1 sadece Hakimlik-
Savcilik-Avukatlik gibi yargi makamindaki mesleklerde degil, sirketlerde hukuki danigmanlik, noterlik,
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kamu kurum ve kuruluslarinda hukuk birimleri gibi genis yelpazede ¢aligma imkani bulabilmektedir.
Her giincel sorunun ayn1 zamanda hukuki diizenlemeleri gerektirmesi sebebiyle de, Hukuk Fakiiltesi
ogrencileri giincel gelismelerden de haberdar olmaktadir. Universitemizin ve fakiiltemizin anlasmalari
ile 6grencilerimiz Erasmus 6grenci degisim programlarindan yararlanabilmektedir. Hukuk Fakiiltemiz
ayn1 zamanda ¢ok sayida Anabilim Dalini igerisinde barindirir.

Ayrica Universitemiz bolgesindeki tek Vakif yiiksekdgretim kurumudur. Universitemiz, sanayi ve ticaret
merkezi olan Kayseri ilimizde bulunan tek vakif {iniversitesi konumundadir. Kayseri sehrimizin bu
ozelligi sebebiyle, cevre illerden gelebilecek olan 6grenciler i¢in de, tercih edilebilir konumdadir. Yeni
kurulmus olan fakiiltemizde 6grenci kontenjanlar1 yeterli diizeyde olup, bu sayede dgretim elemanlar
ile 6grenci iligkileri yatay diizlemde ve yakin sevilerde cereyan etmektedir. Ayni zamanda dgrencilerin
derse devam durumlan ilgili mevzuata uygun sekilde denetlenebilmektedir. Ders dagiliminda 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlan ile is ylkleri gozetilir ve ders dagilimi katilmci1 bir sekilde
belirlenmektedir. Universite kiitiiphanesinde yeterli yazili kaynak sistematik olarak ulasilabilir
durumdadir. Fakiiltemizin, dis paydaslarla kurmus oldugu saglikhi iliskiler sayesinde, kurum igi ve
kurum dis1 konferanslar, kongreler, kurum ziyaretleri yapilabilmektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati
Ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Erciyes
Universitesi Hukuk Fakiiltesi ve iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile karsilikl1 olarak dgretim elemani
gorevlendirmeleri sayesinde Fakiiltemizde degisik uzmanlik alanlarinda misafir 6gretim elemanlari ders
verebilmektedir.

Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Koordinatorliigiinde Fakiiltemiz tarafindan dis
paydaslara yonelik mesleki egitimler, sertifika programlar verilebilmektedir.

Ozel Hukuk Anabilim Dal1 tezli ve tezsiz yiiksek lisans program agilmasi bagvurularimiz kabul olmus
ve 2025/2026 Egitim Ogretim yili Bahar Dénemi’nde ilk &grenciler alinmistir. Ozel hukuk boliimiiniin
yani sira kamu hukuku alaninda da yiiksek lisans ve doktora programlarinin agilmasi, fakiiltemiz
agisindan 6énemli bir firsat olabilecektir.

Ogrencilerimize goniillii staj yapabilecekleri kurumlara yénlendirme amaciyla Cumhurbagkanligi Insan
Kaynaklar1 Ofisi Bagkanlig: tarafindan ytiriitiilen Ulusal Staj Programi kapsamindaki staj bagvurularini
degerlendirmek iizere Aras. Gor. Yagmur KAHVECIOGLU VURAL ile Aras. Gor. Ecenur EREN
gorevlendirilmistir.

Iyilesmeye Acik Yonler

Fakiiltemiz agisindan en 6nemli tehdit; fakiilte binamizin insaatinin heniiz tamamlanmamis olmasinin,
derslerin, toplantilarin bagka fakiiltelerin binalarindaki dersliklerinde, salonlarinda yapilmasinin
kurumsal kimligin yerlesmesini olumsuz sekilde etkilemesidir. Bu durum, 6grencilerimiz tarafindan da
siklikla sikayet edilmekte ve Ogrencilerimiz miistakil Hukuk Fakiiltesi binamizin tamamlanarak
derslerin kendi fakiilte binamizda islenmesini talep etmektedir.

Ayrica Hukuk Fakiiltesi’ne ait miistakil bir kiitiiphanenin olmamasi diger bir sorun olup, kiitiiphane
kaynaklarindaki 6zellikle dijital abonelikler konusundaki eksiklik vardir.

Fakiiltemizin belirli anabilim dallarinda 6gretim eleman: ve aragtirma gorevlisi kadrolarinda
eksikliklerin olmasi, egitim programimizi etkileyebilmektedir. Fakiiltemizin idari personel sayisinda da
eksiklikler bulunmaktadir.

Ayrica diger tiniversitelerin artan imkanlar1 ve yeni kurulan fakiiltelerinin yani sira, iiniversitemizde
biitge kisitlar1 sebebiyle arastirmalarin yapilamamasi da bir diger tehdit olmaktadir.
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