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OZET

Bu 6z degerlendirme raporu (ODR) Saghk Bilimleri Fakiiltesi’nin gii¢lii ve gelismeye agik

yOnlerinin taninmasi, hedeflerin gergeklestirme oranlarinin gézden gegirilmesi ve iyilestirme

stireglerine katki saglamak amaciyla; Fakiilte Kalite Komisyonu iiyeleri olan bolim

bagkanlar1 tarafindan hazirlanmis olan ODR’lerden yazilmus, Fakiilte Kalite Komisyon

Baskan1 Prof. Dr. Neriman Inang tarafindan kontrol edilerek son formu diizenlenmistir.

Rapor fakiilte hakkinda genel bilgiler, liderlik, yonetim, kalite, egitim-Ogretim, arastirma-

gelistirme ve toplumsal katki bagliklar1 altinda incelenmistir.

1-Birim Hakkinda Bilgiler

Tletisim Bilgileri

Prof. Dr. Neriman INANC, Dekan

Birimin Web adresi: http://sbf.nny.edu.tr/

Birimin Bologna Katalogu Adresi: https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
Adres: Ertugrul Gazi Mah. Nuh Naci Yazgan Yerleskesi Kiime Evler,
Kocasinan/KAYSERI.

Telefon: 0 (352) 324 00 00 -5001

Birim Yoneticisinin

Adi1 Soyadi: Prof. Dr. Neriman INANC

Adresi: Nuh Naci Yazgan Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

E-postasi: nerimaninanc@gmail.com, ninanc@nny.edu.tr

Fakulte Kalite Komisyonu

Prof. Dr. Neriman INANC Baskan

Dog¢. Dr. Zeliha KAYA ERTEN Hemsirelik Bolimu

Dog. Dr. Busra KEPENEK VAROL Fizyoterapi ve Bolim

Dr. Og. Uyesi Eda BASMISIRLI Beslenme ve Diyetetik BOIimi
Merve Beyza UCAR Ogrenci Temsilcisi

2-Tarihsel Gelisimi

Tarihsel gelisim Nuh Naci Yazgan Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi; Universitemizin
23 Haziran 2009 tarih ve 5913 sayili Kurulus Kanunu ile Rektorliige bagh olarak 08.08.2012
tarihli ve 2012/3620 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan dort Fakiilteden biridir.
Kayseri’de bulunan tiim Universiteler iginde Vakif Universitesi olarak ilk kurulan Saglik
Bilimleri Fakiiltesi olma 6zelligini tasimaktadir. Fakiilte, Beslenme ve Diyetetik Boliimii,
Hemsirelik ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimlerinden olusmaktadir. Fakiiltede
egitime; 2013-2014 egitim-6gretim yilinda Beslenme ve Diyetetik Boliimii ve Hemsirelik
Bolimi, 2014-2015 egitim-6gretim yilinda ise Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiine
ogrenci almarak egitime baslanmistir. 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Saglik Bilimleri
Enstitiisii biinyesinde Beslenme ve Diyetetik Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans, 2022
yilinda Tezsiz Yiiksek Lisans 2021 yilinda doktora egitimi verilmeye baglanmistir.
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans programina 2023-2024
egitim 6gretim donemi bahar yariyilinda 6grenci almaya baslanmigtir. 2025 yilinda toplam
711 bgrenci egitim gormektedir. Ug dgretim {iyesi ve arastirma gorevlileri ile egitime
baslanan bolimlerde yillar igerisinde yapilan iyilestirmeler ile Beslenme ve Diyetetik
Boliimiinde 10, Hemsirelik Boliimiinde 10, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiinde 7
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Ogretim eleman1 gorev yapmaktadir. Tablo 1°de Saglik Bilimleri Fakiiltesi Boliimlerinin
Ogrencilerinin Bursluluk ve Cinsiyete Gore Dagilimlar1 gdsterilmistir.

Tablo 1. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Boliimleri Akademik Personel Sayilar

.l . Beslenme Fizyoterapi
Ogretim <.
Eleman: _ ve _ ve Hemsirelik
Diyetetik Rehabilitasyon
Prof. Dr. 3 1 1
Dog¢. Dr. 2 1 1
Dr. Ogr. Uyesi 3 2 3
Ars. Gor. 2 2 3
Ogr. Gor. 0 1 2
Toplam 10 7 10

3-Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon

Ulkemizin temel ve kiiltiirel degerlerine uygun, evrensel gecerliligi olan mesleki, bilgi ve
becerilerle donatilmig, iiretilen bilimsel hizmetleri ve teknolojiyi toplum yararina
sunabilecek, iilkenin saglik hedeflerine ulasmasini saglayacak, saglik profesyonelleri ve
egiticileri yetistirmektir.

Vizyon

Nitelikli ekibi ve yiiksek teknolojiye sahip altyapisi ile ulusal ve uluslararasi bilimsel
diizeyde taninan, uygulamayi1 esas alarak saglik bilimleri egitim ve 6gretiminde yetkinligi
kabul edilen, toplum saglig ile ilgili politikalarin olusturulmasinda ve gelistirilmesinde s6z
sahibi olabilecek oncii ve onder bir Fakiilte olmaktir.

Temel Degerler

v Vakif ruhuna sahip olmak,

v Ogrenci odakli kaliteli egitim-6gretim hizmeti vermek ve siiregleri siirekli iyilestirmek,

v Ulusal ve uluslararasi kalite standartlarimi korumak,

V' Liyakat, seffaflik ve katilimciligi 6nemsemek,

v Farkliliklara saygili olmak, ifade 6zgiirliigiinii 5nemsemek,

v Etik degerleri korumak,

v Paydas memnuniyetini saglamaktir.



Tablo 2. Saghk Bilimleri Fakultesinin 2023-2027 Donem Hedefleri

Hedefler Gerceklestirilenler

Her 6gretim iiyesinin yilda en az bir
BAP/TUBITAK 2209-A proje basvurusu
yapmasi

BDB 1, FTR 7, HEM 4 olmak Uzere 12 BAP
Projesi, FTR 4, HEM 1 olmak iizere 5 TUBITAK
2209-A projesi, ayrica BDB 3 adet UNIDES
projesi kabul edilmistir.

Her 6gretim iiyesinin 2023-2027 dort
yillik dénemde en az bir 1002/3501/1001
vb proje bagvurusu yapmasi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boluminden dis
paydasin 1001 projesinde 1 6gretim tiyesi
aragtirmaci ve 1 adet 1005 projesi kabul alarak
calisilmaya baslanmistir.

Her y1l en az iki SCI/SCI-Exp yayin
cikarilmasi

Beslenme ve Diyetetik Bolimiinden 13,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bélumiinde 6,
Hemsirelik Boliiminde 3 olmak lizere 22 SCI/
SCI-Exp dergi kapsaminda yayin yapilmistir.

Uluslararasi dizinlerde taranan yaymlara
yapilan atif sayisini1 her y1l %1
artirilmasi

WOS taranan dergilerde BDB Boliimii 6gretim
iiyelerinin yaymlarma 181, FTR 29, HEM 29
olmak tizere toplam 239 atif yapilmustir.

Ogretim elemanlar1 arasinda her yil en
az 1 sosyal etkinlik diizenlenmesi

Duzenlenmistir.

Boliimlerin tanitimina yonelik yilda en
az 1 faaliyet diizenlenmesi

Gergeklestirilmistir.

Kongre diizenlenmesi

I1. Ulusal Saglik Bilimleri Kongresi planlanmustir.

1 Avrupa Birligi Projesi yazilmasi

Ogretim elemanlarinin egiticilerin
egitimine katilimlarinin saglanmasi

Tim 6gretim elemanlar1 egiticilerin egitimine
katilmastir.

Kurum kimligini gelistirmek i¢in Gergeklestirilmistir.
ogrencilerine yonelik yilda 2 sosyal

etkinlik diizenlenmesi

Akademik personelin goriis ve Gergeklestirilmistir.

beklentilerini degerlendirmek icin her
egitim-6gretim donemi sonunda yilda 1
kez toplant1 yapilmasi

Cevre ve etik konularinda toplumsal
katki verecek bir etkinlik diizenlenmesi
(Ogrenci sunumu, sempozyum/STKlar
ile isbirligi vb)

Beslenme ve Diyetetik Bolimii 4. smif 6grencimiz
[rem BULBUL’iin “Doga ve Canlilar igin
Siirdiiriilebilir Yasam” projesi UNIDES
kapsaminda desteklenmistir.

Hemsirelik Boliimii tarafindan ‘Bilingli Su
Tiiketimi , Iklim Degisikligi ve Saghga Yansimasi
ve Tuketim Cilginligr’ baglikli egitimler
verilmistir.




Erasmus+ Anlasmali tiniversite sayisi ve
degisime giden/gelen 6grenci/dgretim
iiyesi sayisinin artirilmasi

Beslenme ve Diyetetik Bolimii 2025 yilinda 2
tiniversite ile anlagma saglamis 1 6gretim iiyesi ve
2 dgrenci

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliminden
Ogrenim hareketliligine 2 6grenci, 2 6gretim iiyesi,
Hemsirelik Boliimunden ise giden 2 &grenci ve 1
Ogretim liyesi Erasmus hareketliligine katilmistir.

Akreditasyon ¢alismalarina devam Hemgirelik Boliimii akreditasyon ¢aligmalarma
edilmesi baglamustir.

Saghk Bilimleri Fakiiltesinde 2025 Yilinda Gerceklestirilen Tyilestirmeler

10.

Saghk Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde Nuh Naci Yazgan Universitesi Saglik
Arastirmalar1 Dergisi yayn hayatina baslamistir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimii tarafindan 'Tabagimizdaki Gelecek: Sdrdirilebilir
Beslenmeye Akademik Yaklasim', Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii tarafindan
'Fizyoterapide Ozel Konular' baslikli kitap ¢ikarilmistir.

Hemsirelik Béliimii Litvanya ve Italya ile, Beslenme ve Diyetetik Béliimii Makedonya
ve Arnavutluk’ta bulunan tiniversiteler ile isbirligi anlagsmas1 yapmustir.

Her (¢ bolimde de SCI, SCI-Exp dergilerinde yapilan yayin sayis1 ve WEB of Science
atif sayis1 artmustir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6gretim iiyeleri TUBITAK 1005 Ulusal Yeni
Fikirler ve Uriinler Arastirma Destek Programi kapsaminda desteklenmis, bir dgretim
iiyesi TUBITAK 1001 Bilimsel ve Teknolojik Arastrma Projelerini Destekleme
Programi projesinde arastirmaci olarak yer almustir.

Beslenme ve Diyetetik Bolimiinden UNIDES kapsaminda Genglik ve Spor Bakanligi
tarafindan desteklenen U¢ ayr1 proje destek almaya hak kazanmistir

Beslenme ve Diyetetik Bélimiinden 1, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimden 2,
Hemgirelik Boliimiinden 1 Ogretim tiyesi ERASMUS+ kapsaminda Romanya ve
Makedonya’da egitim verme hareketliligine katilmistir.

13.Tiirkiye EKMUD Bilimsel Kongresi’nde, Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Aykemat’mn
arastrma ekibinde yer aldigi “Notropenik farelerde Klebsiella pneumoniae sepsis
tedavisinde seftazidim avibaktam ve diger antibiyotik kombinasyonlarmnin
karsilastirilmast” bashikli calisma, sozlii bildiri dalinda birincilik 6diiliine layik
goriilmiistiir

Universitemiz tarafindan diizenlenen 2024-2025 Akademik Odiil Téreni’nde,
boliimiimiiz 6gretim tiyelerinden Dog. Dr. Gizem Aytekin Sahin ve Prof. Dr. Neriman
Inang Bilimsel Tesvik; Dog. Dr. Busra Kepenek Varol Akademik tesvik ddiilii, Egitim-
Ogretim kategorisinde ise Prof. Dr. Neriman Inan¢ ve Doc. Dr. Nese Kaya, Dog. Dr.
Busra Kepenek Varol, Dr. Ogr. Uyesi Ukbe Sirayder ddiillendirilmistir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimiinden Ars. Gor. Merve Kip ERA4Health Partnership
kapsaminda ECRIN tarafindan gelistirilen “Planning and management of multinational
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11.

12.

13.

14.

15.

studies” kursunu tamamlayarak ¢ok uluslu ¢aligma yonetimi ve planlamasi hakkinda
sertifika almaya hak kazanmistir.

Beslenme ve Diyetetik Boliminden Ars. Gor. Merve Kip, Avrupa Birligi Horizon
Europe destekli HDHL ve Food4Health projeleri ortakligi kapsaminda Briiksel’de
diizenlenenen “From Ideas to Proposals: Communication & Collaboration Skills for
Early Career Researchers” baslikli uluslararasi c¢alistaya katilmis ve proje yazma
egitimi almistir.

Universitemiz tarafindan ilk kez bu y1l uygulanmaya baslanan Beslenme ve Diyetetik
Béliimiinden 9 lisans 6grencisi TUBITAK 2209-A projeleri ile 'Akademik Performans
Ogrenci Odiilii' kategorisinde ddiile layik goriilmiistiir.

Beslenme ve Diyetetik Anabilim Dali doktora 6grencisi Uzm. Dyt. Didem Aybike
Haspolat, HU-RIZON Uluslararas1 Arastirma Miikemmeliyeti Isbirligi Programi
(2024-1.2.3-HU-RIZONT) kapsaminda desteklenen Macaristan, Isve¢ ve Portekiz’de
yiriitiilecek olan ContemFood Projesi’nde arastirmaci olarak gorev almaya

baslamustir.

Hemsirelik Boliimiinde Ders Uygulama Koordinatorligi kurulmus, siireg
merkezilestirilmistir.

Toplumsal katki kapsaminda yapilan ¢aligmalarin sayis1 artmustur.

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.4.Paydas Katilimi

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

Fakiilte boliimlerinin hedeflerinin belirlenmesinde ve egitim programlarinin tasariminda
i¢ ve dis goriislerinden yararlandigr i¢ ve dis paydas listesi web sayfasinda

paylasilmaktadir.

Tablo 3. Saghk Bilimleri Fakiiltesi i¢ ve Dis Paydaslar:

I¢/Dis

Paydas Adi Neden Payda
AALEN) Paydas ydas

Ogrenciler Ig Egitim-0gretim hizmetinin temel faydalanicilari

Akademik ve Idari ic Hizmet Uretim slirecinin temel girdisi

Personel

Universitenin Fakiilte ve i Boliimler arasi ders alma, disiplinler arasi ortak yayin ve

Bolumleri ¢ aragtirma
Program ¢iktilarimizin degerlendirilmesi, {iniversite

Mezunlar Dis tanitimi, uygulama olanaklar1 sunmalari, projelerde ve
kurum kimliginin olusturulmasina destek saglamasi

11 Milli Egitim Miidiirliigii | Dis Egitim, arastirma, uygulama, mezun istihdam

Saghk Bakanh Dis Mezun istihdami, ortak prf)je alani, beslenme politikalariin
olusturulmasma destek saglama

i1 Saghk Miidiirliigii Dis Egitim, arastirma, uygulama, mezun istihdamu, ortak proje




alani
Egitim, arastirma, uygulama, mezun istihdami, ortak proje
Halk Saghg Miidiirliigii Dis & ¥ e Proj
alani
Universite, Sehir, Ozel Dy Egitim, arastirma, uygulama, mezun istihdami, ortak proje
Hastaneler, Huzurevleri 3 alani
. . Egitim, arastirma, uygulama, mezun istthdami, ortak proje
Universiteler Dis & s ¥ . .yg .. e Pro]
alani, 6grenci 6gretim iiyesi hareketliligi
Hasta ve hasta yakinlar Dis Egitim, arastirma, uygulama
. Egitim, arastirma, uygulama, mezun istihdami, ortak proje
Belediyeler Dis & ¥ V8 Proj
alani
Sivil Meslek Kuruluslar: Di1s Egitim, arastirma, uygulama
Toplum Dis Egitim, arastirma, uygulama
Medya Di1s Egitim, tanitim, topluma hizmet

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerin memnuniyeti; ders, dersin dgretim elemani, diploma programi, hizmet ve
genel memnuniyet seviyesi, vb) merkezi olarak yapilan ders sorumlusu degerlendirmeleri,
akademisyenlerin danismanlik toplantilarinda elde edilen veriler ve verilen hizmetlerle
ilgili geri bildirimler ile izlenmektedir. Fakiilte dekanligimiz tarafindan da bu siireg takip
edilmektedir. Degerlendirmeler sonucunda Dekanlik yetki alanina giren iyilestirmeler derhal
hayata gecirilmekte, daha {ist seviye iyilestirme onerileri Rektorliige rapor edilmektedir.

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1.Programlarin tasarimi ve onayi

Fakulte programlarinin egitim planlarinin tasariminda Turkiye Yeterlilik Cercevesi,
Saglik Temel Alami Yeterlilikleri ile Hemsirelik Cekirdek Egitim Programi (HUCEP),
Beslenme ve Diyetetik Cekirdek Egitim Programi (BDY-CEP) ve Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii Cekirdek Egitim Programi (FTRCEP) ve uluslararasi standartlar
dogrultusunda yapilandirilmaktadir. Boliim Baskanliklar1 biinyesinde kurulan Bolim
Kurullar1 ve Egitim Komisyonlari, lisans programlarinda i¢ ve dis paydas goriisleri de
dikkate alinarak egitim amagclari, program c¢iktilarim1 ve ders miifredatlar
guncellemektedir.

B.1.2. Programin ders dagihhm dengesi

Programlarin ders dagilimlart HUCEP, Ulusal CEP’ler de belirlenen mesleki ve program
yeterlilikleri dogrultusunda hazirlanmakta, segcmeli ders, alan-alan dis1 ders dengesi
dikkate alinmakta, ders bilgi paketlerinde zorunlu, secmeli dersler gozetilmektedir.
Programlarda temel alan derslerinin yani sira temel tip bilimleri ve diger alanlardan
(Sosyal Bilimler, Miihendislik, Ingilizce vb) dersler yer almaktadir. Alan dis1 segmeli
dersler (Oryantasyon ve Kiiltiir, ik Yardim, Isaret Dili, Saghkta Etik, Gonullilik,



Girisimcilik vb) ile 6grencilerin ¢ok yonlii bakis agist kazanmalarinin yani sira yagsam
boyu 6grenme slreclerine de katki saglanmaktadir. Ayrica 6grencilerimiz 2024-2025
egitim Ogretim yilinda {iniversitemizde uygulanmaya baslanan seg¢meli ders
havuzundaki 50 degisik dersten de yararlanabilmektedir. Beslenme ve Diyetetik
BoOlimiinde mezuniyet kosulu olan 240 AKTS’nin saglanabilmesi i¢in tiim bu bilesenlerin
alan secmeli 10 ders (%14,3), Universite secmeli dersler havuzundan 10 se¢meli ders
(%14,3), zorunlu 50 ders (%71,4) alinmaktadir. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimunde
derslerin %38’i uygulamali %62’si teoriktir. Hemsirelik Boliimiinde zorunlu derslerin
agirligi %75 se¢meli derslerin agirligi %25°tir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilarinin TYYC ile iliskisi saglanmis, program
yeterlilikleri; ilgili program mezunlarinin neleri bilebilecegi, neleri yapabilecegi ve
nelere yetkin olabilecegi belirtilmistir. Programlarin amaclar1t ve kazamimlari,
Fakiiltemiz ve Universitemiz internet sitesinde yayinlanarak kamuoyu ile paylasilmasi
da saglanmustir. (https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx.) Egitim planinda yer
alan biitiin derslerin 6grenme ¢iktilart her bir dersin hangi program ¢iktilarini sagladigini
gosteren matrisler hazirlanmistir. 2024-2025 egitim 6gretim yilinda iiniversitemizde tiim
derslerin program ¢iktilarina katkilar1 da incelenmeye baglanmaistir.

B.1.4. Ogrenci is yikiine dayah ders tasarim

Nuh Naci Yazgan Universitesinde yerel krediler kullanilmamakta, sadece AKTS kredileri
kullanilmaktadir. Derslerin AKTS kredileri, Bologna siireci kapsaminda "is yukii" g6z
Oniinde tutularak belirlenmistir. Yartyll bazinda 30 AKTS, yil bazinda 60 AKTS'lik is
yiikiine gore diizenlenen programlarda krediler teorik ders saatleri, laboratuvar ¢aligsmasi,
proje hazirlanmasi, pratik ¢alisma, seminer, bireysel ¢alisma, smav ve diger degerlendirme
aktiviteleri diistiniilerek verilmistir. AKTS kredisi temel alindiginda program kredileri en az
240 AKTS’den olusmaktadir.

B. 1.5.Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarin egitim amaclarinin giincellenmesi i¢in egitim planlar1 her yil Mayis aymda
yeniden yapilandirilarak Fakiilte Yonetim Kurulu ve Senato’nun onayindan sonra yiiriirliige
girmektedir. Her program ve ders i¢in (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarmin
ve 6grenme ¢iktilarinin izlenmesi planlandig: sekilde ger¢eklesmektedir. Bu siirecin isleyisi
ve sonuglar1 paydaglarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki
gostergeler (her yariyil acilan dersler, 6grenci sayilari, basar1 durumlari, geri besleme
sonuglary, ders c¢esitliligi, lab uygulama, lisans/lisansiistii dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) fakiilte yillik 6z degerlendirme raporlar1 ile kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

10


https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx.

B.1.6.Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Fakiilte yonetimi 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ile tanimlanan yasal mevzuat
cergevesinde yetki ve sorumluluklarmi yerine getirmektedir. Karar alma siireclerinde basta
Fakulte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu olmak tizere gesitli kurul ve komisyonlar aktif
olarak gorev almaktadir. Egitim ve Ogretim programlarinin tasarlanmasi, yiiritiilmesi,
degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim
hizmetinin verilme big¢imi (Orgiin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim yontemi ve Olgme-
degerlendirme uyumu ve tiim bu siire¢lerin koordinasyonu tiist yonetim tarafindan takip
edilmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogrenci Merkezli Ogrenme-Ogretme: Dersin  dgrenme  kazammlarmin/giktilarinm
gerceklestirilmesi i¢in 6grenme-08retme siireclerinde Ogrencilerin yaparak yasayarak
O0grenmesini saglayan yaklasimlar, yontem-teknikler ve 6gretim teknolojilerini kullanarak
aktif 6grenme uygulamalar1 gerceklestirilmektedir. Tiim egitim tiirleri icerisinde (Srgiin,
uzaktan, karma) o egitim tiliriiniin dogasma uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢
ve performans odakli disiplinler arasi, biitiinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi
onceleyen yaklasimlara yer verilmektedir. Egitim siirecleri lisans ve yiiksek lisans
ogrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar, laboratuvarlar ve proje temelli
ogrenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma siireglerine
katilim1 miifredat, ydntem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Ogrencilerin ders siirecindeki
gelisimi ile dersin sonunda kazanimlara/giktilara ulastigini gésteren 6lgme ve degerlendirme
ara¢ ve yontemleri kullanilmaktadir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgme ve degerlendirme ¢oklu smav olanaklari; 6dev, proje gibi yontemlerle
saglanmakta, cikt1 temelli degerlendirme yapilmaktadir. Ogrenci merkezli dlgme ve
degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte ve 6grencilerin kendini
ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca ¢esitlendirilmektedir. Ders kazanimlarina ve
egitim tiirlerine (6rgun, uzaktan, karma, dezavantajli gruplara yonelik smavlar ) uygun
siav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Derslerin her birinden en az bir ara
siav yapilmakta, ara sinavlarin sayisi, hangitarihlerde ve nerede yapilacagi sinavlardan
en az 15 (on bes) giin 6nce ilgili birim tarafindan duyurulmakta, bir giinde her bir sinif
icin en cok iki dersin ara sinavi yapilmaktadir Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu
smav olanaklar1 ve bazilar1 siire¢ odakl (formatif) ddev, proje, portfolyo gibi yontemlerle
saglanmaktadir. Smav uygulama ve giivenligi (6rgiin/cevrimi¢i smavlar,) iiniversitemiz
smav usul ve esaslar1 dikkate alinmaktadir. Kurum, 6lgme-degerlendirme yaklasim ve
olanaklarin1 6grenci-0gretim elemani geri bildirimine dayali bicimde iyilestirmektedir Bu
iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan 6nlemler
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belirli streglerde tniversite kalite komisyonuna bildirilmektedir.
B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemize kurumlar aras1 yatay gecis, ayn1 diizeydeki esdeger diploma programlari
arasinda ve yayinlanan kontenjanlar ¢ergevesinde yapilmaktadir. Meslek yiiksekokullari
ve acik dgretim on lisans programlart mezunlarinin OSYM tarafindan yapilan merkezi
dikey gecis sinavindan basarili olan 6grenciler lisans programina kabul edilmektedir.
Basvuru ve kabul islemleri Nuh Naci Yazgan Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi tarafindan yudrutulmektedir. Kabul edilen adaylarin intibak islemleri,
Muafiyet komisyonu incelemesi ve karariyla yapilmakta ve Yonetim Kuruluna
sunulmaktadir. Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu
ilke ve kurallar birbiri ile tutarl olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge
talepleri titizlikle takip edilmektedir. Onceki dgrenmenin (drgiin, yaygin, uzaktan/karma
egitim ve serbest Ogrenme yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) tanmmasi ve
kredilendirilmesi yapilmaktadir. Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik
destekleri, 0grenciyi tesvik, kolaylastiric1 6nlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi
kayb1 olmamasi yoniinde uygulamalar vardir.

Tablo 4. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Boliimlerinin Ogrencilerinin Bursluluk ve Cinsiyete
Gore Dagihmlan

Burssu

Boliimler Burslu %75 %50 %25 Z Erkek
Beslenme ve 38 2 11 5 70 20 206 226
Diyetetik
Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon 39 2 140 8 35 68 156 224
Hemsirelik 34 1 121 9 96 51 210 261

Tablo 5. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Béliimleri Ogrencilerinin Taban ve Tavan
Puanlan ve Basan Siralamalarn

Beslenme ve Fizik Tedavi ve Hemsirelik
Diyetetik Rehabilitasyon :

Taban Puan

Ucretli 228,034 223.78360 283,29012
%50 254,341 239.67824 341,40744
Burslu

Burslu 309,292 318.97903 382,73759
Tavan Puan

Ucretli 249,289 239.10662 335,21926
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%50 306,557 291.00689 380,66959
Burslu

Burslu 337,443 340.17716 387,69403
Basan Siralamasi En Diisiik

Ucretli 603.002 888.094 378.844
%50Burslu 285.609 699.128 191.649
Burslu 200.430 247.074 121.237
Basan Siralamasi En Yiiksek

Ucretli 835.225 705.524 217.987
%50Burslu 559.536 344.130 136.892
Burslu 236.785 194.427 133.555

Tablo 6. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Boliimleri Ogrencilerinin Siniflara Gére Dagilim

Beslenme ve Fizyoterapi ve

Smflar Diyetetik Rehabilitasyon Hemsireltk
1.Simf 51 50 58
2.Smmf 31 46 57
3.Simif 61 48 64
4.Smmf 83 80 82
Toplam 226 224 261

Tablo 7. Saghk BilimleriFakiilte Boliimleri Yatay, Dikey Gecis Yapan, Kayit Donduran
ve Mezun Ogrenci Sayilar

Beslenme ve Fizyoterapi ve

Diyetetik Rehabilitasyon EGIUBIG LS

Yatay Gegis
Gelen 6grenci 6 1 3
Giden 6grenci
Dikey Gegis
Gelen Ogrenci | 4 | 2 | i
Kayit Sildiren Ogrenci

| 1 | - | 1
Mezun

| 60 | 30 | =
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Tablo 8. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Erasmus+ Hareketliligine Katilan Ogrenci ve
Ogretim Elemam Sayilan

Beslenme ve Fizyoterapi ve . v
Diyetetik Re)k:abilitgsyon Hemsirelik
Gelen 0 0 0
Giden 2 6grenci 2 ogrenci 2 dgrenci
1 6gretim liyesi 2 ¢gretim liyesi 1 6gretim tiyesi
Toplam 3 4 3

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Ogrenme ortami ve kaynaklar1 dgrenci-ogrenci, dgrenci-6gretim elemani ve Ogrenci-
materyal etkilesimini gelistirmeye yoneliktir. Orgln egitim stirecleri lisans ve yiiksek lisans
ogrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve proje temelli 6grenme gibi
yaklagimlarla zenginlestirilmektedir. Fakiltemiz ogrencileri Erciyes Universitesi Saglik
Uygulama ve Arastirma Merkezi Hastaneleri, 11 Saghk Miidiirliigii'ne bagli; Kayseri Sehir
Hastanesi, Devlet Hastanesi, Toplum Sagligi Merkezleri, Toplum Ruh Saghigi Merkezleri,
Saglikli Yasam Merkezleri ve 6zel fizik tedavi merkezlerinde klinik ve saha uygulamalari
yapmaktadir. Fakiiltemizin bir kiitiiphanesi bulunmamakla birlikte, ihtiyaclar merkez
kiitiphaneden karsilanmaktadir. Fakiiltemizde iki tane Boliim toplant1 salonu, 40 adet
internet baglantili bir bilgisayar salonu bulunmaktadir. SBF’de wi-fi baglantisi ile
ogrencilerin  wi-fi ve Dbilgisayar laboratuvarmi kullanarak bilgiye ulasimlarmi
kolaylastirmaktadir. Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak ve egitim-
ogretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahiptir ve
o0grenme olanaklarinin tiim 6grenciler igin yeterli ve erisilebilirdir. Birim 6grencilerin
akademik gelisimi ve kariyer planlamasima yOnelik liniversitemiz kariyer koordinatorligi
aracilig1 ile destek hizmetleri saglamaktadir.

Tablo 9. Saghk Bilimleri Fakultesi Fiziki Alt Yap1 Alanlar

Sayr Alan Kapasite

(m?) (Kisi)
Amfi 11 1189.87 1216
Simf 12 611.87 410
Bilgisayar Laboratuvan 1 79.42 40
BDB Laboratuvarlar 4 466 240
FTR Laboratuvarlar 9 - 150
HEM Laboratuvarlar 6 426.21 200
Toplant1 Salonu 1 48.04 20
Toplam 40 2821.41 2076
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Tablo 10. Saghk Bilimleri Fakultesi Hizmet Alanlar

Hizmet Alanlan Say1 Alan
(m?)
Akademik Personel Ofisi 22 460.4
Idari Personel Ofis 2 220.39
Arsiv 1 19.4
Toplam 25 700.19

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Boliimlerin 6gretim iiye ve elemanlarmin ylriittiigii danismanlik hizmetleri iginde,
ogrencilerin Fakiiltenin egitim-6gretim ortamma uyumlarint kolaylastirmak, egitim
calismalarina yon vermek, rehberlik etmek, etkin 6grenme davranisi gelistirmelerine
yardimc1 olmak, mesleki gelismelerini ve yasam boyu 6grenmelerini desteklemek yer
almaktadir. Universitemizin kalite politikas1 dogrultusunda Fakiiltemizde Danismanlik
Tanimli Stiireci belirlenmistir. Bu dogrultuda her dénemin basinda ve donem iginde
Boliimlerde danmigsmanlik degerlendirme formlar1 doldurulmakta ve Bollimlerde
arsivlenmektedir. Ogrencilerin danismanlarma erisimi kolaydir ve gesitli erisimi olanaklar1
(yliz yiize, ¢evrimic¢i) bulunmaktadir. Boliimlerde donem basinda her smifa akademik
danisman (AKTS koordinatorii) atanmakta ve gerek ders kayd: siirecinde gerekse dénem
boyunca akademik danisma ve destek konularinda 6grenciler ile akademik danigmanlari
stirekli olarak etkilesim halinde olmaktadir.

Tablo 11. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Béliimlerinin Danismanlar ve Ogrenci Sayilar

Beslenme ve Diyetetik
Simif

Fizyoterapi ve Hemgsirelik

Rehabilitasyon

Danmisman

Ogrenci

Sayisi

Damisman

Ogrenci
Sayisi

Danisman

Ogrenci
Sayisi

Gamze Biisra Kepenek
1.Simf Kendirli 50 Varol 50 Cansu Yasar 58
2.8mif | Merve Kip 31 Merve Bora 46 Gokhan Gonil 57
Zereyak
Yusuf A. Tugba
3.Smf Aykemat 68 Ukbe Sirayder 48 Yildiz 64
Eda _— N .
4.Smuf 77 Ildeniz Akgadag 80 Didem Kaya 82
Basmusirh
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B.3.5. Sosyal, kilttrel, sportif faaliyetler

Fakiiltemiz 6grencilerinin ulusal diizeydeki bilimsel, sosyal, sanatsal ve sportif faaliyetlere
katilimlar1 desteklenmekte, Fakiltenin web sayfasinda goriis bildirmelerine olanak
saglayacak bir iletisim ag1 bulunmaktadir. Sosyal kuliip etkinlikleri ve smif temsilcilikleri
araciligi ile farkli seviyedeki siniflardan Ogrencilerin iletisimi saglanmaktadir.
Ogrencilerimizin sportif etkinliklere katilmini saglamak amaciyla Universitemiz
biinyesinde, "Nuh Naci Yazgan Universitesi Spor Kuliibii" kurulmustur. Bu cercevede
ogrencilerimiz gesitli dallarda musabakalara katilmaktadir. Ayrica, 6grencilerimiz her yil
hemsirelik haftasinda, diyetisyenler guni ve fizyoterapistler guniinde etkinlik
diizenlemektedir. Fakiiltede o6grencilerin Saglikli Yasam, Kizilay ve Fizyoterapide
Farkindalik Kuliipleri bulunmakta ve kuliipler binyesinde c¢esitli faaliyetler
diizenlemektedir. Birinci smiflar icin her yil diizenlenen tanisma etkinligi ve kariyer
planlama derslerinde yapilan etkinlikler bulunmaktadir.

Tablo 12. Saghk Bilimleri Fakiltesi Bolimlerinin Bilimsel, Sosyal, Toplumsal Katki ve Sportif
Etkinlik Sayilar

Beslenme ve Fizyoterapi ve

Etkinlik Diyetetik Rehabilitasyon  emsirelik
Bilimsel Etkinlik 1 7 4
Toplumsal Katki Etkinligi 7 4 12
Sportif Etkinlik 0 0 2
Toplam 8 11 18

Tablo 13. Saghk Bilimleri Fakiltesi Bolimlerinin Gergeklestirdikleri Bilimsel ve
Toplumsal Katki ve Sportif Etkinlikleri

Etkinligi Gerceklestiren
Ogretim Elemam

Etkinlik Adx

Beslenme ve Diyetetik

05.02.2025 Kiiciikcalik Saglikli Beslenme Egitimi Ars. Gér. Merve KIP
21.02.2025 Saglik ve Gida Hukuku Kongre Dr. Ogr. Uyesi Eda
BASMISIRLI
26.02.2025 Kiiciikcalik Anadolu Lisesi ile Sempozyum Tiim bolim &gretim elemanlari
10.04.2025 Alzheimer Dernegi Kayseri MIND Diyeti ve Ars. Gor. Merve KiP
Disfaji’de Beslenme Semineri
10.04.2025 Lise Ogrencilerine Tanitim ve Saglikli Beslenme Dr. Ogr. Uyesi Eda
Egitimi BASMISIRLI
13 - 27 Mayis Nuh Naci Yazgan Universiteli Anneler Projesi Dr. Ogr. Uyesi Eda
2025 BASMISIRLI, Dr. Ogr. Uyesi
Yusuf AYKEMAT
31.05.2025 Sagligin Korunmasinda Beslenme Onerileri-Bilim Prof. Dr. Neriman INANC
Kafe Etkinligi
08.10.2025 Diinya Yashlar Giinii Etkinligi Dog. Dr. Gizem AYTEKIN
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Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

SAHIN

Mehmet Tarman Ortaokulu 5., 6., 7. ve 8. sinif

16.04.2025 Pediatrik Fizyoterapide Cocukla Iletigim Dog. Dr. Biisra KEPENEK
VAROL
Dijifizyo Seminerleri-11: izole Gastroknemius ;
.. Dog¢. Dr. B KEPENEK
29.04.2025 Kas Kisaligi: Hareket ve Postiir Uzerindeki 06. LI Busra NE
o VAROL
Etkileri
Dog. Dr. Biisra KEPENEK
Gegmisten Gelecege Tiirkiye'de Fizyoterapi ve VAROL
07.05.2025 - al
Rehabilitasyon Ogr. Gor. Dr. Merve BORA
ZEREYAK
Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Anatomi oo " -
09.05.2025 .. Dr. Ogr. Uyesi Ayse OMERLI
Laboratuvart Uygulama Gezisi £ L8k Lyesl Ayge
Tiibitak Bilim Soylesileri Dog. Dr. Biisra KEPENEK
15.05.2025 VAROL
Dog. Dr. Biisra KEPENEK
VAROL
Dr. Ogr. Uyesi Ukbe
2. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Sempozyumu: SIRAYDER
16.05.2025 Skolyoz Rehabilitasyonunda Bilimsel ve Klinik Dr. Ogr. Uyesi Ozlem
Yaklagimlar MENEVSE
Ogr. Gor. Dr. Ozlem
MENEVSE
Ars. Gor. Tldeniz AKCADAG
Giiclii Anneler Saglikli Gelecek: Nuh Naci w Lo
. i Dr. Ogr. Uyesi Ozl
22.05.2025 Yazgan Universitesi Anneler Projesi “Fiziksel - gL yest e
L o MENEVSE
Aktivite ve Saglik
93.05.2025 Fizyoterapide Kariyer Ginleri: Nigin Kurumsal Dog. Dr. Biisra KEPENEK
R Hastane? VAROL
Fizyoterapide Kariyer Giinleri: Kiresel .
27.05.2025 Perspektifte Fizyoterapi: Almanya’da Kariyer Dog. Dr. Biisra KEPENEK
. VAROL
Imkanlar1
Giiclii Anneler Saglikli Gelecek: Nuh Naci w e
. Dr. Ogr. Uyesi Ukb
03.06.2025 Yazgan Universitesi Anneler Projesi “Hukuk ' SgIrRA%](e;lER ©
Okuryazarligl, Hukuki A¢idan Kadinin Haklar1”
iy e g1 Dog. Dr. Biisra KEPENEK
05.06.2025 Tiibitak Bilim Soylesileri VAROL

Hemsirelik

Hemsirelik Boliimii 3. Smif

19.03.2025 ogrencileri ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Etkili letisim ve Ofke Kontrolii Didem KAYA
19.03.2025 Mehmet Tarman Ortaokulu 5., 6., 7. ve 8. simf Hemsirelik Boliimii 3. Smuf
ogrencileri ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Zararli Aligkanliklar Didem KAYA
19.03.2025 Mehmet Tarman Ortaokulu 5., 6., 7. ve 8. siif Hemsirelik Boliimii 3. Smif
ogrencileri ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Atik yonetimi ve geri doniistim Didem KAYA
19.03.2025 Hemsirelik Boliimii 3. Smif
Zaman yonetimi ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Didem KAYA
19.03.2025 Iklim Degisikligi ve Sagliga Yansimast Hemgirelik Boliimii 3. Simf
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ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Didem KAYA
19.03.2025 Hemsirelik Boliimii 3. Sinif
Tuketim gilginhigt ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Didem KAYA
19.03.2025 Hemgirelik Boliimii 3. Smuf
Empati duyarlilik ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Didem KAYA
19.03.2025 Hemgirelik Boliimii 3. Smf
Tibben acil durumlar ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Didem KAYA
19.03.2025 Hemgirelik Boliimii 3. Siuf
Bilingli Su Tiiketimi ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Didem KAYA
19.03.2025 Hemgirelik Boliimii 3. Siuf
[lkyardim ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Didem KAYA
19.03.2025 Hemsirelik Bolimii 3. Smif
Uyku Duizeni ogrencileri ve Dr. Ogr. Uyesi
Didem KAYA
28.10.2025 Bagimlilikla miicadele konferansi Ogr. Gér. Yurdagiil Selvi
27.10.2025 Hatiralar Kermesi Dog. Dr. Zeliha KAYA ERTEN
21.10.2025 . Dog. Dr. Zeliha KAYA ERTEN
Meme Kanseri Farkindalik Konferansi Ars. Gor. Cansu YASAR
15.06.2025 4. Simif Ogrencileri ile Kahvalti Etkinligi Boliim 6gretim elemanlari
02.06.2025 Hemgireler igin Acil Giinleri Sempozyumu Boliim 6gretim elemanlari
15.05.2025 12 May1s Diinya Hemgireler Giinii Tirk Hem$1re}ef De.:'rvneg‘l
“Hemsireler gelecegimizdir” Konferansi Bagkant ve Boliim ogretim
elemanlar1
11.02.2025 11 Subat Uluslararasi Bilimde Kadinlar ve Kiz Dr. Ogr. Uyesi Didem KAYA
Cocuklar1 Giinii

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

Arastirma-Gelistirme (Ar-Ge) faaliyetleri icin {iniversite i¢i ve dis1 kaynaklara yonelim
Universite tarafindan desteklenmekte ve tesvik edilmektedir. Bilimsel Arastirma Proje
Birimi tarafindan yilda iki kez proje basvurulari i¢in ¢agri agilmaktadir. Ayrica TUBITAK
projeleri ile destek saglanmakta ve 6gretim elemanlar1 yurtigi ve yurt dis1 kongrelere Nuh
Naci Yazgan Universitesi Bilimsel Faaliyetlerin Tesvik Edilmesi Esaslaria gore 6denek
alabilmektedirler. Bilimsel arastirma siire¢lerin yonetiminin etkinligi ve basarisi izlenmekte
ve iyilestirilmektedir. Ogretim elemanlarmin yil icerisinde gergeklestirdikleri faaliyetlerine
yonelik olarak akademik tesvik almaya hak kazanmis olan en yiksek puana sahip 6gretim
iyesi silt ile 2. ve 3. en yiiksek puan alanlar ise tesekkiir belgesi ile tesvik edilmektedir.

C.1.1. i¢ ve Dis Kaynaklar
Aragtirma-Gelistirme (Ar-Ge) faaliyetleri i¢in {iniversite i¢i ve dis1 kaynaklara yonelim
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Universite tarafindan desteklenmekte ve tesvik edilmektedir. Dis kaynaklarm kullanimmi
desteklemek iizere Universite Rektdrliigii proje cagrilarmi ve arastrma imkanlarini
Universite biinyesindeki akademisyenlere duyurmaktadir. Fakiiltemizde 2025 yili itibariyle

Universite i¢i yapilan BAP projeleri ile {iniversite dis1 kaynaklar TUBITAK tarafindan
desteklenen projeler asagida sunulmustur.

Tablo 14. Saghk Bilimleri Fakiilte Boliimleri Ogretim Uyelerinin 2025 Yii BAP

Projeleri

Ogretim Uyesi

Proje Ad1

Beslenme Ve Diyetetik

Baglama
Tarihi

Bitis Tarihi

Destek
Miktar1 (TL)

INANC

Dr. Ogr. Uyesi

Abdominal Obezite ile Iliskisi

Kronik Boyun Agrili Hastalarda Derin

Dr. Ogr. Uyesi | Farkli Bacillus spp. izolatlar1 ve Bor Dozlar1 | 01.07.2025| 30.06.2027 | 1594.337,60
Yusuf  Aykemat | ile Uretilen Patateslerin Besin Igerik ve Agir
(Ydratacu) Metal Duzeyleri ile Kalitelerinin
Ars. GoOr. Merve | Degerlendirilmesi
Kip (Arastirmaci)
Ars. Gor. Gamze
Kendirli
(Arastirmaci)
Dr. Ogr. Uyesi | Obezlerde Oksidatif Denge Skorunun 06.01.2025| 06.01.2026 £22.400
Ash Gizem Capar | Biyokimyasal Bulgular ve Antropometrik
Olgiimlerle Tliskisinin
Degerlendirilmesi
Dr. Ogr. Uyesi Tip 1 ve TIP 2 Diyabetes Mellitiis 06.01.2025| 06.01.2026 £22.400
Asli Gizem Capar | Hastalarinda Cesitli Yeme Bozuklugu
Riskinin Karsilagtirilmasi ve
Antropometrik ve Biyokimyasal Bulgular ile
Mliskisinin Degerlendirilmesi
Dr. Ogr. Uyesi | Diyet Inflamatuar Indeksi ve Psoriasis | 06.01.2025| 06.01.2026 £22.400
Asli Gizem Capar | Arasindaki Iliskinin Degerlendirilmesi
Prof. Dr. Neriman | Adélesanlarda Diyet inflamatuar Indeksinin | 06.01.2025| 06.01.2026 122.400

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon

Ozlem Menevse | Servikal Fleksor Kaslara Yonelik Iki Farkli Devam

(Proje Biyofeedback Egitiminin Karsilastirilmast: 24.04.2025 ediyor 159.600,00
Yuritlcisi) Randomize Kontrollii Calisma.

Dog. Dr. Biisra | Sporcu ve Sedanterlerde Kor Kas Enduransi,

KEPENEK Pelvik Sal.lnlmlar ve Pelvik  Genisligi Devam

VAROL Arasmdakilliskilerin Incelenmesi. Nuh Naci | 24.04.2025 ediyor 18.000,00
(Proje Yazgan Universitesi Bilimsel Aragtirma

Yuriticusi) Projeleri Birimi

Do¢. Dr. Biisra | E-Sporcularda Gorsel Kisitlama Egitiminin

KEPENEK Ust Ekstremite.:. Fonksiyonlar1 ve Devam

VAROL Propriosepsiyonu Uzerine Etkisi: Randomize | 28.07.2025 ediyor 104.936,00
(Proje Tek Kor Caligma

Yuriticusi)

Do¢. Dr. Biisra | Adolesan Atletizm Sporcularinda Beyin

KEPENEK Mikroyapisal ve Hacimsel Ozelliklerinin Devam

VAROL Aerobik Kapasite Kas Kuvveti 28.07.2025 ediyor 15.409,44
(Proje Propriosepsiyon Denge Ve Reaktif Ceviklik
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Yurituctsi) Ile Tliskisi
Do¢. Dr. Biisra | Spinal Kord Yaralanmasi Olan Bireylerde
KEPENEK Robot Destekli Yogunlastirilmisg

VAROL Fizyoterapinin Govde Kontrolii Postiir ve | 28.07.2025 Zel‘;i?" 38.498,98

(Proje Giinliikk Yasam Aktivitelerinin Uzerine Etkisi

Yurdttctsi)

Dog. Dr. Biisra | Gorsel Kisitlamanin Profesyonel Ve Yari

KEPENEK Profesyonfel Atis Performansi ve Reaktif Devam

VAROL Ceviklik Uzerine Akut Etkisi 28.07.2025 . 39.490,00
. ediyor

(Proje

Yurdttctsi)

Hemsirelik

Papadopoulos, Tilki ve Taylor’in Kiiltiirel

Dog. Dr. Zelih . .
0g. LT ~¢liha Yeterlik Modeline Gore Standart Hasta
Kaya Erten Simiilasyonu Kullanilarak Verilen Egitimin
Ars. Gor. Ildeniz B 4 a & . |31.12.2024 | 31.12.2025 | 47.500
B Saglik Alaninda Ogrenim Goren
Akgadag

Yiiksekogretim  Ogrencilerinin ~ Kiiltiirel
Yeterlilikleri Uzerine Etkisinin Belirlenmesi
Cocuk Cerrahi Kliniginde Yatan Cocuklarda
Tibbi Islem Korkusu ve Umut Diizeyleri | 31.12.2024 | 31.12.2025 | 12.430
Arasmdaki liski

Sanal Gergeklik Gozliigi ve Meditasyon
Miiziginin Embriyo Transfer Isleminde
Dr. Ogr. Uyesi | Anksiyete, ~ Agri,  Vital  Bulgular,
Didem Kaya Memnuniyet ve  Gebelik  Sonuglari
Uzerindeki Etkisinin Belirlenmesi:
Randomize Kontrollii Deneysel Calisma
Yeniden Canlandirma Ogretiminde
Dr. Ogr. Uyesi | Simiilasyon  Kullanimmm  Hemsirelik
Gondl Sungur Ogrencilerinin  Temel Yasam Destegi
Ozyeterlikleri Uzerine etkisi

Dr. Ogr. Uyesi
Zibeyde Korkmaz

31.12.2024 | 31.12.2025 | 30.453,45

31.12.2024 | 31.12.2025 159.000

Tablo 15. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Béliimlerinin Ogretim Uyelerinin Damsmanhginda
Yuritulen TUBITAK 2209-A Ogrenci Projeleri

Damisman Proje Ad1

Beslenme ve Diyetetik

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Dr. Ogr. Uyesi Ukbe KOAH’l1 Bireylerde Omuz Fonksiyonelligi ile Giinliik Yasam ve
SIRAYDER Yasam Kalitesi Arasindaki iliskinin Incelenmesi

Gebelikte ve postpartum dénemde alt ekstremite fonksiyonlar1 ve

Ars. Gor. Ildeniz AKCADAG kinezyofobinin degerlendirilmesi

Ars. Gor. ildeniz AKCADAG | Fibromiyalji hastalarida kinezyofobi ve iliskili faktorlerin incelenmesi
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"Kayseri’nin Bir ilgesinde Yasayan Kadinlarin Omaha Sistemi’ne Gére
Saglik Problemlerinin Belirlenmesi: Fenomenolojik Bir Caligma"

Ars. Gor. Cansu Yasar

C.1.3. Doktora programlar ve doktora sonrasi imkanlar
Beslenme ve Diyetetik Boliimii Doktora egitim programinda 9 6grenci egitim gormektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ogretim elemanlar1, egitim programlarmm yiiriitiilmesinin yan1 sira; bilimsel arastirma
yapma, dgretim elemani-6grenci iletisimi, 6grenci damigsmanligi, Universiteye hizmet ve
mesleki gelisim hizmetlerinin yerine getirilmesi gibi konularda da etkindir. Biitiin arastirma
gorevlileri kadrolarmmin bulundugu anabilim dalinda lisansiistii egitimlerine devam
etmektedir. Sadece Beslenme ve Diyetetik Boliimiinden bir arastirma gorevlisi Erciyes
Universitesi Kok Hiicre Bilimleri Biitiinlesik Doktora egitimini tamamlamigtir. Ogretim
elemanlarinin sahip olduklari yeterlilikleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri ders sorumlusu
degerlendirme sonuglariyla izlenmektedir. Akademik yetkinleri ise Universitemiz akademik
tesvik usul ve esaslarina gore degerlendirmektedir. Dekanlik tarafindan akademik
performansi en yiiksek puana sahip 6gretim iiyesi silt ile 2.ve 3. en yliksek puan alanlar
ise tesekkiir belgesi ile tesvik edilmektedir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Fakiiltemizin heniiz ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile
bir isbirligi bulunmamaktadir. Ancak Beslenme ve Diyetetik Boliimiinden bir 6gretim liyesi
TUBITAK 2219 - Yurt Dis1 Doktora Sonras1 Arastirma Burs Programi” kapsamida, Oslo
Metropolitan Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nde doktora sonrasi calismalarmi
yiriitmek amaciyla arastirma bursu almistir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Akademik personelin arastirma performansina iliskin verileri, Nuh Naci Yazgan
Universitesi Akademik Portal Veri Yonetim Sisteminden giincellenerek izlenmektedir.
Bu sistemde Ogretim elemanlarinin yaptiklar1 faaliyetlere iliskin Akademisyen
Akademik Performans Degerlendirme Formunda beyan ettikleri bilgiler Dekanlik
tarafindan izlenmekte ve akademik performanslari degerlendirilmektedir.
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Tablo 16. Saghk Bilimleri Fakiltesi Bolimlerinin  Ogretim Elemanlarinin
Gerceklestirdigi Bilimsel Calisma Sayilan

Bilimsel Calismalar

SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI endekslerine
giren Dergilerde yayimlanan makaleler 13 6 3 22
SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI endeksleri
disindaki uluslararasi dergilerde 5 1 2 8
yayimlanan makaleler
Ulusal hakemli dergilerde (ULAKBIM)

3 1 0 4
yayimlanan makaleler
Yayimlanan kitap boliimii 4 2 6
Yayimlanan sozli bildiri 15 5 23
Yayimlanan poster bildiri 7 0 1 8
Kabul edilen {iniversite i¢i proje sayisi
(BAP) 1 7 4 12
Universite dlSI',. ul.usal ve uluslararasi 1 5 1 4
proje sayis1 (TUBITAK, AB, ORAN vs.)
Lisans ve yiiksek lisans 6grencilerine
danismanlik yapilan proje sayisi 4 3 3 10
(TUBITAK AB, ORAN vs.)
Uluslararasi dergi hakemligi 16 11 - 27
Ulusal dergi hakemligi 17 3 - 20
Lisansiistii tez danismanlig 19 13 0 32
Ulusal ve uluslararasi yayin igin
iniversiteden alman tesvik destegi miktar1 44.825,00 2.750,60 - 47.575,60
(TL)
Ulusal ve uluslararasi yayin igin
iiniversite disindan alinan tegvik destegi 4072,00 0 0 4072,00
(TL)
Yiiksek lisans 6grencileri ile iiretilen 9 0 i 5
yayin
Web of Science’ta taranan dergilerdeki 181 29 29 939
yaymnlara atif

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi
Toplumsal katki faaliyetleri, Boliim Oz Degerlendirme Raporu ve Rektorliik araciligi ile
portal sistem lizerinden yillik olarak izlenmektedir. Yapilan faaliyetlere yonelik basin
biiltenleri diizenlenerek Boliimlerin web ve sosyal medya sayfalarinda toplumla
paylasilmaktadir. i¢ ve dis paydaslarla toplantilar yapilarak, protokoller imzalanmakta,
kurum i¢i ve diginda paylasim saglanmaktadir.
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D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katkilarin sunulmasinda kullanilan kaynaklar mali, fiziksel mekan (laboratuvar,
cok amagli kullanilan salonlar, vb), insan giicii ve danigmanlik hizmetleridir. Mali kaynaklar
da i¢ ve dis destekli olarak saglanabilmektedir

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Ogrencilerimizin ¢evre, engelliler, ¢ocuklar, kadmlar, yashlar, saghiklilar, hastalar, sokak
hayvanlar1 gibi temalarinda projeler yapmakta ve boliim web ve sosyal medya sayfalarinda
paylasilmaktadir.  Ayrica, bazi1 bolimlerde GON 01 Goéniilliilik Calismalar1 dersi
kapsaminda sosyal sorumluluklara iliskin etkinlikler diizenlenmektedir.

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Toplumsal katkiya iliskin ¢alismalar Universite Kalite Komisyonu ve Portal Bilgi Sistemi
aracilig1 ile izlenmektedir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Nuh Naci Yazgan Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Universite ve fakiilte misyonu ve
vizyonu dogrultusunda belirlenen amag¢ ve hedeflerin basarilmasma katki saglamak
amaciyla; kalite giivencesi siire¢ ve uygulamalarini sorumluluklar1 g¢ercevesinde yerine
getirmektedir. Egitim kalitesi, 6grenci merkezli egitim, sosyal ve kilturel faaliyetler,
danigmanlik hizmetleri, akademik personelin yeterlilikleri ve performansi, egitim-6gretim
faaliyetlerinde bilgi teknolojilerinden yararlanma gibi alanlarda ulusal diizeyde taninmaya
caba gosterilmektedir. Bir boliimiin 5 yil siire ile akredite olmasi, diger boliimlerin ise
hazirlik ¢aligmalarina baslamasi kalite giivencesinin gii¢lii yonlerindendir. Ayrica egitim
programlarinin ¢esitlendirilmesi, kalite slireglerinin igsellestirilmesi, dis paydas iliskilerinin
gelistirilmesi konularinin gelistirilmesine yoniinde siirekli iyilestirilmeler yapilmaktadir.

Tablo 17. Saghk Bilimleri Fakiiltesinin GUclU ve Gelistirmeye Agik Yonleri

Gugla Yoénler Gelistirmeye Acik Yonler

Liderlik, Yonetisim, Kalite
Karar siireclerinin seffaf, hizli, gérece genis katihmli1 | Stratejik planinin bulunmamasi
demokratik bir anlayisla yiiriitiilmesi
Memnuniyet anketleri ile alinan geribildirimler | Fakilte teknik ve idari personelinin
dogrultusunda iyilestirme ¢aligmalarinin yapilmasi bulunmamasi,

Egitim-Ogretim
Egitim-6gretim ile ilgili tiim bilgilerin ve is akis | Ogretim elemam basina diisen ders
stireclerinin web sayfasi ile paylasilmasi yiikii say1sinin fazla olmasi
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Ogrenci merkezli egitim sisteminin benimsenmis

Erasmus+ kapsaminda yeterli 6grenci

olmasi ve Ogretim liyesi hareketliginin yeterli
olmamasi

Akredite edilmis boliim bulunmasi Fakillte mezun izleme sisteminin
bulunmamasi

Deneyimli ve geng dinamik akademik kadroya sahip | Olgme degerlendirme  sisteminin

olmasi bulunmamasi

Ogrencilerin proje odakli calismaya tesvik edilerek,

danismanlar1  esliginde  bilimsel yayin  ve
bildirisunabilmesi
Ogrencilerin ~ klinik  uygulamalarini  iiniversite

Universite ve Sehir Hastanesinde yapabilmesi

Boliimlerin miifredatlarmin Ulusal CEP’lerle uyumlu
olmasi

Bolimlere  ait  uygulama  laboratuvar

donanimlarmin yeterli olmasi

ve

Egitim faaliyetlerinin yiirtitiilmesinde Universitenin
boliimleri ve diger kurumlardan nitelikli destek
alimyor olmasi

Ders 6grenme c¢iktilar1 ile program yeterliliklerinin
Olgiilebilecegi bir sistemin  kurulmus olmasi
Akademik performansa analizine dayali tesvik
yaklagiminin bulunmasi

Arastirma Gelistirm

Uluslararasi projelerinin yapilamamig
olmasi

Universitede BAP ve TUBITAK 2209 projelerinde
onde gelen fakiiltesi olmasi

Universitede SCI, SCI-Exp yayin sayisinda dnde gelen
fakiilte olmasi

Uluslararasi egitim alan bir 6gretim iiyesi olmast
Toplumsal Katki

Bolgesel ihtiyaglara yonelik toplumsal katki

iiretebilecek, alaninda yetkin 6gretim elemanlarimin

istihdam

Disiplinler aras1 dis kaynakli projelere

iligkin girisimlerin yeterli diizeyde
bulunmamas1

Toplumsal katkiya yonelik olarak hazirlanan projelere
iist yonetiminin destek iradesinin bulunmasi

Fiziksel ve sosyal altyapinin talebe bagl olarak dig
paydaslarin kullanimina agik olmas1




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Bu raporda yer alan faaliyetlerin, bilgilerin kanitlar1 boliim 6z degerlendirme raporlarindan
tarafimca incelenmis olup, glvenilir ve dogru oldugunu beyan ederim.

Prof. Dr. Neriman INANC
Dekan
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