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OZET

Bu 6z degerlendirme raporu (ODR), insaat Boliimii Yap: Yalitim Teknolojisi Programi’nin
giiclii ve gelismeye acik yonlerinin taninmasi, hedeflerin gergeklestirme oranlarinin gézden
gecirilmesi ve iyilestirme siireglerine katki saglamak amaciyla; Yiksekogretim Kalite Kurulu
(YOKAK) Kurum I¢ Degerlendirme Raporu 3.2 (KIDR 3.2) dogrultusunda hazirlanmistir.
Boliim Kalite Komisyonu iiyeleri tarafindan hazirlanmis olan ODR’ye, bdliim bagkani ve
Ogretim elemanlarinin destegi ile form son haline getirilmistir. Rapor; boliim hakkinda genel
bilgiler, liderlik, yonetim, kalite giivencesi, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal

katki basliklar1 altinda incelenmistir.
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2. Tarihsel Gelisimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi, Kayseri Yiiksekogrenim ve Yardim Vakfi tarafindan 2009 yilinda
kurulmus bir vakif iiniversitesidir. Programimiz 30.10.2020 tarih ve 35138650- 101.03.01-E.633 say1
ile acilan Meslek Yiiksekokulu 2025-2026 egitim 6gretim yil1 giiz yartyili itibari ile 6grenci kabuliine

baglamistir.

2025-2026 egitim-6gretim y1il1 giiz yartyili itibartyla 6grenci kabulii ile egitim-6gretim faaliyetlerine
baglamistir. Halihazirda boliimiimiizde 2025-2026 egitim-6gretim yilinda 1. siniflarda 14 G6grenci
ogrenim goérmektedir. Boliim Baskanligi gorevini Dr. Ogr. Uyesi Kamuran ARI yiiriitmektedir. Egitim,
ogretim ve arastirma faaliyetleri 1 Doktor Ogretim Uyesi ile 2 Ogretim Gorevlisi tarafindan

surdiirilmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Universitemizin Kalite, Egitim, Arastirma-Gelistirme Politikas1, Toplumsal Katki Politikast ile
Uluslararasilasma ve Uzaktan Egitim Politikalar1 olusturulmus olup, bu dogrultuda bdliimiin

misyonu, vizyonu ve temel degerleri belirlenmistir.

Yapr Yalitim Teknolojisi Programi’nin misyonu; etik degerlere bagli, mesleki sorumluluk
bilinci yiiksek, cagdas bilgi ve teknolojilerle donanmis, 1s1, ses, su ve yangin yalitimi
alanlarinda uygulama yetkinligi kazanmais, yapi fizigi prensiplerini kavrayabilen, stirdiiriilebilir
ve enerji verimli yapi tiretimine katk: saglayabilecek nitelikli teknik elemanlar yetistirmektir.
Program, Ogrencilerine bilimsel temelli egitim-6gretim olanaklar1 sunarak, teorik bilgiyi
uygulama becerisiyle biitiinlestiren, yasam boyu 6grenmeyi benimsemis, ¢evreye duyarli ve

yenilikg¢i yap1 teknolojilerini takip edebilen teknik personeller kazandirmay1 amacglamaktadir.

Yap1 Yalittim Teknolojisi Programi’nin vizyonu; yalitim teknolojileri alaninda ulusal diizeyde
oncli ve saygin bir egitim programi olmak, insaat sektoriinde kalite ve verimliligi artiracak,
stirdiiriilebilir yap1 uygulamalarina yon verebilecek nitelikli teknikerler yetistirmek ve
teknolojik yeniliklere hizla uyum saglayabilen, sektorle giiclii is birligi i¢inde ¢alisan bireyler

kazandirmaktir.



Nuh Naci Yazgan Universitesi Meslek Yiiksekokulu Yapi Yalitim Teknolojisi Programi,
hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket eden, etik degerlere bagl, seffaf ve giivenilir bir
yaptya sahip; istikrarli, elestiriye ve degisime acik; calisanlarina, 6grencilerine ve paydaslarina
kars1 adil davranan; fikir 6zgiirliigiine saygi duyan, ongoriilii ve biitiinciil bir yaklasimla kaliteli

egitim ve uygulamali 6gretim sunan bir programdir.

Program; is birligine dayali yaklagimi, aragtirmaci ve yenilik¢i ruhu ile sektorle yakin temas
icinde, insaat ve yalitim teknolojileri alaninda katma deger iireten projeler gelistiren dinamik

bir egitim-6gretim ortam1 sunmay1 amaglamaktadir.

Hedefler:
Béliimiimiiz tarafindan, Universitemizin 2024-2028 Stratejik Hedefler Rehberi dikkate
alinarak performans gostergeleri tanimlanmis olup, bu gostergeler yillik olarak izlenmekte ve

boliim web sayfasinda paylasilmaktadir. (Kanit 1)
LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.4. Paydas Katilim1
A.4.1. Ic ve Dis Paydas Katilimi

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi’nda, egitim planlarinin hazirlanmasi, program ciktilarina
iliskin giincellemeler, AKTS is yiklerinin belirlenmesi, ders igeriklerinin ve 6gretim
elemanlarinin degerlendirilmesi gibi siireglerde i¢ ve dis paydaslarin goriisleri alinmakta ve bu
goriigler karar alma ve iyilestirme siireclerine aktif bi¢cimde yansitilmaktadir. Programin
stratejik karar siireclerine paydas katilimimi saglamak amaciyla, i¢ paydaglar (6gretim
elemanlari, 6grenciler, bolim bagkanligi, meslek yiiksekokulu yonetimi) ve dis paydaslar
(ingaat firmalari, yalitim malzemesi iireticileri, uygulama ustalari, sektor temsilcileri, mezunlar

ve mesleki birlikler) tanimlanmastir.

I¢ ve dis paydaslarla; derslerin giincellenmesi ve vyiiriitiilmesi, uygulama alanlarinm
belirlenmesi, bilimsel ve teknik etkinliklerin planlanmasi, tiniversite-sektor i birliklerinin
giiclendirilmesi ve mezun yeterliliklerinin izlenmesi gibi konular1 kapsayan diizenli toplantilar

ve anket calismalan yiirtitiilmektedir.



Tablo 1. Yap1 Yalitim Teknolojisi Programu i¢ ve Dis Paydas Listesi

g?izcilias Paydas Adi1/ Kurum / Kisi Katihm Sekli Katki Alani
Ic¢ Ogretim Elemanlar T({pluantl, Anket, Ders 1<;er1kle{1n1n ve program
Paydaslar Goriisme ciktilarinin giincellenmesi
Osrenciler Anket, Ogrenci Egitim kalitesi, ders
£ Temsilciligi degerlendirmeleri
M“eslek Yuksekokulu Stratejik Plan Kurumsal hedeflerle uyum
Y onetimi Toplantilar
D1s . . Sektor Goriismeleri,  Uygulama alani ve sektor
Paydaslar Insaat ve Yalitim Firmalan Staj Is Birlikleri beklentileri
Mezun Anketleri, Geri Mezun izleme ve program
Mezunlar g o
Bildirimler iyilestirme
Mesleki Odalar / Birlikler Ortak Etkinlikler Mesleki standartlara uyum

Malzeme Ureticileri (Perlit,
EPS, XPS, Tagyiinii vb.)

Yeni malzeme ve teknoloji

Teknik Goriismeler
paylagimlari

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Yapt Yalittm Teknolojisi Programi’nda &grenci memnuniyeti, hem iiniversite genelinde
yiiriitiilen ders sorumlusu degerlendirme anketleri hem de boliim tarafindan gerceklestirilen i¢
paydas degerlendirme anketleri araciligiyla diizenli olarak izlenmektedir. Anket sisteminde
ogrencilerin kimlik bilgileri 6gretim elemanlar: tarafindan goriintiilenmemekte, bu sayede
ogrencilerin 6zgiir ve objektif bicimde geri bildirim verebilmeleri saglanmaktadir. Her donem
sonunda, 6grencilerin almis olduklari tiim dersler ve bu dersleri yiirliten 6gretim elemanlari i¢in
“Ogrenci Memnuniyet Anketleri” uygulanmakta; elde edilen veriler, egitim-6gretim
stireclerinin siirekli iyilestirilmesinde kullanilmaktadir. 2025-2026 egitim-6gretim yilinda
programin yeni kurulmus olmasi nedeniyle, heniiz sistematik olarak toplanmis anket verisi
bulunmamaktadir. Ancak, programin ilk mezuniyet donemine ulagsmasiyla birlikte, 6grenci geri

bildirimlerinin diizenli izleme ve degerlendirme raporlarina entegre edilmesi planlanmaktadir.



EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarim1 ve Onay1

Yapt Yalitim Teknolojisi Programi’nin egitim amaglarinin belirlenmesinde ve miifredatin
tasariminda Bologna Siireci esas alinmaktadir. Bu siire¢ dogrultusunda hazirlanan miifredat,
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile uyumludur ve bu sayede programin
ciktilar1 hem 6grenciler hem de isverenler agisindan agik, Olgiilebilir ve izlenebilir hale
gelmektedir. Bu baglamda program yeterlilikleri, mezunlarin hangi bilgiye sahip olacagi, hangi
becerileri kazanacagi ve hangi alanlarda yetkinlik gosterecegi esas alinarak tanimlanmistir. Her
Ogretim elemani, ylriittiigii dersin amacg, 6grenme ciktilar1 ve degerlendirme kriterlerini
Bologna siirecine ve TYYC’ye uygun bicimde hazirlamaktadir. Boliim, insaat sektorii ve yap1
malzemeleri teknolojisindeki giincel gelismeleri diizenli olarak takip etmekte, 1s1, ses, su ve
yangin yalittimi alanlarinda ortaya ¢ikan yeni uygulama ve malzemeleri miifredata entegre
etmektedir. Nuh Naci Yazgan Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav

Yonetmeligi’nin 21. maddesi 4. fikrasinda yer alan:

“Egitim-6gretim plan1 hazirlanirken, Avrupa Yeterlilikler Cercevesi ve Ulusal Yeterlilikler
Cercevesi, alan yeterlilikleri, program yeterlilikleri, 6grenme kazanimlari, ders amag¢ ve

hedefleri, mesleki yeterlilik kurumlar1 dikkate alinir.”

ifadesi dogrultusunda, {iniversitede egitim ve 6gretimle ilgili standartlar Bologna siireci ile
belirlenmistir. Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi da bu standartlara uygun bigimde miifredatini
olusturmus olup, 2025-2026 egitim-6gretim yil1 itibariyla program ders plan1 ve §grenme

ciktilar1 tanimlanmis, 6gretim elemanlari tarafindan yiirtirliige alinmigtir (B.1.1.1).
B.1.2. Programin ders dagilhim dengesi

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi kapsaminda toplam 30 adet zorunlu ders ve 2 adet segmeli
ders yer almaktadir. Programda yer alan derslerin 8’1 uygulamali, 24’1 teorik niteliktedir. Ders
plani, liniversitenin stratejik hedefleri dogrultusunda olusturulan Egitim Komisyonu tarafindan
degerlendirilmis ve Oneriler dogrultusunda sekillendirilmistir. Mesleki egitim ve Ogretim
programinin ilk agamasinda, 6grencilerin temel altyap1 kazanmasi amaciyla Temel Matematik,
Teknik Resim, Malzeme Bilgisi, Statik, Yalitim Teknolojisi ve Bilgisayar Destekli Cizim

(AutoCAD) gibi temel bilim ve meslek oncesi dersler yer almaktadir. Ikinci dénemde,



ogrencilerin mesleki alana yonelmesini saglayan Yapi Malzemeleri,yalitim teknolojisi II ,
Temel Matematik II , Bilgisayar Destekli Cizim (AutoCAD) gibi derslerin yaninda is yeri
uygulamasi (staj) kapsaminda haftada 30 saat olacak sekilde insaat sektoriinde veya yalitim
malzemeleri iiretim tesislerinde mesleki uygulama egitimi almaktadir. Ugiincii ve dérdiincii
donemlerde ise program; yapt malzemeleri deneyleri, yapt metraj ve hakkedis yalitim
malzemeleri yonetmeligi, dlciim teknikleri, yap1 fizigi gibi uygulamalar1 derslerin yaninda
mukavemet, yapi statigi, beton teknolojisi, is hukuku gibi bolim ana teorik derslerle
desteklenen bir yapiya doniismektedir. Programdan mezun olabilmek i¢in 6grencilerin en az

120 AKTS’lik ders yiikiinii bagariyla tamamlamalar1 gerekmektedir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, 2025-2026 giiz doneminde agilmis yeni bir programdir. Bu
nedenle egitim planinda yer alan 1. yariyil derslerine iliskin olarak, her bir dersin 6grenme
ciktilarinin hangi program ¢iktilartyla iligskilendigini gdsteren “Ders—Program Ciktilar1 Matrisi”
hazirlanmistir. Bu matriks yapisi sayesinde, program ciktilarinin ders 6grenme ¢iktilari ile ne
olgtide karsilandig1r diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmekte; boylece Ogrenme
kazanimlarinin  6lgme, degerlendirme ve siirekli iyilestirme siireci etkin bicimde
yiiriitiilmektedir. Program kapsaminda, ders 6grenme kazanimlarinin nasil gergeklestirilecegi
ve hangi yoOntemlerle izlenecegi ayrintili bi¢gimde planlanmakta; her ders i¢in O6lgme-
degerlendirme yontemleri, donem i¢i ve donem sonu etkinlikleri (6rnegin uygulama, proje,
laboratuvar ¢alismasi, ara smav, final vb.) tanimlanmaktadir. Insaat Boliimii Yap: Yalitim
Teknolojisi Programi’nda, mezuniyet agamasina ulasacak bir 6grencinin sahip olmasi gereken
tiim bilgi, beceri ve yetkinlikler, program ¢iktilar1 igerisinde tanimlanmis olup, bunlar Ders
Bilgi Paketleri iizerinden 6grencilere acik sekilde duyurulmaktadir. Ders/program ciktilari
iliskisinin degerlendirilmesi siirecinde, her 6gretim eleman1 verdigi dersin program ¢iktilari
iizerindeki katki diizeyini belirlemekte ve bu degerlendirme Ders Bilgi Paketi araciligiyla
sisteme islenmektedir. Katki diizeyleri belirlenirken 1-5 aras1 degisen bes kademeli puanlama
sistemi kullanilmaktadir: 1: En Distik Katki — 5: En Yiiksek Katki Belirlenen bu katki
diizeyleri, her yeni donemin basinda dersin sorumlu 6gretim elemant tarafindan giincellenmekte
ve boliim kalite komisyonu tarafindan gdzden gegirilmektedir. Ayrica, dlgme ve degerlendirme
kapsaminda her dersin 6grenim ¢iktilarina ne diizeyde katki sagladigi ders bilgi paketinde
acikca belirtilmektedir. Bu uygulama ile program c¢iktilarinin diizenli olarak izlenmesi,

degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi saglanmaktadir (B.1.3.1).



B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi biinyesinde yiiriitiilen tiim egitim-6gretim faaliyetlerinde oldugu
gibi, Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi’nda da ders kredilerinin belirlenmesinde Avrupa Kredi
Transfer Sistemi (AKTS) esas alinmaktadir. Program kapsamindaki her dersin AKTS kredisi,
Bologna siireci kapsaminda 6grencinin toplam is yiikii dikkate alinarak hesaplanmistir. Bir
yariyil i¢in 30 AKTS, bir akademik yil i¢in ise 60 AKTS’lik is yiikii esas alinmaktadir. Ders
kredileri belirlenirken; teorik ders saatleri, laboratuvar ¢aligmalari, saha uygulamalar1 ve is yeri
egitimi, seminer ve bireysel calisma siireleri, ara sinav, 6dev, uygulama ve final sinavi
hazirliklarn gibi tim etkinlikler dikkate alinarak, 6grencinin ders bazindaki toplam is ytki
hesaplanmaktadir. AKTS kredisi temel alinarak olusturulan Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi
miifredati, toplamda en az 120 AKTS den olusmaktadir. Ogrenciler bu bilgilere Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBISIS) iizerinden erisebilmekte; ayrica Ders Bilgi Paketleri ve boliim web sayfast
araciligryla da derslerin AKTS degerleri, 6grenme ¢iktilari, 6lgme-degerlendirme yontemleri

ve haftalik is yilikli dagilimlar1 hakkinda ayrintili bilgi alabilmektedirler (B.1.4.1)
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi’nin egitim amaglarinin giincelligini korumasi ve sektorel
ihtiyaclara uygunlugunun saglanmasi amaciyla, egitim planlar1 her yil Mayis aymda gozden
gecirilmekte ve gerekli giincellemeler yapilmaktadir. Bu siirecte yapilan degisiklikler, Bolim
Egitim Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte; oneriler Meslek Yiiksekokulu Yonetim
Kurulu ve Senato’nun onayindan gectikten sonra yeni akademik yilda yiiriirliige girmektedir
(B.1.5.1). Yapt Yalitim Teknolojisi Programi, 2025-2026 Egitim-Ogretim Yil1 Giiz Dénemi
itibartyla agildigi i¢in, programin ilk kapsamli degerlendirmesi 2026 yili Mayis ayinda
yapilacaktir. Bu degerlendirmede, program ¢iktilarmin giincelligi, ders plan1 uygunlugu,
ogrenme c¢iktilarinin gerceklesme diizeyi ve paydas geri bildirimleri dikkate alinacaktir.
Program ciktilarinin izlenmesi siirecinde; derslerin 6l¢me-degerlendirme tiirleri (ara sinav, kisa
siav, 6dev, proje, uygulama, final), 6grencilerin basar1 durumlarinin aritmetik ortalamalari,
O0grenci memnuniyet anketleri, mezun ve dis paydas geri bildirimleri gibi veriler temel
alinmaktadir. Bu veriler 15181nda, programin giiclii ve gelistirilmeye agik yonleri belirlenmekte,

gerekli goriilen alanlarda ders igerikleri ve uygulama yontemleri glincellenmektedir.



B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi’nda egitim ve 6gretim siirecleri, Boliim Baskanligir ve
Meslek Yiiksekokulu Kurulu araciligiyla biitiinciil bir yaklagimla yonetilmektedir. Siireclere
iligkin tim gorev, yetki ve sorumluluklar tanimlanmis olup diizenli olarak izlenmektedir.
Boliimde etkin bir bilgi yonetim sistemi ve yeterli uzman insan kaynagi mevcuttur. Program
kapsaminda; 6grenme kazanimlari, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin yiiriitiilme
bi¢imi (6rgiin, uzaktan, karma, agik Ogretim), ogretim yontemleri ve 6l¢me-degerlendirme
stirecleri sistematik bicimde takip edilmektedir. Egitim-6gretim programlarinin tasarimi,
ylritiilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi, kurum genelinde belirlenmis akademik
takvim dogrultusunda yiiriitilmekte ve kalite giivence sistemiyle uyumlu olarak siirekli

tyilestirilmektedir (B.1.6.1).



B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi’nda, derslerin 6grenme ¢iktilarinin gergeklestirilmesi igin
Ogrencilerin yaparak—yasayarak 0grenmesini saglayan yaklagimlar, aktif 6grenme yontemleri,
cagdas ogretim teknikleri ve dgretim teknolojileri etkin bigimde kullanilmaktadir. Programda
dersler uygulamali ve teorik olarak yiiriitiilmektedir. Bu oran, 6grencilerin hem teorik altyapiy1
hem de uygulama becerilerini dengeli sekilde gelistirmelerini hedeflemektedir. Dersin
niteligine gore asagidaki 0gretim yontem ve tekniklerinden yararlanilmaktadir: Sunum ve
anlatim yontemleri, Bagimsiz 6grenme (okuma, arastirma, rapor hazirlama), Tartisma ve beyin
firtinasi, Proje ve odev c¢alismalari, Kiiclik grup calismalari, Laboratuvar ve atolye
uygulamalari, Saha uygulamalari ve yerinde gozlem ve problem ¢6zme etkinlikleri, Soru-cevap
temelli 6grenme. Her ders ic¢in kullanilacak 6gretim yontemleri ve teknikler, Ders Bilgi
Paketinde acik¢a tanimlanmakta ve 6grencilere donem basinda duyurulmaktadir. Programda
egitim, alaninda uzman mesleki 6gretim elemanlar: tarafindan yiiriitiilmekte olup, derslerin
uygulama kismi yiiksek donanimli laboratuvar, atdlye ve wuygulama alanlarinda
gerceklestirilmektedir. Boliim ogretim elemanlarinin uzmanlik alani disinda kalan derslerde,
iniversitenin diger boliimlerinden ilgili alanlarda uzman i¢ paydas Ogretim iiyeleri
gorevlendirilmektedir. Ilerleyen donemlerde ise sektdr temsilcileri, sanayi is birligi ortaklari ve
dis paydaslardan alaninda uzman misafir 6gretim elemanlarinin derslere davet edilmesi
planlanmaktadir. Programinda 6grenciler, insaat firmalari, yalittim malzemesi {iretim tesisleri,
santiyeler ve enerji verimliligi danigsmanlik sirketlerinde ytriitiilecek is yeri uygulamasi (staj)
kapsaminda yerinde gozlem ve uygulama deneyimi kazanmaktadir. Bu uygulamalar,
ogrencilerin teorik bilgilerini gergek is ortaminda kullanabilmeleri i¢in planlanmakta ve boliim

tarafindan diizenli bicimde izlenmektedir.



B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Yapt Yalittm Teknolojisi Programi’nda, &grencilerin derslerdeki ve diger Ogrenme
etkinliklerindeki basar1 degerlendirmeleri, Nuh Naci Yazgan Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi hiikiimlerine uygun olarak yiiriitilmektedir. Olgme ve
degerlendirmenin siirekliligi, 6grencinin 6grenme siirecini ¢ok boyutlu olarak izlemeye olanak
tantyan ¢oklu degerlendirme yoOntemleri (ara sinav, kisa smav, odev, proje, rapor,
laboratuvar/saha uygulamasi ve final sinavi gibi) araciligiyla saglanmaktadir. Her dersin
ogrenme ¢iktilar1 ve egitim tiiriine (Orgiin, uzaktan veya karma) uygun olacak sekilde 6lgme ve
degerlendirme yontemleri 6nceden planlanmakta ve Ders Bilgi Paketlerinde ayrintili bigimde
belirtilmektedir. Programda 6l¢me-degerlendirme siireglerinin etkinligini artirmak ve siirekli
iyilestirme kiiltiiriinii yerlestirmek amaciyla bir Egitim Komisyonu olusturulmustur. Bu
komisyon; Olgme-degerlendirme yaklasimlarint ve uygulamalarini diizenli olarak gbézden
gegirmekte, Ogrenci ve Ogretim elemani geri bildirimlerine dayali iyilestirme Onerileri
gelistirmekte, yapilan degisikliklerin duyurulmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin izlenmesini
saglamaktadir. Ayrica, yapilan iyilestirmelerin program hedefleri ve kalite gostergeleriyle

uyumu komisyon tarafindan her akademik yil sonunda degerlendirilmektedir (B.2.2.1).

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmas ve kredilendirilmesi

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi’na, lise diplomasina sahip ve Olgme, Segme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan merkezi sinavlarda veya Yiiksekdgretim Kurulu (YOK)
tarafindan kabul edilen uluslararasi smavlarda belirli basartyr gosteren Ogrenciler
yerlestirilmektedir. Ogrenci kayit islemleri, YOK ve OSYM Baskanlig1 tarafindan belirlenen
ilkeler g¢ercevesinde, {iniversitemiz Rektorliigii’nlin ilan ettigi tarihler arasinda ve gerekli
belgelerin sunulmasiyla, ilgili boliim dgretim elemanlar1 ve Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
tarafindan gerceklestirilmektedir. Programa ayrica, “Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina liskin Y&netmelik” kapsaminda yatay gecis veya kredi transferi yoluyla da 6grenci

kabul edilmektedir. Insaat Béliimii biinyesinde; Yatay Gegis Komisyonu, Muafiyet Komisyonu



ve Cift Anadal Komisyonu olusturulmustur. Programin yeni kurulmus olmasi nedeniyle, bu
komisyonlar tarafindan heniiz 6nceki 6grenimin taninmasina iliskin bir iglem yapilmamistir
(B.2.3.1). Yatay ge¢is yapan Ogrencilerin basvurulari, Meslek Yiiksekokulu Yatay—Dikey
Gegis, Cift Anadal, Yan Dal, Kurum I¢i Gegis, Af ve Intibak Usul ve Esaslar1 dogrultusunda
ilgili komisyon tarafindan degerlendirilmekte, sonuglar resmi olarak ilan edilmektedir. 2025—
2026 egitim-6gretim yil1 itibartyla, Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi’nda toplam 14 6grenci

kayithidir. Bu 6grencilerden 6’1 tam burslu, 8’u %25 burslu statiidedir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi, tiniversitemiz Gilizel Sanatlar Fakiiltesi binasinda yer alan
derslik ve ofis alanlarinda faaliyet gostermektedir. Fakiilte binasinda program 6grencilerinin
kullanimina agik, teknik donanima sahip aktif derslikler bulunmaktadir. Boliim 6gretim
elemanlari, fakiilte binasinda yer alan tek kisilik ve iki kisilik ofislerde gorev yapmakta olup,
bu alanlar akademik danismanlik, 6grenci gorliigmeleri ve aragtirma faaliyetleri i¢in uygun
caligma kosullarma sahiptir. Universite biinyesinde bulunan derslikler, bilgisayar laboratuvari
ve ortak caligma alanlar1 program ogrencilerinin kullanimma acik olup, egitim-6gretim
stirecinde etkin bi¢cimde kullanilmaktadir. Ayrica, derslerde kullanilan kaynak ve yardimei
kitaplarin tniversite kiitliphanesi koleksiyonunda bulunmasina 6zel Onem verilmekte,

ogrencilerin bu kaynaklara basil1 ve dijital erisim saglamalar1 desteklenmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi’nda, 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitiilen danigmanlik
hizmetleri, 6grencilerin {iniversite yasamina uyum saglamalarin1 kolaylastirmak, egitim-
Ogretim slireclerinde yonlendirme yapmak, etkin 6grenme aligkanliklari kazandirmak ve
mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla yiiriitiilmektedir. Danismanlik hizmetlerinin
kapsami; dgrencilerin akademik planlamalara rehberlik etmek, ders se¢imi, sinav, staj ve
mezuniyet siire¢lerinde destek saglamak, mesleki hedef belirleme ve kariyer planlamasina

katkida bulunmak, 06grencilerin yasam boyu Ogrenme ve kisisel gelisim becerilerini



gelistirmelerini desteklemektir. 2025-2026 egitim-6gretim yil1 itibartyla programda kayith 14
Ogrenciye 1 Ogretim eleman: tarafindan akademik danigmanlik hizmeti verilmektedir.
Ogrencilerin danismanlarina yiiz yiize erisimi kolaylikla saglanmakta olup, randevu sarti
aranmaksizin serbest danismanlik gériismeleri de yapilabilmektedir. Danismanlik hizmetlerinin
etkinligini degerlendirmek amaciyla, 68renci geri bildirimleri anketler araciligiyla toplanacak
ve bu veriler diizenli olarak bdliim kalite komisyonu tarafindan raporlanacaktir. Her donemin

basinda ve donem ic¢inde boliim diizeyinde danismanlik toplantilari gerceklestirilmekte,

toplantilarda alinan kararlar ve goriismeler tutanak altina alinarak arsivlenmektedir (B.3.2.1).

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, 2024-2025 egitim-6gretim yilinda heniiz 6grenci kabul
etmedigi i¢in bu donemde herhangi bir akademik, bilimsel veya sosyal etkinlik
gerceklestirilememistir. 2025 yili Eylil aymda, programin ilk &grencilerinin kayit
yaptirmasiyla birlikte, iiniversitemiz tarafindan yeni gelen 6grencilerin kuruma uyumunu
kolaylagtirmak ve {niversite kiiltiiriinii tanitmak amaciyla bir “Tanigsma ve Oryantasyon
Etkinligi” diizenlenmistir. Bu etkinlikte, 6grenciler boliim Ogretim elemanlari, Meslek
Yiiksekokulu yonetimi ve idari personelle bir araya gelmis; programin amaci, egitim-ogretim
siirecleri, laboratuvar ve uygulama imkanlar1 hakkinda bilgilendirilmistir. Ilerleyen
donemlerde, programin alanina uygun olarak insaat ve yalitim sektoriine yonelik teknik geziler,
seminerler, sektor temsilcileriyle sOylesiler ve proje tabanli etkinliklerin diizenlenmesi

planlanmaktadir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Nuh Naci Yazgan Universitesi, kurulusundan itibaren arastirma ve gelistirme faaliyetlerine (Ar-
Ge) biiyiik 6nem vermekte; 0gretim elemanlar1 ve d&grencilerini fiziksel, teknik ve mali

kaynaklarla desteklemektedir. Universite genelinde kiitiiphane olanaklari, laboratuvar altyapisi



ve dis kaynakli proje destekleri ile Ar-Ge faaliyetlerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.
Arastirma-Gelistirme biitgesi, her yil diizenli olarak Miitevelli Heyeti tarafindan
giincellenmekte ve arastirma faaliyetlerine ayrilan kaynaklar artirilmaktadir. Arastirma
stire¢lerinin yonetiminde benimsenen yaklasim; arastirma motivasyonunu giiclendirmek,
Ogretim elemanlarini proje iiretmeye yonlendirmek, kisa ve uzun vadeli Ar-Ge hedeflerini net
bicimde tanimlamak ve kurumsal bir arastirma kiiltiirii olusturmak iizerine yapilandirilmistir.
Bu kapsamda, arastirma yonetim ekibi ve gorev tanimlar1 belirlenmis olup, uygulamalar bu
kurumsal yapiya uygun sekilde yiiriitiilmektedir. Bilimsel arastirma siireclerinin etkinligi ve
basaris1 diizenli olarak izlenmekte, geri bildirimler dogrultusunda iyilestirme calismalari
yapilmaktadir. Universite genelinde yiiriitiilen arastirma faaliyetlerinin yaninda, Yap: Yalitim
Teknolojisi Programi da ilerleyen donemde; 1s1, su, ses ve yangin yalitimi alanlarinda,
stirdiiriilebilir yap1 malzemeleri ve enerji verimliligi temali projelerde, perlit, ugucu kiil ve ciiruf
esasli ¢cevre dostu yap1 malzemelerinin gelistirilmesine yonelik arastirmalarda aktif rol almay1
hedeflemektedir. Ayrica, kiitliphane kaynaklari, tiniversitenin Bilimsel Arastirma Projeleri
(BAP) destegi ve TUBITAK projeleri aracilifryla 6gretim elemanlarmin ve dgrencilerin

arastirma kapasitesinin artirilmasi tesvik edilecektir.

C.1.3. Doktora programlar ve doktora sonras1 imkanlar

Meslek Yiiksekokulu’nda doktora imkani bulunmamaktadir.
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetKinlikleri ve gelisimi

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi’nin arastirma kadrosu, program biinyesinde gérev yapan
akademisyenlerden olusmaktadir. Akademik kadro, yapr malzemeleri, yalitim teknolojileri,
enerji verimliligi, yap1 fizigi ve siirdiiriilebilir insaat uygulamalar1 gibi farkli alanlarda
caligmalar yiiriiten Ogretim elemanlarindan meydana gelmektedir. Program biinyesinde 1
doktora derecesine sahip O6gretim elemani bulunmakta olup, ayrica malzeme bilimi ve yapi
alaninda uzman 2 6gretim gorevlisi gorev yapmaktadir. Bu akademik kadro, programin hem
egitim-0gretim hem de arastirma faaliyetlerinde bilimsel niteligin giiclendirilmesine katki
saglamaktadir. Nuh Naci Yazgan Universitesi Yapt Yalitim Teknolojisi Programu,
ogrencilerinin hem tiniversite egitimi siiresince hem de mezuniyet sonrasinda istihdam

olanaklarini artirmak, programda yliriitiilen egitim-6gretim faaliyetlerinin kalitesini gelistirmek



ve dis paydaglarin etkin katilimini saglamak amaciyla sektorle giiclii is birlikleri kurmay1
hedeflemektedir. Bu dogrultuda, program; ingaat ve yalitim malzemesi iireticileri, uygulama
firmalari, yap1 denetim kuruluslar1 ve enerji verimliligi danigmanlik sirketleri ile gesitli
protokoller ve is birligi anlagsmalar1 imzalamay1 planlamaktadir. Bu is birlikleri sayesinde
ogrencilerin saha deneyimi kazanmasi, mezunlarin istihdam oranlariin artirilmasi ve boliimiin

sektorle etkilesiminin gli¢lendirilmesi amaglanmaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Kurumlararasi is birliklerini, disiplinler aras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri 6zendirecek

mekanizmalar heniiz mevcut degildir.
C.3. Arastirma Performansi

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Yapt Yaliim Teknolojisi Programi’nda gorev yapan 6gretim elemanlarinin yil igerisinde
gerceklestirdikleri arastirma, yaym ve proje faaliyetleri, Meslek Yiiksekokulu Miudirligi
tarafindan PORTAL sistemi araciligiyla yillik olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu
stirecte performans temelli tesvik ve takdir mekanizmalar1 uygulanmakta olup, 6gretim
elemanlarinin arastirma performanslarini paylasmalar1 beklenmektedir. Bu siireci diizenleyen
prosediirler tanimlanmus, ilgili tim paydaslara duyurulmus ve kurumsal kalite yonetim sistemi
icerisinde kalic1 hale getirilmistir. Ogretim elemanlarinin arastirma performanslari yil bazinda
izlenmekte, degerlendirilmekte ve liniversitenin arastirma-gelistirme politikalar1 dogrultusunda
kullanilmaktadir. Elde edilen ¢iktilarin ortalama degerleri ve performans dagilimlar seffaf
bi¢imde paylasilmakta, performans degerlendirme siirecinin sistematik ve siirdiiriilebilir olmasi
saglanmaktadir. Ayrica, Ogretim elemanlariin yil ic¢inde gercgeklestirdikleri akademik
faaliyetler, Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan hazirlanarak Rektorliige sunulan
Akademik Etkinlik Degerlendirme Formlar1 aracilifiyla izlenmektedir. Akademik personelin
arastirma-gelistirme performansini artirmak amaciyla, 6gretim elemanlarinin  bilimsel
faaliyetleri; “Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve Esaslar” kapsaminda, Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan olusturulan degerlendirme komisyonu tarafindan
incelenmekte ve uygun goriilen faaliyetler {niversitenin Ozkaynaklar1 kullanilarak

desteklenmektedir (C.3.2.2).



TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi, toplumsal katki faaliyetlerini kurumsal 6ncelikleri arasinda
gormekte ve bu alandaki etkinlikleriyle iiniversitenin gii¢lii yonlerinden birini olusturmaktadir.
Yapt Yaliim Teknolojisi Programi, 2025-2026 egitim-6gretim yili giiz doneminde ilk kez
ogrenci kabul ettigi i¢in, program 6zelinde toplumsal katki faaliyetleri iiniversitenin 2019-2023
Stratejik Plan1 kapsaminda yer almamistir. Ancak, 2024-2028 Stratejik Plani’nda bu eksiklik
giderilmis olup, programin toplumsal katki siirecine aktif katilimi hedeflenmistir. Bu
kapsamda; toplumsal katk: faaliyetlerinin her boyutuyla ele alinmasi, amag¢ ve hedeflerin agik
bicimde tanimlanmasi, yiiriitiilen faaliyetlerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve raporlanmast,
yerel yonetimler, sanayi kuruluslari, meslek odalar1 ve sivil toplum orgiitleriyle is birligi i¢inde
stirdiiriilebilir projeler gelistirilmesi amaglanmaktadir. Programin gelecek donemde, enerji
verimliligi, siirdiiriilebilir yap1 uygulamalari, ¢evre bilinci ve yalitim teknolojilerinin toplumsal
faydaya doniistiirtilmesi konularinda farkindalik etkinlikleri, seminerler, teknik tanitimlar ve

yerel paydaslarla ortak ¢aligmalara katki saglamasi planlanmaktadir.

D.2 Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Boliimiin 2025-2026 egitim 6gretim yilinda kurulmus olmasi nedeniyle heniiz Toplumsal Katki Faaliyeti
gergeklestirilmedigi icin degerlendirilememistir. 2024-2028 stratejik hedefleri dogrultusunda toplumsal

katki faaliyetleri planlanmaktadir.

SONUC VE DEGERLENDIRME
LiDERLIK, YONETIiSIiM VE KALITE

Giiclii Yonler

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi, kalite glivencesi siire¢lerini Yiiksekogretim Kalite Kurulu

(YOKAK) tarafindan belirlenen Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR 3.2) ilkelerine uygun



olarak yiiriitmektedir. Programin Kalite Komisyonu aktif olarak gorev yapmakta olup, boliim
faaliyetlerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi siireclerinde kalite
kiiltiirtiniin kurumsallagsmasina katki saglamaktadir. Kalite yonetimi kapsaminda; i¢c ve dis
paydaslarin katilimi, paydas goriislerinin alinmasi ve degerlendirilmesi siireglerine 6zel 6nem
verilmektedir. Bu dogrultuda, i¢ paydaslar (6gretim elemanlari, 6grenciler, idari personel) ve
dis paydaslar (mezunlar, sektor temsilcileri, meslek odalari, kamu kurumlari) ile diizenli
toplantilar yapilarak karar alma ve iyilestirme siireclerine katilimlari giiclendirilmektedir.
Program hedefleri, iiniversitenin stratejik plani ile uyumlu sekilde belirlenmekte; kalite
gostergeleri ve performans odlgiitleri diizenli olarak izlenmekte ve raporlanmaktadir. Bu siirecle
birlikte, Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi’nin siirekli iyilestirme, seffaflik, hesap verebilirlik
ve katilimer yonetim ilkeleri dogrultusunda siirdiiriilebilir bir kalite glivencesi sistemine sahip

olmasi amaclanmaktadir.

Iyilesmeye Acik Yénler

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi’nda kalite giivencesi siireclerinin etkinligini artirmak
amactyla paydas katilimi siirecinde kullanilan ara¢ ve yontemlerin ¢esitlendirilmesi gerekliligi

tespit edilmistir.

Paydaglardan goriis ve Oneri alinmasinda kullanilan anket formlari, toplant1 tutanaklar1 ve
degerlendirme raporlari gibi araglarin daha sistematik bi¢imde arsivlenmesi ve izlenebilirliginin
artirilmasi planlanmaktadir. Bu sayede, kalite siireclerinde kullanilan verilerin karar alma
mekanizmalarina daha etkili bicimde yansitilmasi hedeflenmektedir. Ayrica, kalite yonetimi
kapsaminda kullanilan bazi dokiimanlarin goriiniirliigiinii artirmak amaciyla; tablo, grafik ve
Ozet raporlarin daha agik sekilde sunulmasi, kanit eklerinin (anket sonuclari, toplanti raporlari,
paydas listeleri vb.) gii¢lendirilmesi, dijital arsivleme sisteminin kalite yonetimi dongiisiine
entegre edilmesi yoOniinde calismalar yapilmas: planlanmaktadir. Bu iyilestirmeler ile
programin kalite gilivence sistemi daha Olciilebilir, seffaf ve siirdiiriilebilir bir yapiya

kavusturulacaktir.



EGITIiM VE OGRETIM
Giiclii Yonler

Yapt Yalitim Teknolojisi Programi’nin tasarimi, Bologna Siireci ilkeleri ve Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) esaslart dikkate alinarak hazirlanmistir.
Programda yer alan derslerin 6grenme kazanimlari ile program ¢iktilar1 arasindaki iliski, agik
ve Olgiilebilir bigimde tanimlanmis olup, bu iliski “Ders Ogrenme Kazanimlari — Program
Ciktilar1 Matrisi” araciligiyla sistematik olarak gosterilmistir. Egitim-0gretim siirecinde 6grenci
merkezli yaklasimlar benimsenmis, 6grencilerin yaparak-yasayarak 6grenmelerini destekleyen
aktif 6grenme teknikleri uygulanmaktadir. Program c¢iktilarinin izlenebilirligini artirmak ve
Ol¢me-degerlendirme siireglerinin etkinligini saglamak amaciyla bir Egitim Komisyonu
olusturulmus; bu komisyon, ders planlarinin, 6grenme ¢iktilarinin ve sinav sistemlerinin stirekli
iyilestirilmesini saglamaktadir. Programda teorik ve uygulamali derslerin oran1 dengeli bi¢imde
planlanmistir. Ilk ddénemlerde temel ve mesleki altyapr dersleri agirlikta iken, ilerleyen
donemlerde uygulamali alan dersleri, laboratuvar calismalari ve saha uygulamalari 6ne
cikmaktadir. Son yartyilda ise 6grencilerin insaat ve yapi yaliimi sektoriinde gergek is
ortamlarinda deneyim kazanmalarini saglamak amaciyla genis kapsamli is yeri uygulamalari
(staj) yiritilmektedir. Bu yapi, 6grencilerin mesleki becerilerini gelistirmelerini, sektorel

baglanti kurmalarin1 ve mezuniyet sonrasi istthdam olanaklarini artirmalarini desteklemektedir.

Iyilesmeye A¢ik Yénler

Yap1 Yaliim Teknolojisi Programi yeni ac¢ilmis bir program oldugundan, heniiz 6lgme-
degerlendirme uygulamalar1 ve 6grenci geri bildirimlerine iliskin yeterli veri olusmamustir. Ilk
egitim-6gretim yilinin sonunda elde edilecek veriler dogrultusunda, 6l¢me-degerlendirme
sisteminin etkinligi degerlendirilecek ve gerekli iyilestirmeler planlanacaktir. Programin
gelisimine katki saglamak amaciyla, 6zellikle laboratuvar, atdlye ve uygulama alanlarinin
kapasitesinin artirilmas1 hedeflenmektedir. Bu sayede oOgrencilerin pratik becerilerini
giiclendirecek, uygulama temelli 6grenme deneyimlerini zenginlestirecek bir egitim ortami
olusturulmas1 amaglanmaktadir. Ayrica, ilerleyen donemlerde; oOl¢me-degerlendirme
stireclerinin dijital sistemlerle izlenmesi, 68renci geri bildirimlerinin kalite dongiisiine entegre
edilmesi, paydas goriisleri dogrultusunda miifredatin giincellenmesi ve laboratuvar altyapisinin

sektorel standartlara uygun bi¢imde gelistirilmesi programin Oncelikli iyilestirme alanlari



arasinda yer almaktadir. Bu dogrultuda Yapi1 Yalittm Teknolojisi Programi, ilk mezunlarini
verecegi doneme kadar kalite giivence kiiltliriinii kurumsallastirmay1, siirekli gelisimi
saglamay1 ve 0grencilerine hem teorik bilgi hem de uygulama becerisi bakimindan giiclii bir

egitim ortami sunmay1 hedeflemektedir.
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Giiclii Yonler

Yapt Yalitim Teknolojisi Programi, Nuh Naci Yazgan Universitesi’nin arastirma-gelistirme
vizyonu dogrultusunda, bilimsel iiretkenligi tesvik eden bir yapiya sahiptir. Programin 6gretim
kadrosunda yer alan akademisyenlerin 6nemli bir boliimii doktora derecesine sahip olup, yap1
malzemeleri, enerji verimliligi, stirdiiriilebilir yap1 teknolojileri ve malzeme bilimi gibi farkli
disiplinlerde akademik c¢alismalar yiiriitmektedir. Akademik performans, {iniversitenin
PORTAL sistemi araciligityla diizenli olarak izlenmekte; 6gretim elemanlarinin bilimsel
faaliyetlerini tesvik etmek amaciyla performansa dayali degerlendirme ve odiillendirme
mekanizmalar1 uygulanmaktadir. Bu kapsamda; Ogretim elemanlarimin  ortak proje
basvurularmma katilimi, uluslararast aragtirma aglarinda gorlinlirliigiin  artirilmasi, ve
ogrencilerin arastirma ve proje tabanli 6grenme siireglerine dahil edilmesi hedeflenmektedir.
Program, oOnilimiizdeki donemde siirdiiriilebilir yapt malzemeleri ve yalitim teknolojileri
alaninda bilimsel tiretkenligi artirarak, hem kurumsal aragtirma kapasitesine hem de sektorel

yeniliklere katki saglamay1 amaglamaktadir.
Iyilesmeye A¢ik Yonler

Arastirma siireglerinin goriiniirliiglinii artirmak amaciyla yapilan bilimsel ¢alismalarin ve projelerin
yillik raporlar araciligryla diizenli olarak paylasilmasi planlanmaktadir. Ayrica, 6gretim elemanlarimizin
bilimsel arastirma projelerine katilim oranim yiikseltmek icin proje gelistirme ve yazma egitimlerinin

diizenlenmesi hedeflenmektedir.



TOPLUMSAL KATKI

Giiclii Yonler

Yeni kurulmus bir boliim olmasina ragmen toplumsal katki siireclerine dair hedeflerin belirlenmis

olmasi.

Iyilesmeye A¢ik Yénler

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, 2025-2026 egitim-6gretim yilinda yeni acildigi i¢in heniiz
toplumsal katki faaliyetlerini uygulamaya baglamamistir. Ancak, programin ilerleyen
donemlerinde toplumsal sorumluluk bilincini gelistirmek ve toplumla etkilesimi artirmak
amaciyla cesitli etkinliklerin planlanmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda; sosyal sorumluluk
projeleri, okul ve kurum ziyaretleri, enerji verimliligi ve ¢evre bilinci temali farkindalik
etkinlikleri, yerel yoOnetimler ve sektor temsilcileriyle ortak yiiriitiilecek tanitim ve
bilinglendirme c¢alismalar1 diizenlenmesi planlanmaktadir. Yiiriitiilecek toplumsal katki
faaliyetlerinin etkinligini izlemek ve siirekli iyilestirmeyi saglamak amaciyla, siirecte
kullanilacak performans gostergelerinin tanimlanmasi planlanmaktadir. Bu gostergeler;
etkinlik sayisi, katilimer profili, paydas geri bildirimleri ve toplumsal etki analizleri gibi
oOlgiitleri kapsayacaktir. Program, bu caligmalarla enerji verimliligi, siirdiiriilebilir yap1
uygulamalar1 ve gevresel duyarlilik konularinda topluma katki saglayan farkindalik odakli bir

egitim yaklagimin1 benimsemeyi hedeflemektedir.
GENEL DEGERLENDIiRME

Programimiz, kalite giivencesi kiiltiirlinii benimsemis, egitim-6gretim siireglerini ulusal yeterlilikler
gergevesiyle uyumlu bigimde yapilandirmig bir birimdir. Yeni kurulmus olmasina ragmen stratejik
hedeflerini belirlemis, kalite dongiisiinii igler hale getirmek i¢in gerekli mekanizmalar1 olusturmustur.
Oniimiizdeki dénemde; paydas katiliminin daha sistematik hale getirilmesi, arastirma faaliyetlerinin
gOriniirliigiiniin - artirnlmas1 ve toplumsal katki etkinliklerinin planlanarak ydritiilmesi temel

onceliklerimiz arasinda yer almaktadir.



